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Direktori eessOna

2025/26 da Tamsalu Koolis oli teadlike valikute, koosto6 tugevdamise ja dppimise
mitmekesistamise aasta. Meie eesmark oli kujundada koolikultuuri, kus iga opilane
ja tootaja tunneb end vaartustatuna, kaasatuna ja toetatuna ning kus dppimine on
tahendusrikas ja arendav.

Kooli arengut iseloomustasid mitmed olulised edusammud. Tugevnes Opetajate
koostookultuur ning loodi uusi vdimalusi professionaalseks &ppimiseks labi
dppetoolide t66, regulaarse koostddaja ja kolleegide tunnivaatluste. Oppetd6é muutus
mitmekesisemaks tanu projekti-, [0imingu- ja e-Oppepédevadele, praktilistele
oppemeetoditele ning paindlikumatele dppimisvoimalustele. Jatkusid tegevused
opilaste heaolu ja liikumisharjumuste toetamiseks ning jarjepidevalt vaartustati
dpilaste saavutusi ja arengut. Opilaste toetamisel oli oluline roll tugimeeskonnal ning
koostool kodude, kohaliku omavalitsuse ja partneritega.

Moodunud Oppeaasta tegevused toetusid Tamsalu Kooli pohivaartustele. Meie kooli
tunnet ja traditsioone hoidsime Uhiste siindmuste ja tunnustamiskultuuri kaudu.
Oppija véaartustamine véljendus mitmekesisemate &ppimisvéimaluste loomises,
Opilaste arengu toetamises ning heaolu esikohale seadmises. Loov ja
uuendusmeelne koostdo avaldus dpetajate koostodaja, dppetoolide 1606, kolleegide
tunnivaatluste ning uute 6ppimisviiside rakendamises.

Kéesolev kokkuvote toob esile ka valdkonnad, kus peame jatkama sihiparast
arendustood. Fookuses on Opilaste enesejuhtimis- ja Opioskuste arendamine,
oppevolgnevuste ennetamine, koolikohustuse taitmise toetamine, dppekorralduslike
tegevuste modjususe suurendamine ning O&pilaste individuaalse arengu parem
toetamine. Samuti peame oluliseks koostdise Opetamise arendamist ja kooli
arendustegevuste moju siisteemsemat hindamist. Nendest jareldustest lahtuvad ka
algava Oppeaasta peamised eesmargid: Opilaste Opioskuste, lldpadevuste ja
enesejuhtimisvbime siisteemne arendamine ning dppimist toetava dppekorralduse

edasiarendamine 80-minutiliste tundide rakendamise kaudu.
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Tamsalu Kooli tutvustus

Tamsalu Kooli juured ulatuvad aastasse 1863, mil Uudekiilas avas uksed vaike
kiilakool. Aastakimnete jooksul on kool kogenud kolimisi, juurdeehitusi ja nimesid,
mis peegeldavad mooduvaid aegu — Nommkila Ministeeriumikoolist ja Uudekiila
Algkoolist Tamsalu Keskkoolini. Oppetéd on toimunud nii méisasaalis kui ka uues
koolimajas, kuid teadmiste ja dppimise vaim on jadanud muutumatuks.

Siin on kasvanud pdlvkonnad, keda lihendab uudishimu ja kogukonna tugev side.
Klassiruumidest on saanud stardiplatvormid, kus vaikestest oOpilastest kasvavad
enesekindlad noored, kes on valmis maailma avastama. Tana tegutseb Tamsalu
Kool pdhikoolina, kandes edasi lile 160 aasta kestnud haridustraditsioone ja luues
uusi lugusid, mis saavad osaks kooli pikaajalisest parandist.

Tanapaeval Uhendab Tamsalu Kool oma ajaloolise parandi kaasaegse ning
oppijakeskse lahenemisega. Kool tegutseb Liikuma Kutsuva Kooli pdhimotete jargi,
poorates teadlikku tahelepanu liikkumise ja heaolu toetamisele kogu koolipdeva
jooksul. Aktiivsed vahetunnid, liikumispausid, duesdpe ning aktiivippemeetodid
loovad keskkonna, kus flilsiline aktiivsus toetab oppimist, keskendumist ja
positiivset koolikultuuri.

Olulise fookusena vaartustab kool ka maailmaharidust, laiendades O&pilaste
arusaama lUleilmsest vastutusest ja maailma mitmekesisusest. Ainetundidesse,
projektidesse ja Uritustesse poimitakse kestliku arengu, kultuuridevahelise suhtluse
ja demokraatlike vaartuste teemad, mis aitavad oOpilastel mdista seoseid kohaliku
kogukonna ning globaalse maailma vahel.

Kooli identiteedi teadlik arendamine on viinud ka uue CVI ehk visuaalse identiteedi
loomiseni. Uus CVI toetab kooli Gihtset kuvandit ja vaartuspohist sdnumit, tuues esile
Tamsalu Kooli isikupéara, ajaloolise jarjepidevuse ja tadnapaevase Opikasituse.
Visuaalset identiteeti rakendatakse jark-jargult kooli igapaevasesse tegevusse:
infomaterjalidesse, sise- ja valiskommunikatsiooni, kooli kujunduslahendustesse
ning uritustesse. See aitab kujundada terviklikku ja dratuntavat koolikeskkonda, mis
toetab nii kogukonnatunnet kui ka kooli strateegilisi eesmarke.

Selline dppimist, lilkkumist, vaartuspohist maailmavaadet ja selget identiteeti ihendav
arengusuund toetab Tamsalu Kooli eesmarki kujundada hoolivaid, teotahtelisi ja
avatud motlemisega noori, kes on valmis edukalt hakkama saama nii kohalikus
kogukonnas kui globaalses maailmas. Kool jatkab traditsioonide hoidmist, olles
samal ajal uuendusmeelne ja tulevikku vaatav haridusasutus.



1. Tamsalu Kooli koolipere koosseis 2025/26. oppeaastal

1.1 Koolipersonal 2025/26. oppeaastal

Juhtkond

Mihkel Kurg, direktor

Mailen Remmelg, 6ppejuht

Villu Varblane, haridustehnoloog/IT-juht
Triin Konrad - huvijuht

Diana Tiitsmaa - sekretar

Kerttu Nurmsalu - HEVKO (al Il poolaastast)
Marje Sarina - sotsiaalpedagoog (I poolaastal)
Algopetus

Elle Nurmsalu - 2.b klass, 6ppetooli juht
Birgit Ojaste - 2.a klass

Terje Kaldaru - 3.a klass

Maire Mardla - 3.b klass

Maiu Talja - 4.klass


https://kjg.ee/meie-kool/meie-inimesed/juhtkond/

Maarja Nahkur - 1.a klass

Marika Jeeser - 1.v klass

Marelle Lillepea - 2.v klass

Humanitaar- ja sotsiaalained

Mare Viks - eesti keel ja kirjandus, dppetooli juht
Hannele Valdok - eesti keel ja kirjandus

Alari Maimre - ajalugu ja thiskonnadpetus

Ulle Jaager - ajalugu ja tihiskonnadpetus

Grete Uudekiill-Lind - eesti keel ja kirjandus, loodusdpetus
Annela Kukk - inimesedpetus, ajalugu, Ghiskonnadpetus
Sirve Peitre - LOK dpilaste dpetaja (5.-6. liitklass)
Loodus- ja reaalained

Maarit Kukk - matemaatika, 6ppetooli juht

Mare Kolberg - matemaatika

Velle Taraste - matemaatika

Tiia Raudsepp - loodusained

Kirke Raidmets - loodusained

Marek Karm - geograafia (kuni jaanuar 2026)
Helen Akel - geograafia (al jaanuar 2026)

Ene Kukk - loodusained, matemaatika
Voorkeeled

Anne Kraubner - inglise keel, dppetooli juht
Valentina Viilver - vene keel

Lia Klaas - saksa keel

Diana Tiitsmaa - inglise keel

Karl Toom - inglise keel

Anna-Liisa Lill - inglise keel (al jaanuar 2026)
Loov- ja oskusained

Marje Leht - kasitoo, kunst, dppetooli juht

Petrik Mottus - tehnoloogia ja t666petus

Helena Kont - kunst

Kadri Kask - muusika

Kaja Raudla - muusika

Pille Lehemets - liikumisdpetus



Sander Ramul - liilkumisdpetus

Tugipersonal

Kerttu Nurmsalu - HEV-koordinaator

Marje Sarina - sotsiaalpedagoog

Marelle Lillepea - eripedagoog

Liia Voormann-Leisso - logopeed

Grete Muttik - psiihholoogi assistent

Triin Konrad, huvijuht

Villu Varblane, haridustehnoloog/IT-juht

1.2 Tamsalu Kooli opilased

Tamsalu Koolis alustas 01.09.2025 seisuga 2025/26. dppeaastat 259 opilast,
Oppeaasta I6petas 259 dpilast.

Klass Opilaste arv (1.09.25 Liikumised dppeaasta
seisuga) jooksul

1.a 17 Liitus 1

1.b 7 Lahkus 1

2.a 10

2.b 14

2v 6 Lahkus 1

3.a 13 Liitus 1, lahkus 1

3.b 15 Liitus 1

4.a 23 Liitus 2

5.a 24 Liitus 1

5.-6. liit 5

6.a 15 Liitus 1

6.b 18 Liitus 1, lahkus 1

7.a 14 Lahkus 2




7.b 16 Lahkus 3

8.a 25 Liitus 3

9.a 18 Lahkus 1

9.b 19 Liitus 2, lahkus 3
Kokku 259 259

1.3 Tamsalu Kooli hoolekogu

Tamsalu Kooli hoolekogu llesanne on kooli dpilaste, pedagoogide, kooli pidaja,
Opilaste vanemate, vilistlaste ja kooli toetavate organisatsioonide lihistegevus dppe
ja kasvatuse suunamisel, planeerimisel ja jalgimisel ning dppeks ja kasvatuseks

paremate tingimuste loomine.

Hoolekogu taidab talle seadustes ja nende alusel pandud llesandeid ning teeb kooli

pidajale ettepanekuid kooliga seotud kiisimuste paremaks lahendamiseks.

Kooli hoolekogusse kuuluvad Tapa Vallavolikogu esindaja, Opilaste esindaja,

Opetajate esindaja ja 5 lastevanemate esindajat.
Hoolekogu koosseis 2025/26. oppeaastal

Alo Leek — lastevanemate esindaja;
Mailis Sepp — lastevanemate esindaja;
Kaisa Truve — lastevanemate esindaja;
Kristin Tiisler — lastevanemate esindaja;
Kerli Jaago — lastevanemate esindaja;
Hannele Valdok — 6ppendukogu esindaja;

Elisabeth Saare — dpilaste esindaja;



Kerli Relli - vallavolikogu esindaja (liitunud 14.05.2026, eelnevalt Kalev Kodzis).

1.4 Tamsalu Kooli opilasesindus

Koolis vaartustatakse igalihe soove, heaolu ja eesmarkide kvaliteetset elluviimist.

Opilaste soovidel ja ideedel aitab kdlada ning teostuseni jduda kooli dpilasesindus.

Opilasesindus on dpilaste poolt ja hulgast valitav esinduskogu, mis korraldab
opilaste ideede teostamist ja soovide ning ettepanekute jdudmist kooli juhtkonda.

Opilasesinduse juht on kooli juhtkonna liige (huvijuht).
Opilasesinduse koosseis 2025/26. 6ppeaastal
Opilasesinduse juhatus

President: Elisabet Saare — 9.b
Asepresident: Annabel Manniste -7.b

Sekretar: Sigrit Neeme - 7.b

Opilasesinduse liilkmed

5. klass Kristella Rduk, Renita Rouk, Andero
Jaago

6. klass Hanna Sprenk

7. klass Helina Peterson, Sigrit Neeme, Kaspar

Rehe, Annabel Manniste

8. klass Helery Neeme, Jessica Int

9. klass Kirke Rehe, Elisabet Saare, Ingrid Roosla




2.

Seatud eesmarkide poole liikkumine

2.1. Tamsalu Kooli arengukava 2026—-2029 eesmarkide poole liikumine

Eesmark 1. Aastaks 2030 on opitulemused paranenud koostdise Opetamise ja
I6imingu tohustamise kaudu

2025/2026. oOppeaastal keskenduti eesmargi saavutamiseks eelkdige Oppetdd
mitmekesistamisele, ainevaldkondade koostd6d tugevdamisele, projekt- ja
|I6imingupdhise  Oppe rakendamisele ning Opilaste enesejuhtimisoskuste
arendamisele. Tegevused 10id eeldused koostdisema ja Oppijakesksema
dppekorralduse kujunemiseks. Opitulemuste paranemise kohta ei ole iihe dppeaasta
pohjal siiski veel voimalik teha pohjuslikke jareldusi. Eesmargi taitmise hindamiseks
tuleb jargnevatel aastatel kdrvutada rakendatud tegevusi dpitulemuste, taiendavale
Oppetodle maaratud Opilaste osakaalu, Opimotivatsiooni ning Opilaste

enesejuhtimisoskuste muutustega.

Projektnadal

Oppeaasta |16pus korraldatud projektnidal vdimaldas dpilastel osaleda tavaparasest
dppetddst erinevates temaatilistes projektides. Opilaste keskmine hinnang
projektnadalale oli 4,3/5 ja personali hinnang 4,2/5, mis osutab ettevotmise Uldiselt
heale vastuvétule.

Opilased vaartustasid kdige enam praktilisi tegevusi, meisterdamist, matku,
muuseumikilastusi, 6uesdpet ja rihmatodd. Tagasisidest ilmnes, et projektid
voimaldasid omandada teadmisi muu hulgas tervisliku toitumise, merekeskkonna,
Eesti ja kohaliku ajaloo, ettevotluse ning mangujuhtimise kohta. Lisaks ainealastele
teadmistele tdid opilased olulise dpikogemusena esile koostdd, vastutuse jagamise
ja uute inimestega suhtlemise.

Personali hinnangul dnnestusid eelkdige dpilaste kaasamine, praktiliste tegevuste
korraldamine ja koost66. Tagasiside pohjal vajab aga projektinadala korraldus
selgemat terviklahendust. Projektdppenadalat tuleks kasitleda koolililese tervikuna,
mille ajal ei kavandata konkureerivaid Uritusi ega muid suuremaid tegevusi.
Arendamist vajavad ka tooriihmade moodustamine, vastutuse vérdsem jaotamine,

opilaste eelnev informeerimine projektide tegelikust sisust ning juhendajate piisav



arv. Mitmes vastuses soovitati korraldada kolm sisulist projektipdeva ja eraldi
kokkuvotte- voi esitluspdev ning valtida projekti tulemuste esitlemist dppeaasta
viimasel paeval.

Kokkuvottes toetas projektnadal arengukava eesmarki, kuna vdoimaldas rakendada
|6imingut, praktilist dpet ja eri vormides koostodd. Jargmisel Oppeaastal tuleb
poorata suuremat tahelepanu sellele, et projektides oleksid eelnevalt maaratletud nii
ainealased Opitulemused kui ka arendatavad uldpadevused ning et nende

saavutamist hinnataks Uhtsetel alustel.

Loimingupaevad

Oppeaasta jooksul toimusid 16imingup&evad 3. detsembril koolimajas ning 24. aprillil
e-6ppe vormis. Detsembrikuu 18imingupéev oli seotud maailmaharidusega. Opilaste
keskmine hinnang péevale oli 3,9/5 ja personali hinnang 4,4/5.

Koige positiivsemalt hinnati praktilisi ja koostoiseid tegevusi, sealhulgas
kiipsetamist, meisterdamist, puutood, lillekastide ja vdi valmistamist,
liikumistegevusi ning riilhmatéod. Opetajate tagasiside jargi olid dpilased valdavalt
huvitatud, aktiivsed ja koostoovalmid. Kdrgem personali hinnang vorreldes opilaste
hinnanguga viitab sellele, et Opetajad tajusid paeva eesmargiparasust ja
koostdédvaartust ménevdrra tugevamalt kui dpilased. Opilaste vastustest ilmnes, et
nende hinnang soltus suuresti konkreetse klassi tegevuste mitmekesisusest ja
aktiivsusest.

Korralduslike arenduskohtadena nimetati selgemat vastutuse jaotust, meeskondade
varasemat moodustamist, regulaarsemaid ettevalmistavaid kohtumisi, péeva
pikkuse Uhtlustamist ning kokkulepetest kinnipidamist. Samuti vajab tapsustamist,
milliseid aineid ja 6&pitulemusi konkreetsel paeval I6imitakse. Opilased soovisid
rohkem aktiivseid, dues toimuvaid ja vaheldusrikkaid tegevusi, piisavalt puhkepause
ning mdnel juhul vaiksemaid rihmi.

Tagasiside naitab, et [6imingupdevad on 6ppetod mitmekesistamisel vaartuslikud,
kuid nende kvaliteet sdltub oluliselt ettevalmistuse slisteemsusest. Edaspidi on
vajalik koostada igaks I16imingupdevaks uhine raamistik, milles on sdnastatud paeva
teema, lb0imitavad Oppeained, oodatavad Opitulemused, meeskonnaliikmete

vastutus, ajakava ja tagasisidestamise viis.



E-Oppepaevad ja ennastjuhtiva oppimise toetamine
E-Oppepaevade eesmark oli arendada Opilaste oskust oma Oppimist iseseisvalt
kavandada, llesandeid tahtajaks sooritada ning enda 166 eest vastutada. Kogu kooli
e-Oppepaev toimus 14. jaanuaril. Samal ajal osales personal kogemusoppel Tartu
Kivilinna Koolis, kus tutvuti pikkade ainetundide llesehituse ja Liikuma Kutsuva Kooli
pohimdtete rakendamisega.
24. aprillil dppisid e-dppe vormis 1.-8. klassi dpilased. Ulesannete loomine jaotati
oppetoolide vahel:
1.—4. klassi Ghine teema oli ,Kevad®;
5. klassi Oppesisu koostas humanitaar- ja sotsiaalainete dppetool;
6. klassi Oppesisu vddrkeelte dppetool;
7. klassi dppesisu loov- ja oskusainete dppetool;
8. klassi Oppesisu reaal- ja loodusainete dppetool.
Uheksanda klassi dpilased osalesid samal ajal matemaatika konsultatsioonis, et
teha viimaseid ettevalmistusi pohikooli matemaatika 16pueksamiks. 6. mail toimus
e-Oppepaev 6.—8. klassile; 9. klass sooritas valikeksamit ning 1.-5. klass Oppis
koolimajas.
Tagasiside naitab, et e-Oppepaevade korraldus vajab sisulist Uhtlustamist.
Lapsevanemad toid esile, et lilesanded on kohati liiga lihtsad voi vahese mahuga
ning alati ei ole selge, kas ja kuidas nende sooritamist kontrollitakse. Samuti peeti
oluliseks, et e-Oppepaev ei kujuneks opilase jaoks sisuliselt vabaks paevaks.
Opilaste rahulolukiisitluse tulemused toetavad vajadust enesejuhtimisoskusi
siisteemsemalt arendada. Opilased hindasid oma iseseisva dppimise planeerimist
3,6/5, kuid Opitegevuste kalendrisse voi markmikku kavandamist vaid 2,6/5 ning
ajakasutust ja t0ode Oigeaegset alustamist 3,0/5 punktiga. Segavate tegurite
kdrvaldamise oskus sai hinnanguks 3,0/5. Samal ajal pidasid dpilased dppima
Oppimise oskuse arendamist oluliseks ning ndustusid, et ainedpetajad peaksid
tutvustama erinevaid Opistrateegiaid.
Seetdttu tuleb jargmisel dppeaastal e-dppepaevade puhul

e sodnastada lilesannete selged dpieesmargid ja hindamiskriteeriumid;

e tasakaalustada lilesannete mahtu ja raskusastet;



e maarata kindlaks t606 esitamise ja kontrollimise viis;
e anda Opilastele parast e-Oppepéaeva tagasisidet;
e Opetada enne iseseisvat paeva teadlikult ajaplaneerimise, keskendumise ja
enesekontrolli votteid.
E-Oppepaevade moju ei tule seega hinnata lksnes ulesannete sooritamise, vaid ka

Opilaste iseseisva Oppimise kvaliteedi kaudu.

Pikad ainetunnid ja koolipaeva kaasajastamine

Kooli paevakava kaasajastamise ettevalmistamiseks koguti koolipere arvamusi ning
kiilastati Tartu Kivilinna Kooli. Kogemusodppel tutvuti pikkade ainetundide
ulesehituse, aktiivsete Oppemeetodite ja Liikuma Kutsuva Kooli rakendamisega.
Uleminek pikematele ainetundidele on kavandatud 2026/2027. dppeaastaks.

Pikem tund loob vdimaluse kasutada enam riihmat6od, praktilisi Glesandeid, arutelu,
liikumispause ja kujundavat hindamist. Samas ei taga tunni kestuse muutmine
iseenesest Oppetdd kvaliteedi paranemist. Muudatus eeldab Opetajatelt tunni
struktuuri teadlikku imberkujundamist ning tegevuste vaheldumist. Seda vajadust
kinnitab dpilaste tagasiside: voimalust tundides vahepeal liikuda hinnati 3,3/5 ning
rahulolu senise paevakava llesehitusega 3,5/5 .

Lilkkuma Kutsuva Kooli tegevuskavas on koolipdeva lmberkorraldamine seotud
aktiivsete vahetundide, duevahetundide, aktiivse ainetunni ja liikumist toetava
paevakava rakendamisega. Tegevuskava jargi on 2025/2026. dppeaasta olulisteks
suundadeks regulaarsete duevahetundide integreerimine | ja Il kooliastmes ning
kooli dueala projekteerimine.

Pikkadele ainetundidele (lemineku eel on oluline tddtada viélja Uhised
kvaliteedikriteeriumid, mis kirjeldavad naiteks tunni eesmargistamist, tegevuste
vaheldumist, liikkumise 16imimist, Opilaste aktiivset osalemist ja tagasisidestamist.
Muudatuse mdju tuleks hinnata dpilaste, Opetajate ja lapsevanemate tagasiside ning
opitulemuste pdhjal parast esimest rakendusaastat. Esimene pdhjalikum
vahekokkuvote personaliga tehakse oktoobrikuu vaheajal, lapsevanemate ja dpilaste

tagasisidet kiisitakse | poolaasta I6pus (sh monitooritakse protsessi jarjepidevalt).



Tempo- ja riithmaope ning koostoine opetamine

Oppeaasta jooksul rakendati tempo- ja rilhmadpet Ill kooliastmes ning tunde, kus
kaks Gpetajat tootasid samal ajal iihe dpilasriihmaga. Opilaste keskmine hinnang
rihmadppele oli 3,9/5, mida vdib kasitleda positiivse, kuid edasist arendamist vajava
tulemusena.

Riikliku rahulolukusitluse 8. klassi tulemused naitavad, et grupis dppimise tajutud
kasulikkus oli Tamsalu Koolis 3,7/5, liletades Eesti keskmist tulemust 3,6/5. Samuti
oli dppetod modtestatuse tulemus 3,1/5, vorreldes Eesti keskmisega 2,9/5. Need
tulemused viitavad, et koostdised dppimisvormid ja eluliste seoste loomine vdivad
toetada Opilaste positiivset dpikogemust.

Samas jai tandemdppe rakendamine &ppeaasta jooksul tagasihoidlikuks. Opilaste
rahulolukiisitluse pohjal ei ole teise Opetaja osalemine tunnis veel kujunenud
tavaparaseks praktikaks. Seetdttu vajavad Opetajad rohkem tuge koostdise tunni
kavandamisel, rollide jaotamisel ning tunni jarelanallisimisel. Tandemdpet ei tuleks
kasitleda (ksnes kahe taiskasvanu viibimisena klassiruumis, vaid teadlikult
kavandatud Opetamisvormina, kus modlema Opetaja roll toetab Opilaste
diferentseeritud ja individuaalset juhendamist.

Jargmisel Oppeaastal on soovitatav kavandada vahemalt moned eesmargistatud
tandemoppe tsiklid, mille kaigus opetajad planeerivad, viivad labi ja analiisivad
tunde koos. Saadud kogemusi tuleks jagada Oppetoolides, et kujundada koolis

Uhtsem arusaam koostodise 6petamise voimalustest.

Opetajate koostoo ja personali kaasamine

Opetajate siisteemse koostéo toetamiseks rakendati erinevaid koostéévorme: iile
nadala toimuv Uhine koostdooaeg, iganddalased infominutid, valge tahvli koosolekud
ning Oppevaheaegadel korraldatud koostoopdevad. Oktoobrikuu Oppevaheajal
keskenduti arengukava sisendi kogumisele ja SWOT-anallilsile. Teistel vaheaegadel
kasitleti dppekorraldust, tagasisidet ja jargmiste tegevuste planeerimist.

Loodi ja rakendati Oppetoolide siisteem, mille eesmark oli parandada
ainevaldkondade koost6od, jagada vastutust ning tagada, et arendusprotsessides

joutakse iga tootajani. Personali rahulolukisitluses hinnati tootajate kaasamist



4,6/5, mis naitab, et enamik tootajaid tajub voimalust kooli tegevustesse ja
otsustusprotsessidesse panustada.

Samas ei saa koosto0 kvaliteeti hinnata lksnes koosolekute arvu vdi kaasatuse
dldhinnangu pohjal. Projekti- ja Idimingupaevade tagasisides ilmnes, et
meeskondades oli toojaotus kohati ebailihtlane ning koik liikkmed ei panustanud
vordselt. Seetdttu tuleb jargmises etapis liikuda koostéovormide olemasolult nende
sisulise kvaliteedi hindamisele. Selleks on vaja tapsustada Oppetoolide eesmarke,

juhtide vastutust, oodatavaid valjundeid ning koost66 moju dppetddle.

Vahekokkuvote eesmargi taitmisest
Arengukava esimese eesmargi suunas lilkkumist voib 2025/2026. dppeaastal hinnata
sisuliselt kaivitunuks. Koolis on rakendatud mitmeid eesmarki toetavaid tegevusi:
projektnadal, |6imingupédevad, e-Oppepaevad, tempo- ja rihmadppega jatkamine,
koostooaja siisteem, dppetoolid ning ettevalmistused pikematele ainetundidele ja
uuele paevakavale leminekuks, mis thilduvad Liikuma Kutsuva Kooli pohimotetega
ja toetavad siivendatud oppimist.
Tugevusteks on praktiliste 6ppimisvoimaluste suurenemine, Opilaste valdavalt
positiivne tagasiside, personali korge kaasatuse hinnang ning koostodd toetavate
struktuuride loomine. Peamised arendusvajadused on tegevuste siisteemsem
eesmargistamine, vastutuse selgem jaotamine, Opitulemuste ja Uldpadevuste
hindamine, enesejuhtimisoskuste teadlik dpetamine ning tandemdppe ulatuslikum
rakendamine.
Edaspidi on oluline luua eesmargi tditmise hindamiseks jarjepidev modddikute
slisteem. Lisaks tegevuste arvule tuleks jalgida vahemalt

e Opilaste opitulemuste muutust kooliastmete kaupa;

e heajavaga hea dppeedukusega dpilaste osakaaly;

e tdiendavale dppetoole maaratud dpilaste osakaaly;

e Opilaste 6pimotivatsiooni ja enesejuhtimisoskuste naitajaid;

e koostoise ja I6imitud 6petamise rakendamise sagedust;

e Opilaste, personali ja lapsevanemate hinnanguid 6ppimise kvaliteedile.



Alaeesmark 1. Hea ja vaga hea oppeedukusega opilaste osakaal on oppeaastate
ldikes tousvas trendis

2025/2026. dppeaasta 16pus moodustasid hea ja vdga hea dppeedukusega dpilased
46% kogu Opilaskonnast (I kooliaste 22%, Il kooliaste 17% ja lll kooliaste 7%).
Tulemus annab alaeesmargi hindamiseks lahtepunkti, kuid tdusva trendi olemasolu
saab hinnata alles siis, kui naitajat vorreldakse jargmiste dppeaastate tulemustega.
Heade opitulemuste ja Opimotivatsiooni toetamiseks tunnustati tublisid 6ppureid
ning nende juhendajaid iganadalastel infominutitel. 4. juunil toimus direktori
vastuvott, kuhu kutsuti lisaks Opilastele nende vanemad ning Opetajad voi
juhendajad. Selline tunnustamisstisteem toetab pingutuse vaartustamist ning seob
opilaste saavutused kooli ja kodu koostooga.

Opilaste rahulolukiisitluses hindasid 6pilased heade hinnete olulisust ja valmisolekut
nende nimel pingutada 3,8/5 punktiga. Opetajapoolset tunnustamist pingutuse ja
heade tulemuste eest hinnati 3,5 punktiga ning varasemaid tulemusi parandanud
opilaste tunnustamist 3,3 punktiga viiest. Eriti madal oli viimane néitaja 9. klassis,
kus see sai hinnanguks 2,9/5.

See viitab vajadusele muuta tunnustamine veelgi siisteemsemaks ning pOoérata
korgete tulemuste korval tahelepanu ka individuaalsele arengule, jarjepidevale
pingutusele ja varasemate tulemuste parandamisele. Alaeesmargi saavutamiseks
tuleb Uhtlasi arendada vbdimekamatele Opilastele pakutavaid diferentseeritud
ulesandeid. Lapsevanemate tagasisides toodi vilja, et kiiresti Glesannetega valmis
saavad Opilased ei saa alati piisavalt lisavaljakutseid.

Jargmisel dppeaastal tuleks anallilisida 46% naitajat eraldi kooliastmete kaupa ning
kavandada meetmed, mis toetavad hea Oppeedukuse plsimist ka pdhikooli

vanemates klassides.

Alaeesmairk 2. Tdiendava oppetoo opilaste osakaal vaheneb oppeaastate loikes

2025/2026. dppeaastal maarati tdiendavale oppetddle 18% kogu opilaskonnast (I
kooliaste 1%, Il kooliaste 7% ja Il kooliaste 10%). Tegemist on arengukava
alaeesmargi seisukohalt olulise lahtenditajaga. Sarnaselt eelmise alaeesmargiga ei

ole lUihe dppeaasta andmete pdhjal veel voimalik hinnata, kas osakaal on vahenemas.



Oppevdlgnevuste ennetamiseks suunati dpilasi esmajérjekorras tegelema
kdaimasoleva Oppeperioodi Oppetodga. Jarelevastamisel keskenduti eelkdige
eelmisel perioodil sooritamata vdi ebadnnestunud toodele. Kaks korda nadalas
toimus juhendatud 6pituba, Opilasi toetasid tundides dpetaja abid ning Opetajad
rakendasid voimaluse korral individuaalset lahenemist. Koolis tegutses taielikult
komplekteeritud tugimeeskond.
Rakendatud tugimeetmed on asjakohased, kuid 18% suurune taiendava dppetoo
osakaal naitab, et senisest enam tuleb keskenduda varajasele markamisele ja
ennetamisele. Opilaste kiisitluses hinnati ajaplaneerimise oskust 3,0 ning 6ppimise
kalendrisse vdi markmikku kavandamist 2,6 punktiga viiest. 9. klassis oli
ajaplaneerimise hinnang 2,6 ning dpetajalt abi kisimise hinnang 3,1 punkti viiest.
Need tulemused viitavad, et osa 6piraskustest vdib olla seotud lisaks ainealastele
linkadele ka Oppimise korraldamise, abi kisimise ja Ulesannete Oigeaegse
sooritamisega. Edaspidi tuleks tadiendavale Oppetoole maaramise andmeid
analliisida klasside, Oppeainete ja pohjuste kaupa. Eristada tuleks vahemalt

e ainealastest raskustest tulenevad juhtumid;

e puudumistest tingitud dppevolgnevused;

e (lesannete esitamata jatmine;

e vahene Opimotivatsioon;

e puudulikud enesejuhtimis- ja ajaplaneerimisoskused.
Selline analiitis vdimaldab hinnata, kas dpituba, konsultatsioonid, dpetaja abide t66
ja tugimeeskonna sekkumised jouavad 6igel ajal nende 6pilasteni, kes neid vajavad.
Alaeesmargi taitmiseks tuleks seada jargmiseks Oppeaastaks ka konkreetne
vahe-eesmark, naiteks tdiendavale Oppetddle maaratud Opilaste osakaalu

vahendamine kindla protsendipunktide arvu vorra.

2.2 2025/2026. Oppeaasta lldeesmarkide tlevaade ja taitmine

Oppeaasta (ildeesmérgid sénastati ja kooskdlastati personaliga augustikuu
tookoosolekul. Eesmarkide seadmisel lahtuti Tamsalu Kooli arengukavast ning
oppekorralduse ja koolikultuuriga seotud aktuaalsetest vajadustest, mis olid esile

kerkinud Ghistes aruteludes ja tagasisides.



Uldeesmiark I Oppetéo mitmekesistamine opetajate koostoo siisteemse
arendamise kaudu, mis toetab oOpilaste oOpimotivatsiooni kasvu ja kajastub
paranenud opitulemustes. Kooli pdevakava kaasajastamine, Liikuma Kutsuva Kooli
kontseptsiooni juurutamine ja koost66 pohimétete téhustamine.

Oppeaasta jooksul loodi {ildeesmargi taitmiseks vajalikud esmased struktuurid ja
kaivitati mitmed tegevused. Koolis tegutses Liikuma Kutsuva Kooli meeskond, mille
eestvedaja oli huvijuht Triin Konrad. Meeskonnatdo aluseks oli kolme aasta
tegevuskava, mis hélmab koolipere kaasamist, aktiivseid vahetunde ja ainetunde,
ouevahetunde, aktiivset kooliteed, kooli dueala arendamist ning koostood
vorgustikupartneritega. Tegevuskava visiooni kohaselt soovib Tamsalu Kool
kujuneda maakonna aktiivseimaks Liikuma Kutsuva Kooli vorgustiku liikkmeks.
2025/2026. dppeaastal koolitati dpilastest mangujuhid ning kaivitati nende juhitud
manguvahetunnid, mis toimusid edukalt kaks korda nadalas. Lisaks korraldati kaks
korda nadalas tantsuvahetunde. Need tegevused 16id Opilastele regulaarseid
voimalusi aktiivseks liikumiseks ning suurendasid Opilaste enda vastutust koolielu
kujundamisel. Ouevahetundides osalemine toimus &ppeaasta jooksul valdavalt
Opetajate ja klasside omal initsiatiivil. Seetdttu ei saa regulaarsete duevahetundide
stisteemset rakendamist veel taielikult saavutatuks lugeda. Jargmisel dppeaastal
tuleb tapsustada Ouevahetundide korraldus, vastutajad ja sagedus, et tegevus ei
sOltuks Uksikute tootajate algatusest, vaid kujuneks koolipdeva pusivaks osaks.
Oppet6d  mitmekesistamise  seisukohalt olid olulisemad projektnédal,
|Idimingupédevad, e-Oppepaevad, riihmadpe ja ettevalmistused pikkadele
ainetundidele ileminekuks. Tegevuste tagasiside oli valdavalt positiivne, kuid naitas
ka vajadust liikuda Uksikutelt ettevotmistelt slisteemsema ja Uhtlasema
rakendamise poole. Eelkdige vajavad tapsustamist Ghised dpieesmargid, tegevuste
kvaliteedikriteeriumid, to6jaotus ning tulemuste hindamine.

Opetajate koostéé toetamiseks rakendati iile niddala toimuvat koostddaega,
iganddalasi infominuteid, kolleegide tunnivaatlusi (6ppeaasta jooksul toimus 87
tunnivaatlust) ja valge tahvli koosolekuid. Oppevaheaegadel toimusid
koostoopaevad, mille kaudu kaasati personali arengukava koostamisse,

SWOT-analiiiisi ning kooli tegevuste hindamisse. Oppetoolide siisteemi loomisega



kujundati struktuur, mis véimaldab jagada vastutust, korraldada ainevaldkondlikku
koostood ning jouda arutelude ja kokkulepetega kodigi toodtajateni. Personali hinnang
kaasatusele — 4,6 punkti viiest — naitab, et valitud suund on olnud td6tajatele Uldiselt
vastuvoetav.
Opilaste tagasiside p&hjal on B&ppetéd mitmekesistamisel saavutatud osaline
edasiminek. Opilased hindasid &petajate eluliste ndidete kasutamist 3,7/5, vdimalust
tundides liikkuda 3,3/5 ning Opetajate kaasamist dppeprotsessi planeerimisse 3,5
punktiga viiest. Madalamalt hinnati kaasamist hindamise planeerimisse, mille
koondtulemus oli 3,3/5. Seega on &ppetdd muutunud mitmekesisemaks, kuid
opilaste aktiivne osalemine 6ppimise eesmarkide ja hindamise kavandamisel ei ole
veel uhtlaselt rakendunud.
Uldeesmargi taitmist voib hinnata osaliselt saavutatuks ja jatkuvaks. Oppeaasta
jooksul loodi vajalikud meeskonnad ja koostddstruktuurid, viidi [abi mitmekesiseid
oppetegevusi ning valmistati ette olulisi 6ppekorralduslikke muudatusi. Samas ei ole
veel piisavalt andmeid, et kinnitada nende tegevuste mdju Opimotivatsiooni voi
Opitulemuste paranemisele. Jargmisel Oppeaastal tuleb keskenduda rakendatud
tegevuste kvaliteedi tihtlustamisele ja moju hindamisele.
Koige olulisemad jargmised sammud on
e pikkade ainetundide kvaliteedikriteeriumite koostamine ja/vdi siisteemi
loomine;
e Opetajate toetamine aktiivsete ja lilkkumist vdimaldavate &ppemeetodite
kasutamisel;
e tandemoppe ning kolleegidevahelise  tunnivaatluse  silisteemsem
rakendamine;
e projekti- ja Idimingupaevade Ghise korraldusraamistiku loomine;
e Opilaste enesejuhtimis- ja Opistrateegiate teadlik dpetamine kdikides ainetes;
e Oppetoolide eesmarkide, vastutuse ja oodatavate tulemuste tapsustamine;

e Opimotivatsiooni ja dpitulemuste muutuse jarjepidev médtmine.



3. Edasijoudmine oppetoos ning opilaste tunnustamine

3.1. Opilaste kiituskirjad 2025/26. dppeaastal

Kiituskirjaga tunnustamine “Véga hea éppimise eest”

Jrk |Opilase ees-ja perekonnanimi Klass
1|Tristan Aavik 1.a
2|Ronja Miia Klaasimae 1.a
3|Adeele Nurmsalu 1.a
4|Adeele Perla 1.a
5(Uku Tibar 1.a
6 |Sebastian Ingalt 2.a
7 |Karoliina Lavone 2.a
8|Mirko Murga 2.a
9|Juss Toomla 2.a

10|Perla Jirimae 2.b
11 |Mikko Laht 2.b
12|Gregor Lille 2.b
13|Melissa Mbttus 2.b
14 [Isabel Okatova 2.b
15|Emmeliine Rouk 2.b
16 |Aron Armin Vahemaa 2.b
17 |Dmytro Kirillov 3.a
18|Lenore Leichter 3.a
19|Emmeliine Tiisler 3.a
20|Saskia Aavik 3.b
21(Sander Bruzas 3.b
22|Rahel Jurimae 3.b
23 [Henri Limbak 3.b
24 |Saara Réani 3.b
25|Henry Curphey 4,

26 |Mattias Langinen 4,

27 |Keron Lillepea 4,

28 |Margret Tops 4,

29|Andero Jaago 5.

30|Elina Poljanski 5.




31|Renita RAuk 5.
32 [Anni Liis Tammeleht 5.
33|Yeva Petrenko 6.b
34 |Loviisa Roots 8.
35|Anete Riin Tell 9.a
36|Caroli Treimann 9.a

3.2. Opilaste aukirjad 2025/26. 6ppeaastal

Aukirjaga tunnustamine “Hea ja vaga hea dppimise eest”

Jrk |Opilase ees-ja perekonnanimi Klass
1|Kenneth Arviste 1.a
2|Loore Kask 1.a
3|Laur-Kenneth Merileet 1.a
4|Ruuben Réni 1.a
5|Geron Vahemaa 1.a
6 |Remi Vettik 1.a
7 |Katriin Konsing 1.b
8|Keron Marten Jdesaar 2.a
9|Alik Mihailenko 2.a

10|Perla Isabella Nurmsalu 2.a
11 |Steven Sinivali 2.a
12|Delisa Voip 2.a
13|Hardi Kevad 2.b
14|Heliise Neeme 2.b
15|Edlin Nester 2.b
16 |Mattias Toomla 2.b
17|Toomas Kroll 2.v
18 |Kristian Kratsashvili 2v
19|Genely Luik 3.a
20|Henry Mehiste 3.a
21 |Kevin Saage 3.a
22|Jonathan Sepp 3.a
23|Katriin Veelma 3.a
24 Reio Altdorf 3.b
25|Cristiano Arro 3.b




26 |Emily Arro 3.b
27 [Loore Loviisa Lait 3.b
28 [Karl Kristofer Muruvee 3.b
29|0skar Sinijarv 3.b
30|Brigita Vahemaa 3.b
31|Mia- Sofia Heinsalu 4,
32|Nele-Lii Jaago 4,
33 [Emili Jusar 4.
34 |Laura Jusar 4.
35([Mila Lotta Liblik 4.
36|Kenneth Luts 4.
37|Emily Objartel 4,
38|Karl- Robert Pohjala 4,
39|Kenneth Réassa 4
40 |Laur Mario Viitmaa 4.
41 |Mirell Kumm 5.
42 |Krister Stever Kdiv 5.
43|Tero Laht 5.
44 (Sten Ots 5.
45]Janeli Pukk 5.
46 [Keity Rausma 5.
47 |Kristella Rduk 5.
48|Johanna Sepp 5.
49|Signe-Liis Toomla 5.
50 [Lennart Uiboaed 5.
51|Ketlin Vallimaa 5.
52 [Helena Curphey 6.a
53|Emma Loore Nelson 6.a
54 |Liisbet Popov 6.a
55 [Emily Sinivali 6.a
56 |Hanna Sprenk 6.a
57 |Hendrik Arumagi 6.b
58 [Mariliis Bauman 6.b
59|0liver Haavistu 6.b
60 |Kateryna Kirillova 6.b
61 |Laura Kraubner 6.b




62 [Tormi Leek 6.b
63 |Liisa Veedler 6.b
64 [Tomi Vettik 6.b
65|Miia Peterson 6.v
66 |Eliise Pillaroo 6.v
67 |Reena Tamme 6.v
68 |Uku Kotkamae 7.a
69 |Liisbet Okatova 7.a
70|Joonas Pukk 7.a
71|Rasmus Tinnuri 7.a
72|Kert Gusev 7.b
73|Annabel Manniste 7.b
74 Marten Parna 7.b
75|Mirko Talah 7.b
76 [Mikk Mehis Tammeleht 7.b
77 |Hermo Insler 8.

78|Jessica Int 8.

79|Helery Neeme 8.

80|Kertu Saage 8.

81|Linda Kotkamae 9.a
82|Triin Kundla 9.a
83|Mariliis Sild 9.a
84 (Kris Roland Tammeleht 9.a

3.3. Opilaste ainealased kiituskirjad 2025/26. 6ppeaastal

2025/26. 6ppeaastal anti valja 38 ainealast kiituskirja.

Kiituskirjaga tunnustamine “Vaga heade tulemuste eest liksikus 6ppeaines”

Jrk |Opilase ees-ja perekonnanimi Oppeaine Klass
1[Maxwell Popov matemaatika 1.b
2|Aron Armin Vahemaa matemaatika 2.b
3|Gregor Lille matemaatika 2.b




4|Saara Rani kehaline kasvatus 3.b
5[Lenore Leichter kehaline kasvatus 3.a
6|Henry Curphey matemaatika 4,
7| Anni-Liis Tammeleht kehaline kasvatus 5.
eesti keel,
8|Renita Rouk matemaatika 5.
matemaatika, eesti
9|Andero Jaago keel 5.
10|Sten Ots kehaline kasvatus 5.
11|Johanna Sepp kehaline kasvatus 5.
eesti keel,
12| Yeva Petrenko matemaatika 6.b
loodusoOpetus,
13| Liisa Veedler kehaline kasvatus 6.b
14|Kateryna Kirillova matemaatika 6.b
15|Helena Curphey matemaatika 6.a
16|Rasmus Tinnuri kehaline kasvatus 7.a
17]Joonas Pukk kehaline kasvatus 7.a
18|Uku Kotkamae kehaline kasvatus 7.a
19(Joosep Klaasimae kehaline kasvatus 7.a
matemaatika, saksa
20| Annabel Manniste keel 7.b
21| Mikk Mehis Tammeleht kehaline kasvatus 7.b
bioloogia, keemia,
22| Anete Riin Tell flilisika, geograafia 9.a
bioloogia, keemia,
geograafia, kehaline
23| Mariliis Sild kasvatus 9.a
24|Maribel Raudsepp kehaline kasvatus 9.a
25|Kris Roland Tammeleht kehaline kasvatus 9.a

3.4.

Pohikooli lopetamine

2025/26. dppeaastal |opetas pohikooli 28 opilast.

Jrk

Klass Opilaste arv

9.a 17 opilast




11 Opilast

Kiitusega pdhikooli Idputunnistusel tunnustatakse pohikoolildpetajat, kellel kdigi
|I6putunnistusele kantavate Oppeainete viimane aastahinne on «vaga hea».

Kiitusega pdhikooli [dputunnistusel tunnustamine:

Jrk |Ees-ja perekonnanimi

—_

Anete Riin Tell

2|Caroli Treimann

3.5. Eksamite tulemused 2025/26. oppeaastal

Eesti keele eksami tulemused 2025/26. 6ppeaastal

2024/25 Sooritajat | Keskmine 2025/26 Sooritajate [Keskmine
earv (%) arv (%)
Tamsalu Kool 39 61.2 Tamsalu Kool 33 63.2
Eesti keskmine 11479 73.5 Eesti keskmine | 11790 75.2

Matemaatika eksamite tulemused:

2024/25 Sooritajate [ Keskmine |2025/26 Sooritajate | Keskmine
arv (%) arv (%)

Tamsalu Kool 39 44.9 Tamsalu Kool 33 47.4

Eesti keskmine 11772 66.3 Eesti keskmine [12049 68.7

Valikeksam Sooritajate arv | Tamsalu Kool (%) | Eesti keskmine (%)
vene keel vdorkeelena 3 80.3 91.5
bioloogia 2 72 79.7
Uhiskonnadpetus 5 56.5 74.5
inimesedpetus (LOK) 1 66 -
inglise keel 25 84.6 88.3

Opetajate tagasiside




Pohikooli bioloogia eksam (K. Raidmets) oli sellel aastal teemadelt viimaste aastate
raskeim. Eksami sooritas 2 dpilast, kelle tulemused olid 84% ja 60%. Tulemused olid
suhteliselt oodatavad, kuna 84% saavutanud &pilane on ka tundides tugev (viieline)
ning vottis osa ka eksamiks valmistumise tundidest. Opilane, kes saavutas 60%, on
norgemas rilhmas, dpiedukuselt keskmine (kolme-neljaline) ning ei osalenud iheski
ettevalmistavas tunnis. Kuigi 60% keeruka eksami puhul oli siiski positiivne Gllatus.

Inglise keele valikeksami sooritas | grupist (A. Kraubner) 14 dpilast. Keskmine
tulemus 89, 4%; mediaan 91%. Madalaim sooritus: 77%, kdrgeim sooritus: 100%
Tulemused oleksid voinud olla kdrgemad 6 dpilasel. P6hjused, mis kaotati punkte, on
jargmised: tundidest puudumine (3 opilast); kodutéode lohakas taitmine voi
tegemata jatmine (kdigil opilastel suuremal voi vahemal maaral); eksami
konsultatsioonidest puudumine (ei ole kursis eksamiiilesannete tiilipidega ja kuidas
neid lahendada, millest eksam koosneb, kuidas tapselt llesandeid taita) (9 Spilast);
monede Opilaste korge enesehinnang ja uskumus, et oskan ilma harjutamata -
kahjuks maksis see kurjalt katte (5 opilast).

Il grupist sooritas

1l grupist (A.-L. Lill) sooritas 1 dpilane inglise keele valikeksami. Opilane osales
tundides kohusetundlikult ning tegi 6ppetdds kenasti kaasa, samuti tehti tundides
erinevaid eksamiharjutusi labi. Opetaja andis ka materjale, mille pealt 6ppida. Enne
eksamit pakuti dpilasele taiendavaid konsultatsiooniaegu ning teavitus saadeti
kirjalikult nii dpilasele kui ka tema vanemale, julgustades kiisimuste korral tihendust
votma. Kuna dpilane pakutud konsultatsioonidele ei ilmunud ega lisaklisimustega ei
poordunud, jaid koolipoolsed lisaettevalmistuse vdimalused tema poolt kasutamata.
Eksami tulemus peegeldabki dpilase hetke iseseisvat teadmiste taset ja sooritust
eksamiolukorras.

I rilhma eesti keele (H. Valdok) tagasiside: viimastel nadalatel ning
konsultatsioonides aktiivselt osalenud 6pilaste puhul oli margata suuremat
keskendumist ja eneselletust, mis valjendus ka tavaparasest paremates 160
tulemustes. Mdned noormehed saavutasid oma vdimeid arvestades
tagasihoidlikuma tulemuse, mille pohjuseks vdis pidada pealiskaudset suhtumist
tunnitdosse. Norgemad tulemused ilmnesid ka dpilasel, kellel esines sagedasi
puudumisi. Opilased t6id tagasisides esile e-eksami negatiivse mdju, mérkides, et
see tekitas stressi, sisaldas osaliselt tavaparasest erinevaid ndudmisi ning vahendas
tavaparaste 6ppetundide aega.

Il riihma eesti keele (M. Viks) tunde ja eksamieelseid konsultatsioone toimus kokku
109 tundi. Eksamitulemused jaid vahemikku 42-71%, kusjuures enamik dpilasi
saavutas tulemuse 55-66% vahel. Kaks opilast ei iimunud eksamile. Tulemusi
mojutas tugevalt puudumine: mitmel dpilasel lletas puudumiste maar 50%, thel
juhul koguni 90%, samas kui paremate ja stabiilsemate tulemuste taga oli enamasti
vdga véike puudumiste arv. Opetaja hinnangul olid mitmed 6pilased véimekad, kuid



vahene motivatsioon, puudulik osalemine konsultatsioonides ja ebaregulaarsed
tooharjumused takistasid paremate tulemuste saavutamist. Positiivsena tdsteti
esile, et osa dpilasi saavutas ootustest parema tulemuse, vaatamata suurtele
puudumistele.

Vene keele eksami (V. Viilver) sooritas 3 dpilast. Evgeni Sepa ja Kristina Davddova
tulemused olid ootusparased. Mdlema 6pilase kodune keel on vene keel, teksti
kuulamine ja tekstist arusaamine, lugemine ei valmista neile raskusi, kuid
keerulisemad olid grammatika tilesanded ja kirjutamine, mis valmistab neile raskusi,
kirjutada nad oskavad vaga halvasti, tundides ja konsultatsioonis nad ei kdinud.
Eriliselt Gllatas Sander Sinivali, vdga hea tulemus, Glesannetes olid liksikud vead,
kirjutamine oli ka hea ja suulise vastamise eest sai maksimumpunktid. Kais
korralikult koolis ja konsultatsioonis.

Uhiskonnadpetuse ja inimesedpetuse (A. Kukk) eksamitulemustega jai 6petaja
dldjoontes vaga rahule. Kuigi tulemuste protsentuaalne tase oleks vdinud olla
monevorra kdrgem, tuleb arvestada, et mitmed eksami sooritanud 6pilased olid
Oppetoos osalenud ebaregulaarselt, kuid suutsid sellest hoolimata eksami edukalt
labida. Positiivse Ullatusena ilmnes, et moned dpilased, kelle puhul oli péhjust arvata,
et neil voib eksami sooritamisel raskusi tekkida, saavutasid hoopis vaga head
tulemused. Samuti tuli Gllatusena lhe aktiivselt tunnitdoos osalenud ja enesekindla
opilase eksami mittesooritamine. Mdne 6pilase tulemused oleksid vdinud olla
paremad, arvestades nende aktiivset osalemist tundides ja head arusaamist
kasitletud teemadest. Uldiselt vdib siiski tddeda, et dpilased olid tublid ning eksam ei
olnud llemaara keeruline, vaid hélmas teemasid, mida oli dppetoos eelnevalt
kasitletud.

Matemaatika 2025/26. dppeaastal oli Tamsalu Kooli keskmine eksamitulemus
47,4% (mediaan 52%). Vorreldes 2024/25. 6ppeaastaga tulemused veidi paranesid.
Tulemused olid dpilaste 16ikes védga erinevad. Parim tulemus oli 96% (48 punkti
50-st), ndorgim 1 punkt 50-st. Hindele “5” sooritas 5 dpilast, hindele “3" 10 &pilast.
Kokkuvottes oli positiivne tulemus 19 opilasel ja negatiivne (alla 50% max
tulemusest) 14 opilasel. Tulemused olid selges seoses Gpilaste puudumistega. Mida
ebaregulaarsem oli dppetoos osalemine, seda suuremad olid enamasti ka dpiliingad
ning seda raskem oli eksamiks vajalikke teadmisi omandada ja kinnistada. Lisaks
médjutasid tulemusi ka varasemad 6piliingad. Opilaste toetamisel oli oluline roll ka
eritingimuste rakendamisel, mis voimaldas arvestada nende individuaalsete
vajadustega ja toetada nende sooritust eksamisituatsioonis.



3.6. Tunnustused 2025/26. oppeaastal

Taname ja tunnustame 0dpilasi kooli eduka esindamise eest aineolimpiaadidel ja
-vdistlustel.

1. klass: Maxwell Popov - Nutispordi piirkondlik 6. koht.

2. klass: Aron Armin Vahemaa - Nutispordi piirkondlik 4. koht; Gregor Lille -
Nutispordi piirkondlik 6. koht.

4 klass: Henry Curphey - Nutispordi piirkondlik 6. koht

5. klass: Renita Rouk - Laane-Virumaa 5. klassi emakeeleolimpiaad 3. koht. Nuputa
piirkonnavooru 4. koht; Andero Jaago - Virumaa laste 4.-9. klassi luulevdistlusel “Mis
mind rodomsaks teeb?” valjatriikk luuleraamatusse. Nutispordi Kesk-Eesti finaal 5.
koht. Nuputa piirkonnavooru 4. koht; Sten Ots - Suusatamise Noorte
Murdmaakarikas 6. koht; Anni Liis Tammeleht - Laane-Virumaa Suusasarja
kokkuvéttev 2. koht (N12); Johanna Sepp - Lddne-Virumaa Suusasarja kokkuvottev 3.
koht (N12).

6. klass: Yeva Petrenko - maakondlik emakeeleolimpiaad 5. koht. Nuputa
piirkonnavooru 4. koht;, Liisa Veedler - piirkonna bioloogiaolimpiaad 5. koht.
Laane-Virumaa Suusasarja kokkuvottev 3. koht (N14); Helena Curphey - Nutispordi
piirkondlik 5. koht; Kateryna Kirillova - Nuputa piirkonnavooru 4. koht.

7. klass: Annabel Manniste - maakondlik saksa keele oliimpiaad 3. koht; Mikk Mehis
Tammeleht - Laane-Virumaa Suusasarja 2. koht (M14); Mirko Talah - Virumaa laste
4.-9. klassi luulevdistlusel “Mis mind rddmsaks teeb?” valjatriikk luuleraamatusse;
Rasmus Tinnuri - Laane-Virumaa koolide 3x3 korvpallivdistluste 3. koht; Joonas Pukk
- Laane-Virumaa koolide 3x3 korvpallivdistluste 3. koht; Uku Kotkamae -
Laane-Virumaa koolide 3x3 korvpallivdistluste 3. koht; Joosep Klaasimae -
Laane-Virumaa koolide 3x3 korvpallivdistluste 3. koht.

8. klass: Hermo Insler - maakondlik matemaatikaolimpiaad 1. koht.

9. klass: Kris Roland Tammeleht - L&ane-Virumaa Suusasarja 2. koht (M16).
Piirkondlik Arukate Opilaste Akadeemia |, II, IV, V ja VI voor 1. koht ning vabariiklik 7.
koht; Anete Riin Tell - piirkondlik Arukate Opilaste Akadeemia |, Il ja V vooru 1. koht
ning vabariiklik 7. koht; Mariliis Sild - piirkondlik Arukate Opilaste Akadeemia |, Il ja V
vooru 1. koht ning vabariiklik 7. koht; Kristo Ojaste - piirkondlik Arukate Opilaste
Akadeemia |, Il ja V vooru 1. koht ning vabariiklik 7. koht.



3.7. Oppetoos osalemine ja tidiendav dppetoo 2025/2026. dppeaastal

Oppendukogu 2.06.2026 otsus nr. TMK 1-6.1/26/5 ja 2.06.2026 otsus nr. TMK

1-6.1/26/2 - opilaste edasijoudmine ja jargmisse oppeastmesse iileviimine:

Klass Opilaste | Jargmisse Taiendav Klassikursuse
arv Oppeastmesse | oppetoo kordamine
iileviimine/
pohikooli
Iopetamine
T.aklass 17 17
1.b klass 7 6 1
2.a klass 12 12
2.b klass 13 13
2.v klass 5 4 1
3.aklass 14 13 1
3.b klass 15 15
4. klass 23 22 1
5. klass 25 18 7
6.a klass 15 10 5
6.b klass 17 13 4
5.-6. liitklass 5 4 1
7.aklass 14 14
7.b klass 16 12 4
8. klass 26 18 8
9.a klass 18 15 3
9.b klass 18 8 10

Oppendukogu 10.06.2026 otsus nr. TMK 1-6.1/26/11 ja 10.06.2026 otsus nr. TMK

1-6.1/26/12 - opilaste edasijoudmine ja jargmisse oppeastmesse lileviimine:

Klass Opilaste | Jargmisse Taiendav Klassikursuse
arv Ooppeastmesse oppetoo kordamine
iileviimine




5. klass 25 22 3

6.a klass 15 12 3

6.b klass 17 15 2

5.-6. liitklass 5 5

7.bklass 16 13 2 1
8. klass 26 21 5

9.a klass 18 15 3

9.b klass 18 9 4 5

Oppendukogu 17.08.2026 otsus nr. TMK 1-6.1/26/15; 31.08.2026 otsus nr. TMK
1-6.1/26/21, TMK 1-6.1/26/22 ja TMK 1-6.1/26/23 - opilaste edasijoudmine,

jargmisse oOppeastmesse iileviimine, klassikursuse kordamine ja pohikooli

lopetamine:
Klass Opilaste | Jargmisse Klassikursuse | Kommentaar
arv Oppeastmesse kordamine
tileviimine/
pohikooli
Iopetamine
5. klass 25 25
6.a klass 15 13 2
6.b klass 17 15 1 Lahkus 1 opilane
5.-6. liitklass 5 5
7.bklass 16 15 1
8. klass 26 25 1
9.aklass 18 17 Lahkus 1 opilane
9.b klass 18 11 6 Lahkus 1 opilane

Puudumised 2025/26. oppeaastal klasside 16ikes

Oppeaste Kokku Pohjuseta Keskmine % pohjuseta

1.aklass 1213 18 1%

1.b klass 785 333 42%




2.a klass 1206 29 2%
2.b klass 1083 1 1%
2.v klass 861 93 11%
3.aklass 1941 454 23%
3.bklass 790 50 6%
4. klass 1974 61 3%
5. klass 2218 127 6%
6.a klass 2122 732 34%
6.b klass 2424 308 13%
5.-6. liitklass 851 70 8%
7.aklass 1941 111 6%
7.bklass 2703 611 23%
8. klass 4452 1125 25%
9.a klass 3495 1305 37%
9.b klass 5986 3258 54%

1.b klassi korge puudumiste arv ja pohjuseta puudumiste osakaal on seotud
peamiselt kahe 6pilase puudumistega. Puudumiste peamise pdhjusena on margitud
tervislikud pdhjused. Kool alustas olukorra lahendamiseks viivitamata koostood
kohaliku omavalitsusega. Rakendatud meetmete tulemusena vahenes puudumiste
arv kevadeks. 2.v klassi puudumiste kérgem osakaal tuleneb peamiselt kolme
dpilase puudumistest. Enamik puudumisi on pdhjendatud tervislike pdhjustega. Uhe
opilase puhul esines klassi keskmisega vorreldes rohkem pdhjuseta puudumisi,
mistdttu vajab tema koolikohustuse taditmine jatkuvat tahelepanu. 3.a klassi
puudumiste arv on seotud eelkdige nelja Opilasega. Puudumisi on enamasti
pohjendatud tervislike vdi muude pohjustega. Kahe oOpilase puhul oli pohjuseta
puudumiste arv klassi keskmisest suurem. Nende dpilaste puhul on oluline jatkata
puudumiste pohjuste ja koolikohustuse taitmise jalgimist. 6.a klassi korge
puudumiste osakaal on seotud peamiselt kolme &pilasega. Uks neist on kodudppel

ning pidi osalema koolis 6ppetdds osalise koormusega, kuid ei osalenud dppeaasta



jooksul Uheski kokkulepitud ainetunnis. Probleemi lahendamiseks teeb kool
koostddd kohaliku omavalitsusega. Ulejadanud puudumisi on valdavalt pdhjendatud
tervislike voi koduste pohjustega. 6.b klassi Kdige rohkem puudumisi kogunes
kolmel opilasel. Puudumiste sagedasemad pdhjused olid tervislikud p&hjused ja
arstikiilastused. Uhe 6pilase puudumistest oli enamik pdhjendamata, mistéttu vajab
tema olukord tdiendavat tdhelepanu ja sekkumist. 7.b klassi puudumiste naitajat
mojutavad eelkdige kolm suure puudumiste arvuga oOpilast. Neist kahe puhul
moodustavad olulise osa pdhjuseta puudumised. Puudumiste pohjendamisel on
kdige sagedamini margitud tervislikke ja koduseid pdhjuseid. 8. klassi puudumiste
tldnaitajat mdojutavad enim kaks 8pilast. Uks neist ei osalenud dppeaasta jooksul
oppetoos. Kool teeb olukorra lahendamiseks koostddd kohaliku omavalitsusega.
Puudumiste pdhjendustena on margitud tervislikke, koduseid ja muid pohjuseid. 9.a
klassi puudumiste arv on kdige enam seotud kahe Opilasega. Peamisteks
puudumise pdhjusteks on margitud kodused ja tervislikud pdhjused ning muud
asjaolud. Klassi pdhjuseta puudumiste osakaal on 37%, mis viitab vajadusele
poorata koolikohustuse taitmisele kdrgendatud tahelepanu. 9.b klassis oli nii
puudumiste koguarv kui ka pdhjuseta puudumiste arv kodigist vaadeldud klassidest
suurim. Kdrge puudumiste méaar on seotud eelkdige seitsme 6pilasega. Uks dpilane
ei osalenud Oppeaasta jooksul Oppetdds ning enamiku klassi registreeritud
puudumiste puhul puudus pdhjendus. Algklassides on kodrgete puudumisnaitajate
pdhjuseks valdavalt tervislikud pdhjused ning Uksikute Opilaste pikaajalised
puudumised. Il kooliastmes, eriti 7.b, 9.a ja 9.b klassis, on markimisvaarne probleem
pohjuseta puudumiste suur osakaal. Kdige kriitilisem on olukord 9.b klassis.
Positiivse asjaoluna saab viélja tuua, et kool on keerukamate juhtumite puhul
alustanud koost6od kohaliku omavalitsusega. 1.b klassi naitel on koost6o ja

rakendatud meetmed aidanud kevadeks puudumiste arvu vahendada.
3.8. Rahulolu ja heaolu

Rahulolukisimustikud viidi labi Google Forms keskkonna kaudu. Vastused
tutvumiseks siin:

e Opilased

e Personal


https://docs.google.com/presentation/d/11fjNnjbb4ZHNOwhAOIm_0sTp_P7TS7Zy7f4rpUGu2Cs/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1MYloRqRayzJCD9NESe-ooXDEoVwuAZ1lXe02TaS-T38/edit?usp=sharing

e Lapsevanemad


https://docs.google.com/presentation/d/1fl5L02Sy6NcmuAmRIK6TKDFL5L4kKuqSkSgSMDq3Tb4/edit?usp=sharing

4. Oppe-ja kasvatustoo oppeaasta kokkuvote dppetoolides

4.1. Algdpetuse dppetooli 2025/26. dppeaasta kokkuvote

Nimi: Elle Nurmsalu

Oppetool: algklassid
Oppeaasta: 2025/2026
Taitmise kuupaev: alustatud 17. okt 2025

Teemavaldkond

Seletus/kirjeldus

Oppetooli koosseis (kes liitus ja
lahkus, kvalifikatsiooniga ja
kvalifikatsioonita petajad)

Maarja Nahkur(kvalifikatsiooniga), Marika Jeeser(kvalifikatsiooniga),Birgit Ojaste(kvalifikatsiooniga),
Elle Nurmsalu(kvalifikatsiooniga), Terje Kaldaru(kvalifikatsiooniga), Maire Mardla(kvalifikatsiooniga),
Maiu Talja(kvalifikatsiooniga), Marelle Lillepea(kvalifikatsiooniga).

Kommentaar:

Arenguvestlused

Aeg Kellega
01.10.2025 | Marika Jeeser
07.10.2025 | Maarja Nahkur
14.10.2025 | Maire Mardla




18.11.2025

Birgit Ojaste

02.12.2025 | Maiu Talja
18.02.2026 | Terje Kaldaru
24.04.2026 | Maarja Nahkur
24.04.2026 | Maire Mardla
24.04.2026 | Terje Kaldaru
27.04.2026 | Maiu Talja
27.04.2026 | Marika Jeeser
20.05.2026 | Birgit Ojaste
01.06.2026 | Marelle Lillepea

Kokkuvate: (millised peamised arutlusteemad kujunesid, mis seati eesmargiks, kas murekohad said lahendatud, milline oli iildine tulemus?)

Peamiselt radgiti oma klassidest ja nendega toimetulekust.Palju oli juttu uuendustest ja, et neid on korraga liiga palju.Samuti ka isiklikest
muredest ja rodmudest. Muredest saime jagu, vahel oli vaja see lihtsalt kdva haalega valja 6elda ja lahendus juba tuli. Eesmargid olid
enamasti seotud klassiga, vahel olid kditumisraskustega lapsed teemaks ja ka parandada t66d lapsevanematega.

Oppetooli koosolekud

Aeg Peamised teemad
25.08.2025 | Oppetooli juhi valimine
28.08.2025 | Oppetooli tédplaan, kujundav hindamine 1. klassis




25.09.2025

Loimingupédev 03.12.2025

29.10.2025 | Millisel viisil ja kas saab uldharidus arvestada huviharidudes saavutatud 6pitulemustega?
26.11.2025 | Asendustundide materjalid. LKK seminar 18.veebruar tootoad. Paevikute sissekanded.
02.12.2025 | Opetaja té6ajajaotus Tamsalu Koolis

29.12.2025 | VEPA

21.01.2026 | LKK seminar

10.02.2026 | Inglise keele 6ppimine alates 2.klassist, nutivaba algklasside maja

17.02.2026 | Eesti keele nadal, tookavad, kriisiteemaline koolitus, kontrolltoode tulemuste méarkimine
09.03.2026 | Oppekaigud, Idimingupédev 24.04

26.03.2026 | | kooliastme tunnijaotusplaan, uue paeviku sisu

24.04.2026 | Uue tunnistuse valjatootamine

14.05.2026 | Oppekaigud- maksumus, koolitusvéimalus

15.05.2026 | Perepaev

Kokkuvate: (milliseid teemasid arutleti, mis probleemid tdstatusid, kas leiti lahendused, kas koosolekuid toimus piisavalt?)
Arutleti paevakorras olevaid teemasid, leiti lahendused probleemidele. Koosolekuid oli piisavalt.

Oppetooli sisesed

koolitused

Kommentaar:




Oppetooli 6petajad koolitustel

Aeg Koolitus, maht Koolitaja

22. august Pandivere piirkonna haridustootajate koostoopaev “Teabekeskkond | Raul Rebane
ja meediakasutus”, 5-6 tundi
Birgit, Terje, Maire, Marelle, Maiu, Elle

27. august Digidpituba Villu Varblane
Marika, Maarja, Birgit, Elle, Terje, Maire, Maiu, Marelle
1 tund

29.august Rajaleidja koolitus

Maarja, Marika, Birgit, Elle, Terje, Maire, Maiu, Marelle

24 .september

1:1 vestluste kunst
Elle

26. september

Loodusdpetuse | kooliastme tasemetdd hindajate veebiseminar
Maiu

7.oktoober LKK baaskoolitus TU liikumislabor
Birgit

12.november Aktiivsete ainetundide baaskoolitus TU liikumislabor
Birgit

22.oktoober 2.kl Opetajate koolitus , Taiega kevadesse™ Kajari Koolitused
Elle

23. veebruar Juhtimiskoolitus Juri Ginter
Elle

23.veebruar Praktilised oskused lilemaarase arevusega toimetulekul Marta Arge



http://2.kl

Maiu

25.veebruar

Neuroloogiline mitmekesisus klassiruumis: dpetaja valmisolek,
toetamine ja koostoo.
Maiu, Marika, Elle

Mari Peets

11.marts LKK seminar TU liikumislabor
Elle, Marika

16.aprill LKK seminar TU liikumislabor
Elle, Marika

Kommentaar:

Oppetooli 6petajad koolitamas

Aeg

Koolitus, maht

Opetaja

Kommentaar:

Arendatud metoodikad,
programmid, ainekavad

Kommentaar:

Oppekaigud

Kommentaar:




Kiilalistunnid ja -loengud

Kommentaar:

Oppetoolijuhi tunnikiilastused

Aeg Kelle tunnis Oppegrupp
01.10.2025 Marika Jeeser 5.kl
07.10.2025 Maarja Nahkur 1.a
17.10.2025 Birgit Ojaste 2.a
25.11.2025 Maire Mardla 3.b
26.11.2025 Maiu Talja 4.kl
10.12.2025 Terje Kaldaru 3.a
Kommentaar:

Uldiselt olid toredad tunnid. Kasutati palju liikumist, vahvaid aktiivéppemeetodeid, toredaid vahendeid tunni paremaks muutmisel

Kolleegide tunnikiilastused

Aeg Opetaja ja millise 6ppegrupi ainetunnis Kes opetajatest osalesid
05.11.2025 Maiu Talja 4.kl Maarja Nahkur
19.11.2025 Birgit Ojaste 2.a Maarja Nahkur
11.12.2025 Marika Jeeser 1.b Maarja Nahkur




11.11.2025 Kaja Raudla 3.b Maire Mardla
25.11.2025 Terje Kaldaru 3.a Maire Mardla
06.11.2025 Maarja Nahkur 1.a Maiu Talja
20.11.2025 Birgit Ojaste 2.a Maiu Talja
25.09.2025 Maiu Talja 4.kl Marelle Lillepea
30.09.2025 Marika Jeeser 1.b Marelle Lillepea
29.09.2025 Terje Kaldaru 3.a Marika Jeeser
10.10.2025 Mihkel Kurg 1.a Marika Jeeser
28.11.2025 Maire Mardla 3.b Marika Jeeser
29.09.2025 Marika Jeeser 1.b Terje Kaldaru
17.11.2025 Kaja Raudla 3.a Terje Kaldaru
04.12.2025 Maire Mardla 3.b Terje Kaldaru
16.02.2026 Elle Nurmsalu 2.b Maarja Nahkur
18.11.2025 Maiu Talja 4.kl Birgit Ojaste
26.11.2026 Maarja Nahkur 5.kl Birgit Ojaste
29.01.2026 Maire Mardla 3.b Birgit Ojaste

Kommentaar: Saadi palju huvitavaid motteid ja meetodeid.




Oppetooli siindmused (nii Joulupidu, eesti keele ainenddal, matemaatika ainenadal, perepaey, laulu-ja tantsupidu

korraldatud kui osaletud)

Kommentaar: Koik uritused ja tegemised olid hasti ettevalmistatud ja Iabiviidud.

Oppetooli iihistegevused Perepaey, LKK Uritus Tamsalu Koolis

Kommentaar: Oli esimest korda, sai vaga palju head tagasisidet. Oli vaga tore Uritus. Ka teise Urituse ettevalmistamine ja labiviimine oli vaga

tore.

Voistlused, konkursid, oliimpiaadid

Aeg Nimetus

Osaleja

Juhendaja

Tulemus

26. veebr | 4.kl matem olliimpiaad

Henry Curphey

Maiu Talja

24. koht

aprill .kl dpioskuste olimpiaad

Saara Réni, Dmitro Kirillov

Villu Varblane

Kommentaar:

Oppetooli tegevuse analiiiis 6ppeaasta iildeesmarkidest lahtuvalt (iildtodplaanis piistitatud eesmirk - kas ja kuidas dppetoolis nende

taéitmine dnnestus?)

Eesmark 1: koostdo toimis Opetajate vahel hasti, kasutasime palju liikumispause, osalesime duesdppe nadalal. Meie 6ppetoolist 3 inimest

osalesid LKK koolitustel.



http://4.kl
http://3.kl

4.2. Humanitaar- ja sotsiaalainete dppetooli 2025/26. 6ppeaasta kokkuvote

Nimi: Mare Viks

Oppetool: humanitaar- ja sotsiaalained

Oppeaasta: 2025/2026

Taitmise kuupaev: alustatud 23. septembril 2025, Iopetatud 18. augustil 2026

Teemavaldkond Seletus/kirjeldus
Oppetooli koosseis (kes liitus ja Hannele Valdok (kvalifikatsiooniga), Grete Uudekaill-Lind (kvalifikatsioonita), Annela Kukk
lahkus, kvalifikatsiooniga ja (kvalifikatsiooniga), Sirve Peitre (kvalifikatsioonita), Alari Maimre (kvalifikatsiooniga), Ulle Jaager
kvalifikatsioonita opetajad) (kvalifikatsioonita), Mare Viks (kvalifikatsiooniga)
Triin Konrad oli 6ppetooli liige detsembris.

Kommentaar:

Arenguvestlused (iiks iihele vestlused)

Aeg Kellega

30. Sirve Peitre
september

2025

14. oktoober | Hannele Valdok
2025

16. oktoober | Grete Uudekdill-Lind - ei tulnud kohale




2025

17. oktoober | Ulle Jaager
2025

21. oktoober | Grete Uudekiill-Lind
2025

14. aprill Sirve Peitre, Annela Kukk, Hannele Valdok, Grete Uudekdll-Lind
2026

24. aprill Ulle Ja&ger — ei tulnud kohale
2026

8. mai 2026 | Alari Maimre ja Ulle Jadger

Kokkuvate: (millised peamised arutlusteemad kujunesid, mis seati eesmargiks, kas murekohad said lahendatud, milline oli ildine tulemus?)
Arutasime Oppetddga seotud muresid ja rodme. Vabas vormis oli mdnusam.

Ullel ja Alaril pole koolimaja ega klassivétit.

Info vdiks olla rohkem (ihes kohas, praegu Drive, Stuudium, meil...

Oppetooli koosolekud

Aeg Peamised teemad

25.08.25 Oppetooli juhi valimine

28.08.25 Kas iihineda vddrkeelte dppetooliga voi jadda eraldi? Uldtdoplaan
13.10.25 Pdhikooli eesti keele 1dpueksamist ja selleks valmistumisest
28.-31. Kirjalik mottevahetus jargmises kiisimuses: millisel viisil ja kas saab uldharidus arvestada huvihariduses saavutatud

10.25 opitulemustega?




21.11.25 Asendustundide materjalid. Oppevara tellimine. Juhtimiskoolitus. LKK seminar 18. veebruaril - té6toad. P&evikute

sissekanded. Maailmaharidus

02.12.25 Opetaja todaja jaotus Tamsalu Koolis

08.01.26 Oppetooli korraldatavad iiritused. Liilkuma Kutsuva Kooli seminar

20.02.2026 | Eesti malumang ja LKK seminar — tagasiside. Koostd. Kiitused. Emakeelenddal. Kontrolltddd. Tookava. Eelinfo:

oppekaigud ja Opetajate tagasiside. Koolituspakkumine

05.03.2026 | Oppekaigud. Opetajate tagasiside kiisimused. Keeruliste sdnade kirjutamise vdistlus

28.03.2026 | Tagasiside emakeelenadala kohta. 24. aprilli I6imingup&ev. Riihmades voi klassiti?

14.05.2026 | Koolitusvéimalus. Oppekéaigud. Opetajate tagasiside kiisimustik. Jooksvad kiisimused

18.08.2026 | Kokkuvote 2025/26. dppeaastast. 2026/27. da plaanid. Muud teemad

Kokkuvate: (milliseid teemasid arutleti, mis probleemid tdstatusid, kas leiti lahendused, kas koosolekuid toimus piisavalt?)
Teemad on tabelist ndaha. Mida oli vaja lahendada, sai vist lahendatud. Oppetoolijuhina arvan, et koosolekuid toimus piisavalt.




Oppetoolisisesed
koolitused

Oppetoolisiseseid koolitusi ei toimunud. Jagasime lihtsalt niisama infot.

Kommentaar:

Oppetooli 6petajad koolitustel

Aeg

Koolitus, maht

Koolitaja

17. ja 24. september
2025

“9. klassi eesti keele eksam - kevadised dppetunnid”, 8 tundi
(Hannele)

Kajari Koolitused, Anu Kell

september 2025

TI-hiippe jarelseminar (Hannele), 1.20

21.-22.august 2025

Tl-hippe tugiprogramm Opetajatele (Hannele)

22. august 2025

Pandivere piirkonna haridustdotajate koostoopaev “Teabekeskkond
ja meediakasutus”, 5-6 tundi (Hannele)

29. august 2025

Erisused, IAJK taitmine

Rajaleidja

15. september 2025

IV 6piamps “Morfoloogianormingud ja tegelik kasutus”, 2
akadeemilist tundi (Hannele)

EKI, Mdearu ja Raadik

28. august 2025

Laane-Virumaa AKK, 6 tundi (Sirve)

VIROLi turvalisuse néukogu tellimusel

19. september 2025 “Kuidas aidata ulevoolava kaitumisega lapsi ja noori?”, 7 tundi Pille Kriisa
(Sirve)

29. september 2025 “Kuidas aidata lilevoolava kaitumisega lapsi ja noori?”, 7 tundi Pille Kriisa
(Sirve)

23. september 2025 Infotund eesti keele dpetajatele, 1.30 (Mare) Harno




15. oktoober 2025

Eesti keele dpetajate teabepaev, 3.30 (Mare ja Hannele)

Eesti Keele Instituut

22. oktoober 2025

Emakeeledpetuse Infokeskuse konverents (Mare ja Hannele)

EOIK, HTM, TLU

7.-8. november 2025

EESi sligispadevad “M®distest sGnumini” (Mare)

Eesti Emakeeledpetajate Selts

24.05.24-30.11.25

Pedagoogika algkursus (Grete)

TU Narva Kolledz

07.10ja12.11.25

LKK aktiivsete ainetundide baaskoolitus (Grete)

06.11.25 opiamps. Keeledppija Sdnaveeb (Hannele), 1.30
4.12.25 opiamps ,Keelekorpused keeledppes” (Hannele), 1.20
4.12.25 Uldpadevustestid dpetaja to6s (1.30) (Hannele), 1.30
23.01.26 “Maailmaharidus muutuvas hiskonnas” (Grete)
11.02.26

26.-27.02.26

17.03.26

02.04.26

3.ja10.02.2026

“Parimus ja kirjandus” (Mare ja Hannele)

Kajari Koolitused (Sirje Nootre)

23.02.2026 Opetajate juhtimine (Mare) Jiri Ginter
19.03.2026 eesti keele katseeksami hindajate koolitus (Hannele, Mare, Grete) Harno
24.03.2026 Opiamps. OS 2025 tutvustus. Selgitused ja soovitused (Mare) EKI

16. aprill 2026 pohikooli eesti keele I16pueksami hindajate infotund (Mare, Hannele, | Harno




Grete)

24.-25.04.2026

EESi kevadpédevad “Piirideta emakeeledpetus” (16 tundi) (Mare)

Eesti Emakeeledpetajate Selts

iga kuu 8 tundi ( kuud)
+ kaks korda aastas
kahepaevane lisg;
jatkub jargmisel
Oppeaastal

Kooliarendusprogramm (Ulle)

Tallinna Ulikool

30.03-14.04.2026

Kaitumis- ja eneseregulatsiooniraskustega oppija markamine ja
toetamine koolikeskkonnas (12 tundi) (Sirve)

Tartu Ulikool

20. ja 27. mai 2026

Eesti novell (8 tundi) (Hannele)

Kajari Koolitused (Sirje Nootre)

03.-05.08.2026

Emakeeledpetuse dramaturgia (24 tundi) (Mare)

Eesti Emakeeledpetajate Selts

24.08.2026

Avita motivatsioonikoolitus klassidpetajatele ning Il ja lll kooliastme
ainebpetajatele (Mare)

kirjastus Avita

algas martsis 2026

Alustavate Gpetajate supervisioon (Grete)

Ene Velstrom

Kommentaar: Sotsiaalainete poolel on koolitusi vahe vai pole nad neid minuga jaganud.

Oppetooli 6petajad koolitamas

Aeg

Koolitus, maht

Opetaja




kogu dppeaasta

Jarva-Jaani koolis 0piringi juht (baasvajadused)

Ulle Jaager

Kommentaar:

Arendatud metoodikad,
programmid, ainekavad

Oppekava tdiendamine. Ainekavade tegemine (ka LOK eesti keel (7.-9. klass) ja eesti keel voorkeelena).

Kommentaar:

Oppekaigud

Kommentaar:

Kiilalistunnid ja -loengud

Kommentaar:

Oppetoolijuhi tunnikiilastused

Aeg Kelle tunnis Oppegrupp
2. oktoober 2025 | Annela Kukk 6.a klass
8. oktoober 2025 | Grete Uudekdill-Lind 4.v klass

9. oktoober 2025 | Ulle Jaager 6.b klass
29. oktoober Sirve Peitre 3.b klass
2025

4. november Hannele Valdok 8. klass II




6. november Alari Maimre 9. klass I
2025

Kommentaar: Tunnid olid uldiselt asjalikud. Mdnes tunnis olid 6pilased tlemeelikud/rahutud. Liikumist oli véhe, aga igas tunnis, eriti kui see
on 45 minutit, ei peagi.

Kolleegide tunnikiilastused

Aeg Opetaja ja millise 6ppegrupi ainetunnis Kes Opetajatest osalesid
18.09.25 Tiia Raudsepp - 9. klassi | riihm Grete Uudekiill-Lind
23.09.25 Terje Kaldaru - 5. klass Grete Uudekiill-Lind
06.10.25 Riho Ringinen — 11.-12. klass individuaalne dpe Hannele Valdok
10.03.26 Valentina Viilver - 6.ab Annela Kukk

02.04.26 Anne Kraubner - 10. klass Annela Kukk

22.04.26 Marje Leht — 4. ja 4.v klass Annela Kukk

10.02.26 Velle Taraste — 6.a Sirve Peitre

Kommentaar: Ulle ja Alari ei kiilastanud teiste dpetajate tunde.

Oppetooli siindmused (nii kodanikupéeva viktoriin (27.11.25)
korraldatud kui osaletud) https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bYTAmtLxVOTmMX8WDUF99YJOMOTOELppgjSgoJ7GDxvo/edit
2usp=sharing

eesti kirjanduse malumang (30.01.26 - likkub edasi, iimselt 09.03.26)
Tulemused: | koht 5. klass, II-11l 6.a ja 6.b klass.



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bYT4mtLxVOTmX8WDUF99YJQmOTOELppgj5qoJ7GDxvo/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bYT4mtLxVOTmX8WDUF99YJQmOTOELppgj5qoJ7GDxvo/edit?usp=sharing

| koht 9.a klass, Il koht 8. klass, Il koht 7.a klass
Ei osalenud 7.b ja 9.b klass.

Eesti méluméng (16.02.26)
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Uk4zmDBCnKPNKRYxIU2M1ipaHFgOjHdYv_PR93xGQcU/edit?

gid=0#gid=0

Kommentaar: Uritused said korraldatud, tundus, et dpilastele meeldis.

Oppetooli iihistegevused

Kommentaar: Oppetooli petajatega iihistegevusi ei toimunud. Uks dpetaja siigisel arvas, et vdiks toimuda. Mulle tundub, et ainult
oppetoolijuht ei pea olema selliste Urituste eestvedaja, kdigil on vdimalus.

Voistlused, konkursid, oliimpiaadid

Aeg Nimetus Osaleja Juhendaja Tulemus
22.01.26 | emakeeleoliimpiaad 7.-12. klass Annabel Ménniste Laps ise luges, abi ei 15. koht (osalejaid 29)
vajanud.

22.01.26 | emakeeleolimpiaad 7.-12. klass Caroli Treimann Hannele Valdok 28. koht (osalejaid 39)
22.01.26 | emakeeleolimpiaad 7.-12. klass Linda Kotkaméae Hannele Valdok 10. koht (osalejaid 39)
08.04.26 | emakeeleolimpiaad 5.-6. klass Renita Rouk Marika Jeeser 3. koht (osalejaid 43)
08.04.26 | emakeeleolimpiaad 5.-6. klass Anni Liis Tammeleht Marika Jeeser 14. koht (osalejaid 43)
08.04.26 | emakeeleoliimpiaad 5.-6. klass Andero Jaago Marika Jeeser 23. koht (osalejaid 43)
08.04.26 | emakeeleolimpiaad 5.-6. klass Yeva Petrenko Mare Viks 5. koht (osalejaid 40)
08.04.26 | emakeeleolimpiaad 5.-6. klass Laura Kraubner Mare Viks 13. koht (osalejaid 40)



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Uk4zmDBCnKPNkRYxIU2M1ipaHFgOjHdYv_PR93xGQcU/edit?gid=0#gid=0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Uk4zmDBCnKPNkRYxIU2M1ipaHFgOjHdYv_PR93xGQcU/edit?gid=0#gid=0

detsember | Viru laste luulevdistlus “Mis mind Mirko Talah Mare Viks luuletus avaldati kogumikus
2025 kuni [ rodmsaks teeb?” “Viru laste laulud”

marts

2026

detsember | Viru laste luulevdistlus “Mis mind Andero Jaago Marika Jeeser luuletus avaldati kogumikus
2025 kuni | rddmsaks teeb?” “Viru laste laulud”

marts

2026

veebruar | ajalooolimpiaad Kert Gusev Ulle Jaager

2026

Kommentaar: Tulemused olid taitsa head. Ma ei tea, kas Marika asjad oli 6ige siia markida, kuna ta ei kuulu meie dppetooli, samas, tegemist
on eesti keele ja kirjanduse alaste konkurssidega.

Oppetooli tegevuse analiiiis 6ppeaasta iildeesmarkidest lahtuvalt (iildtddplaanis piistitatud eesmérk - kas ja kuidas dppetoolis nende
taéitmine dnnestus?)

Mingis osas koostoo toimis. Emakeeledpetajatele omavaheline koostdo hea. limselt ka ajaloodpetajatel omavahel. Mul dppetoolijuhina oli
algul keeruline, 6ppeaasta I6pupoole laks paremaks.

Paevakavas eesti keeles ja kirjanduses vdimalusel paaristunnid. Vahel sai teha vahetunniga, vahel jarjest. Kui on s66givahetund, on jarjest
tegemine keeruline.

Liikuma Kutsuva Kooli kontseptsioon: tegime tundides liikumispause, liikuvaid tlesandeid.

Eesmirk 1: Oppet66 mitmekesistamine dpetajate koostoo siisteemse arendamise kaudu, mis toetab dpilaste dpimotivatsiooni
kasvu ja kajastub paranenud opitulemustes. Kooli pdevakava kaasajastamine, Liikuma Kutsuva Kooli vérgustiku kontseptsiooni
juurutamine, koost66 péhimdtete téhustamine.




4.3. Loodus-jareaalainete dppetooli 2025/26. dppeaasta kokkuvote

Nimi: Maarit Kukk

Oppetool: Loodus- ja reaalained
Oppeaasta: 2025/2026
Taitmise kuupaev: 12.06.2026

Teemavaldkond Seletus/kirjeldus

Oppetooli koosseis (kes liitus ja Tiia Raudsepp, Mare Kolberg, Velle Taraste, Kirke Raidmets, Helen Akel (alates 02.2026), Ene Kukk,
lahkus, kvalifikatsiooniga ja Maarit Kukk.
kvalifikatsioonita dpetajad) Marek Karm lahkus jaanuaris.

Kommentaar: Koik praegused liikkmed vastavad kevadeks kvalifikatsioonile

Arenguvestlused

Aeg Kellega

Arenguvestlused viis |abi juhtkond. OTJ-na vestlesin oma &ppetooli likmetega pidevalt ja jooksvad mured ja tekkinud probleemid said
lahendatud jooksvalt.

Kokkuvate: (millised peamised arutlusteemad kujunesid, mis seati eesmargiks, kas murekohad said lahendatud, milline oli tildine tulemus?)
Arenguvestlused on peetud juhtkonnaga.




Oppetooli koosolekud

Aeg Peamised teemad

24.09.25 Opilaste tundidest viljas kdimine. Oppetooli seisukoha kinnitamine.Stuudiumi paevikute taitmine, dppeinfo lisamine,
tunnivaatlused 6ppetooli sees.

31.10.25 Huvihariduses opitu arvestamine uldhariduses

28.11.25 Loimingupéeva (3.12.25) ettevalmistus, dppevara tellimine jargmiseks dppeaastaks, LKK seminari kavandamine

30.12.25 Opetaja tédaeg uue kollektiivlepingu valguses, mida sisaldab 35 tundi.

15.01.26 LKK seminari ReLo dppetooli tootoa kavandamine, hindamine, hindamise sagedus

13.02.26 LKK seminari ReLo dppetooli tootoa kavandamine, dppekaigud, tookavade olemasolu, Stuudiumis KT sisu kirjeldus,
ainedpetajate tagasiside kisimustiku analids

30.04.26 Oppekéaigud ReLo &ppetooli ndgemuses, dpilaste tunnustamise korrale tagasiside, kditumise hindamine

Kokkuvate: (milliseid teemasid arutleti, mis probleemid tdstatusid, kas leiti lahendused, kas koosolekuid toimus piisavalt?)

Oppeaasta jooksul arutati mitmeid 6ppetd6 korraldusega seotud teemasid, sealhulgas dpilaste tundidest véljas kaimist, hindamist,
oppekaike, Stuudiumi kasutamist, dppevara tellimist, Idiminguprojekte, Opetaja todaega ning dpilaste tunnustamise ja kditumise hindamise
pdhimotteid. Tdstatusid kiisimused hindamise thtlustamise, dokumenteerimise, dppekaikude korraldamise ja dpilaste arengu toetamise
kohta. Enamikule kiisimustele leiti Ghised kokkulepped vdi suunad edasiseks tegevuseks.

Lisaks ametlikele koosolekutele arutati paljusid jooksvaid kiisimusi regulaarselt Gihiste |dunapauside ajal. Need arutelud ei olnud
protokollitud, kuid véimaldasid operatiivselt lahendada paevakohaseid kiisimusi ja teha vajalikke kokkuleppeid. Seetdttu voib pidada
oppetooli sisemist koostddd ja suhtlust piisavaks ning jarjepidevaks

Oppetooli sisesed




koolitused

Kommentaar: Oppetooli siseseid koolitusi ei toimunud

Oppetooli dpetajad koolitustel

Aeg

Koolitus, maht

Koolitaja

22.10.2024 -
15.04.2025 (19. 08
2025)

Kognitiivse kaasatuse pohitded ja strateegiad dppija iseseisvuse
toetamiseks matemaatikatunnis (24 + 24h) (Velle Taraste)

Tallinna Ulikool, Digitehnoloogiate instituut

12.08.25-14.08.25

Keemiadpetajate inspiratsioonilaager (32 akad t) (Tiia Raudsepp)

Tartu Ulikool

14.08.25 Haridustreff 2025 (Mare Kolberg) Meaningful Talks OU

21.08.25 Tallinnas Energia Avastuskeskuses INSA MATIK huvihariduse Inseneriakadeemia
raamoppekava vorgustiku partnerite kohtumine (Velle Taraste)

22.08.25 Pandivere piirkonna haridustootajate koostoopaev "Teabekeskkond | Vaike-Maarja Gimnaasium
ja meediakasutus" Ebaveres (Mare Kolberg, Velle Taraste)

26.08.25 Laane-Virumaa hariduse paev 2025 (Maarit Kukk, Velle Taraste) VIROL

09.2025 - 12.2025 KeemiaOpetajate akadeemia: Uurimislabor (40 akad t) (Tiia Tartu Ulikool

Raudsepp)

13.02.-14.02.26

Teadushariduse (lll) konverents "Loodusteadused meie sees ja
Umber - millest veel koolis ei radgita" (Mare Kolberg, Kirke Raidmets,
Tiia Raudsepp, Velle Taraste)

Tartu Tamme Gimnaasium, Eesti
Teadusagentuur, Tartu Ulikooli teaduskool,
TU Okoloogia ja maateaduste instituudi
loodusteadusliku hariduse keskus,
Inseneriakadeemia ja Tartu Observatoorium




Kommentaar: Muuhulgas oleme osalenud kaikidel kogu koolipere hdlmavatel koolitustel kogu dppeaasta jooksul.

Oppetooli dpetajad koolitamas

Aeg Koolitus, maht Opetaja
Kommentaar: Oppetooli likmed ei kdinud véljaspool kooli koolitamas.
Arendatud metoodikad, Osalemine KIK programmis ja Arukate Opilaste Akadeemial (Tiia ja Kirke)

programmid, ainekavad

Kommentaar:
Oppekaigud 1. 12.09.25 Tallinna Loomaaed KIK programmi raames (6., 8., 9ab) - Kirke Raidmets
2. 12.09.25 Jarvemuuseum KIK programmi raames (7ab) - Tiia Raudsepp, Velle Taraste
3. 30.10.25 Inseneeriapdev Vaike-Maarja glimnaasiumis (7ab, 8., 9ab) - Tiia Raudsepp, Maarit Kukk,
Ene Kukk, Mare Kolberg
Kommentaar:

Kiilalistunnid ja -loengud

Kommentaar:

Oppetoolijuhi tunnikiilastused




Aeg Kelle tunnis Oppegrupp
31.10.25 Marek Karm - geograafia 7b
31.10.25 Kirke Raidmets - loodusdp 5.kl
5.05.26 Velle Taraste 6b
28.04.26 Velle Taraste 6b
Kommentaar:

Kolleegide tunnikiilastused

Aeg Opetaja ja millise 6ppegrupi ainetunnis Kes Opetajatest osalesid
07.11.25 V.Viilver - vene keel - 6a Ene Kukk
22.01.26 M.Kolberg - matemaatika - 7ab Ene Kukk
29.10.25 Tiia Raudsepp - loodusop - 7ab Kirke Raidmets
29.10.25 Maarit Kukk - matemaatika - 9ab Kirke Raidmets
30.10.25 Marje Leht - kasitoo - 7a Kirke Raidmets
31.10.25 Marek Karm - geograafia - 7b Kirke Raidmets
6.11.25 Anne Karubner - inglise keel - 10.kl (Tapa valla Kirke Raidmets
giimnaasium)
16.10.25 Tiia Raudsepp - loodusop - 7ab Mare Kolberg
16.10.25 Kirke Raidmets - bioloogia - 9ab Mare Kolberg




22.09.25 Marika Jeeser - matemaatika - 1b Tiia Raudsepp
22.09.25 Mare Kolberg - matemaatika - 7ab Tiia Raudsepp
30.10.25 Kirke Raidmets - loodusop - 7ab Tiia Raudsepp
10.11.25 Pille Lehemets - kehaline kasvatus - 5.-6 .kl Tiia Raudsepp
Kommentaar:

Oppetooli siindmused (nii
korraldatud kui osaletud)

29.04.26 - pohikooli I1dpueksam

Nooh,srwdh =

6.05.26 - pdhikooli valikeksam (bioloogia)
Arukate Opilaste Akadeemia - |abi dppeaasta
Labi dppeaasta osalesime Nutispordi voistlusel

19.09.25 - 7. klassi loodusdpetuse tasemetoo
23.09.25 - 7. klassi matemaatika tasemetoo
10.10.25 - 4. klassi matemaatika tasemetoo

Kommentaar:

Oppetooli iihistegevused

Kommentaar: Oppetooli likmed kaisid 6ppeaasta jooksul mitmel iihisel véljasdidul (matkal, rattamatkal)

Voistlused, konkursid, oliimpiaadid

Aeg

Nimetus Osaleja

Juhendaja

Tulemus

27.11.25

Nuputa 5.-6.kl Andero Jaago, Renita Rouk,
Kateryna Kirillova, Yeva
Petrenko

Velle Taraste, Maarja
Nahkur

4 koht




27.11.25 | Nuputa 7.kl Brendon Saul, Annabel Velle Taraste, Mare 11. koht
Manniste, Mirko Talah Kolberg
28.01.26 | Matemaatikaoliimpiaadi 7.kl - Annabel Manniste Mare Kolberg, Maarit Kukk | 7. kl Annabel Manniste
piirkonnavoor 7.-12.kl 8.kl - Hermo Insler 17 koht/30
9.kl - Anete Riin Tell 8. kl Hermo Insler - | koht
9.kl - Mariliis Sild /30
9. kl Anete Riin Tell 17/29
Mariliis Sild 23/29
18.02.26 | Matemaatikaoliimpiaadi 4.kl Henry Curphey Maiu Talja, Maarja Nahkur
piirkonnavoor 4.-6.kl 5.kl Renita Rouk, Andero
Jaago
20.03.26 | Nutispordi piirkonnafinaal 1. kI - Maxwell Popov (6)

2. kl - Aron Armin
Vahemaa (4) ja Gregor
Lille (6)

4.kl - Henry Curphey (6)

5. kl- Andero Jaago (5)
6. kl - Helena Curphey

(5)

7.kl - Marten Parna (4)
ja Annabel Manniste (5)

8. kl - Jessica Int (5)

Kommentaar: Nutispordi voistlusel osalesid ka opetajad (Mare Viks — Il koht, Velle Taraste — 6. koht, Maarit Kukk — 7. koht)




Oppetooli tegevuse analiiiis 6ppeaasta iildeesmarkidest lahtuvalt (iildtodplaanis piistitatud eesmirk - kas ja kuidas dppetoolis nende
téitmine dnnestus?)

Oppetooli tegevus ldhtus eesmargist arendada 6pilaste loodus- ja matemaatikapddevust, toetada ainealast huvi ning pakkuda andekatele
dpilastele véimalusi eneseteostuseks. Eesmargi tditmist toetasid osalemine Arukate Opilaste Akadeemias, Nutispordi vdistlustel,
matemaatikaoliimpiaadidel, Nuputa vdistlusel, tasemetdddel ja eksamitel. Opilased saavutasid mitmeid haid tulemusi. Nutispordi tegevus
toimus jarjepidevalt kogu 6ppeaasta valtel ning toetas dppekavas olevate dpitulemuste saavutamist.

Oluline eesmark oli mitmekesistada dpet ning siduda dpitut igapaevaelu, keskkonna ja teiste dppeainetega. Selleks korraldati KIK-programmi
dppekaigud Tallinna Loomaaeda ja Jirvemuuseumisse ning osaleti Inseneeriapéeval Viike-Maarjas. Oppekéigud ja uurimuslikud tegevused

aitasid kujundada dpilastes terviklikumat arusaama loodusest, keskkonnast ja inimese tegevuse mojust sellele. Samuti toetati tildpadevuste
arengut: arendati teksti mdistmise, analliisimise, probleemilahenduse, koostdo ja teadlike valikute tegemise oskust.

Oppetooli t66 liheks suunaks oli dpetajate professionaalse arengu toetamine ja iihiste td6pdhimdtete kujundamine. Opetajad osalesid
aktiivselt erialastel koolitustel ning konverentsidel, toimusid tunni- ja kolleegikiilastused. Oppetooli koosolekutel arutati hindamise,
dppekaikude, dokumenteerimise, 6ppevara, Idimingu ja dpilaste arengu toetamisega seotud kiisimusi. Uhised kokkulepped ning regulaarne
suhtlus aitasid tagada 6ppetdo jarjepidevuse.

Planeeritud tegevustest said ellu viidud KIK-i 8ppekaigud, Arukate Opilaste Akadeemia tegevused, Nutispordi vdistlused ning mitmed
ainealased voistlused ja tasemetddd. Edaspidi tasub rohkem téahelepanu poodrata matemaatikanadala ja naaberkoolidega koost6os
toimuvate tegevuste siisteemsemale kavandamisele ja dokumenteerimisele.

Kokkuvdttes vdib ppetooli tegevust hinnata tulemuslikuks. Oppetooli liikmed tegutsesid iihtse meeskonnana, toetasid dpilaste ainealast
arengut ning pakkusid neile mitmekesiseid voimalusi oma teadmiste ja oskuste rakendamiseks.

4.4. Voorkeelte 6ppetooli 2025/26. dppeaasta kokkuvote

Nimi: Anne Kraubner



Oppetool: vodrkeeled
Oppeaasta: 2025/2026
Taitmise kuupaev: 26.08.2026

Teemavaldkond Seletus/kirjeldus

Oppetooli koosseis (kes liitus Anne Kraubner, Valentina Viilver, Lia Klaas (kvalifikatsiooniga opetajad), Diana Tiitsmaa,
ja lahkus, kvalifikatsiooniga ja Karl Toom (I6pet§s TU bakalaureusedppe), Anna-Liisa Lill (alustav opetaja, omandab
kvalifikatsioonita dpetajad) magistrikraadi TUs)

Kommentaar: Liitus Anna-Liisa Lill

Arenguvestlused

Aeg Kellega

19. jaanuar | Karl Toom, Valentina Viiver

20. jaanuar | Lia Klaas

6. aprill Anna-Liisa Lill

Kokkuvote:

Arutelu keskendus viiele peamisele valdkonnale: dpilaste 6pimotivatsioon, hindamine erisuste puhul, puudumised, tunnidistsipliin
ning 6ppematerjalide kasutamine. Eesmargiks seati ppimise toetamine viisil, mis arvestaks opilaste individuaalseid vajadusi,
parandaks oppetd0 kvaliteeti ning looks klassis positiivsema ja turvalisema 6pikeskkonna.




Peamised arutlusteemad
Opilaste 6pimotivatsioon

e Arutati voimalusi dpilaste aktiivsemaks kaasamiseks dppetdosse.
e Rohutati mitmekesiste dppemeetodite, praktiliste tegevuste ja 6pilaste huvidest lahtuvate lilesannete olulisust.
e Eesmargiks seati dpilaste vastutustunde ja iseseisvuse suurendamine oppimisel.

Hindamine erisuste puhul

e Kasitleti diglast ja paindlikku hindamist 6pilaste erinevaid vdoimeid ning 6piraskusi arvestades.

e Lepiti kokku, et vajadusel kohandatakse hindamisviise ja Glesandeid vastavalt tugispetsialistide soovitustele ning dpilase
individuaalsetele vajadustele.

e Eesmargiks oli tagada kdigile dpilastele vdimalus oma teadmisi ja oskusi voimetekohaselt naidata.

Puudumised

e Arutati sagedaste puudumiste mdju dpitulemustele ja klassi lldisele tookorraldusele.
e Seati eesmargiks parandada koost66d kodu ja kooli vahel ning tagada puudujatele vajalik dppeinfo ja jareleaitamine.
e Tahelepanu poorati varajasele markamisele ja sekkumisele probleemide siivenemise valtimiseks.

Tunnidistsipliin

e Kasitleti kditumisreeglite jargimist ja dppetddd segavate olukordade ennetamist.
e Eesmargiks seati Gihtsete kokkulepete rakendamine ning jarjepidev reageerimine rikkumistele.
e Rohutati positiivse kaditumise markamist ja tunnustamist.

Oppematerjalid

e Arutati olemasolevate 6ppematerjalide sobivust ja kattesaadavust.
e Leiti, et Oppematerjalid peavad olema Opilaste vanusele, tasemele ja vajadustele vastavad ning voimalusel mitmekesised.




e Eesmargiks seati dppematerjalide regulaarne ajakohastamine ja erinevate dppevahendite laiem kasutamine.

Tulemused ja lahendused

Arutelude tulemusena sdnastati tihised pohimdtted ja tegevussuunad kdigis kasitletud valdkondades. Enamik murekohti leidis
lahendamiseks konkreetsed kokkulepped voi tegevusplaanid, eelkdige seoses hindamise paindlikkuse, puudumiste jalgimise,
tunnidistsipliini parandamise ning 6ppematerjalide kasutamisega. Opimotivatsiooni tdstmine jai pikaajaliseks eesmaérgiks, mille
saavutamine eeldab jarjepidevat koostood dpetajate, dpilaste ja lapsevanemate vahel.

Uldine tulemus

Kohtumise uldine tulemus oli konstruktiivne ja lahendustele suunatud. Osalejad jdudsid Ghisele arusaamale peamistest
probleemkohtadest ning leppisid kokku tegevustes, mis toetavad dpilaste arengut, parandavad 6pikeskkonda ja suurendavad
oppetoo tulemuslikkust. Edasine tahelepanu keskendub kokkulepitud meetmete rakendamisele ning nende maoju regulaarsele
hindamisele.

Oppetooli koosolekud

Aeg Peamised teemad

4. Oppetooli tooplaani koostamine
september

9. Hindamine erivajadustega opilaste puhul.
september

17. Tunni ajal valja lubamisest.

september

30. Mentorlus ja tundide kiilastamine




september

28.oktoobe
r

Maailmakodaniku padevused ja nende lisamine arengukavasse, voorkeelte ainekavasse ja oppekavasse
Oppeaasta kokkuvottev eneseanaliiiis dpetajatele

Tunnivaatlused

Mentorvestlused

24.
november

Oppematerjalide asendamisest

11.
veebruar

LKK seminar Tamsalu Koolis
Inglise keele e-katse eksam
Luulekonkurss 3.-5. klass
7.-8. konevoistlus Tallinnas
Teatripakkumine

Saksa keele paev

Saksa keele oliimpiaad

3. marts

Voorkeeltenadalast
Materjal klassijuhatajale (autor Kristi Lobu)
Saksa keele ja vene keele oliimpiaadidest

1. april

Karl jagas infot hindamise koolitusest MURGis ja Anne jagas linki vaatamiseks, kuidas siivapettust dra tunda
(Delfi ajakirjanik, TU)
24.04 e-oppepaeva ettevalmistus

14. aprill

E-Oppe paeva lilesannete koostamine 6. klassile




5. mai Tamsalu kooli ekskursioonid ja oppekaigud

Kokkuvote:
Arutletud teemad

Oppeaasta jooksul kisitleti vddrkeelte dppetoolis mitmekiilgseid dppetdd korraldamise, hindamise, dpilaste arengu toetamise
ning ainevaldkonna arendamisega seotud teemasid.

Peamised aruteluvaldkonnad olid:

oppetooli tooplaani koostamine ja tegevuste planeerimine;

hindamise pohimétted, sealhulgas erivajadustega opilaste hindamine;

tunni ajal dpilaste klassist valjalubamise kord;

mentorlus, tunnivaatlused ja dpetajate omavaheline koostoo;

Oppeaasta kokkuvottev eneseanaliilis ning mentorvestlused;

maailmakodaniku padevuste |6imimine arengukavasse, Oppekavasse ja voorkeelte ainekavadesse;
oppematerjalide uuendamine ja olemasolevate materjalide asendamine;

|6imitud keele- ja ainedppe (LKK) seminar ning selle rakendamise véimalused;

inglise keele e-katseeksami ettevalmistamine ja Iabiviimine;

e-Oppepaeva ettevalmistamine ning tlesannete koostamine;

klassijuhatajate t66 toetamiseks mdéeldud materjalide tutvustamine;

ekskursioonide ja 6ppekaikude planeerimine;

Opetajate tdienduskoolitused ning hindamisega seotud koolitustel saadud teadmiste jagamine;
tehisintellekti ja slivapettuste teemaline teadlikkuse tdstmine.

Lisaks kasitleti erinevate opilasirituste ja konkursside korraldamist ning kokkuvotteid:

luulekonkurss 3.-5. klassile;
konevdistlus 7.—8. klassile Tallinnas;
saksa keele paey;

saksa keele ja vene keele olumpiaadid;




voOrkeeltenadal;
teatriktilastuste voimalused.

Tostatunud probleemid ja murekohad

Koosolekutel tdstatusid mitmed praktilised kiisimused:

vajadus uhtlustada hindamispdhimdtteid erivajadustega opilaste puhul;

oppematerjalide ajakohasus ning vajadus leida sobivaid alternatiive vananenud materjalidele;

tunni ajal opilaste liikkumise ja klassist valja lubamise selgem reguleerimine;

vajadus toetada dpetajaid muutuvates dpikasitustes, sealhulgas LKK rakendamisel;

e-Oppepaevade ja digitaalsete hindamisvormide ettevalmistamisega seotud tookorralduslikud kiisimused;
kasvav vajadus poorata tahelepanu tehisintellekti kasutamisele ning véimalikele siivapettustele 6ppetdos.

Lahendused ja kokkulepped

Enamikele arutelu all olnud kiisimustele leiti Ghised tegevussuunad vdi kokkulepped.

Erivajadustega Opilaste hindamisel lepiti kokku paindlike lahenduste rakendamises vastavalt dpilaste vajadustele.
Oppematerjalide uuendamise vajadus kaardistati ning otsiti sobivaid alternatiive olemasolevatele materjalidele.
Mentorluse, tunnivaatluste ja eneseanaliiliside kaudu toetati Opetajate professionaalset arengut.

E-Oppepaeva ning e-katseeksamite ettevalmistamiseks jagati lilesandeid ja koordineeriti tegevusi.

Koolitustel osalenud opetajad vahendasid kolleegidele uusi teadmisi ja materjale.

Maailmakodaniku padevuste I6imimise osas lepiti kokku nende jarkjargulises integreerimises dppekavadesse ja
ainekavadesse.

Moned teemad, naditeks dppematerjalide uuendamine ja digipadevustega seotud kiisimused, jaid jatkuva arendustegevuse
fookusesse ka jargmiseks dppeaastaks.

Koosolekute piisavus ja tulemuslikkus




Koosolekute teemade mitmekesisus ja regulaarselt kasitletud kiisimused naitavad, et dppetooli t66 oli sisteemne ning hélmas
nii igapaevase oppetdo korraldamist kui ka pikemaajalist arendustegevust. Arutati nii dpilaste dppimise toetamise, dpetajate
professionaalse arengu kui ka dppekava arendamisega seotud kiisimusi.

Koosolekute kaigus jouti enamasti konkreetsete kokkulepete ja tegevusteni ning olulised teemad said jarjepidevalt tahelepanu.
Seetdttu voib jareldada, et koosolekuid toimus piisavalt ning need taitsid oma eesmarki toetada vddrkeelte valdkonna arengut,
koostdod ja Gppetdd kvaliteeti. Uldiselt oli 8ppetooli tegevus tulemuslik, lahendustele suunatud ja vastas kooli
arenguvajadustele.

Oppetooli sisesed Osalemisest koolitustel (MURG ja EVOL - hindamisest) Karl
koolitused

Lopupilt veebis: tore malestus voi privaatsuse rikkumine? (oppetooli sisene - jagatud info)

Kommentaar: jagati infot osaletud koolitustel saadud teadmistest ja voeti teadmiseks antud info

Oppetooli 6petajad koolitustel

Aeg Koolitus, maht Koolitaja

Anne Kraubner

17.-18. august MTU Mondo suvekool (12 tundi) MTU Mondo

22.-23. august EATE inglise keele dpetajate suvekool (12 tundi) EATE




16.-19. september

EP partnerkoolide rahvusvaheline kohtumine. Kuidas teha
vahet digel ja valel informatsioonil? Demokraatia ja
valimised-kogemus Rootsi koolides. (6 tundi)

Rootsi EUROOPA Keskus

25. september

MTU MONDO 6piring: Tulevikualane kirjaoskus. (2 tundi)

MTU Mondo, Johanna Vallistu Eesti
Tuleviku-uuringute Instituudist

30. september

Veebinar: Provoke with Describe image (1 tund)

National Geographic Learning

16. oktoober

Veebinar: Understanding Academic English: Tools and
Techniques for Educators (1 tund)

National Geographic Learning

16. oktoober

Veebinar: Overcoming Fear: Steps to Boldness and
Confidence (1 tund)

MM Publications

4. detsember

The Use of GenAl in Teaching Writing (1 tund)

Cambridge University Press

4. detsember

EATA vorgustiku liikmete kohtumine Rainer Saksaga (1 tund)

Eesti NATO Uhing

11.detsember

Empowering self-study with Generative Al: smarter study
skills for today's learners (1 tund)

EATA vorgustiku liikkmete kohtumine Margo Klaosega
(Paasteamet) (1 tund)

Cambridge University Press

Eesti NATO iihing

27. jaanuar

Test and Train webinar C1 exam (3 tundi)

Cambridge One

3. veebruar

Uldpéddevuste I6imimine igapidevasesse dppetoosse Al toel (2
tundi)

Adamson koolitus. Koolitaja Mart Kuhi

6.-8. veebruar

EP Summit (12 tundi)

Express Publishing



https://etui.ee/meist/

12. veebruar

MTU Mondo 6piring: Kahjulikud soohoiakud ja kuidas
Opetajana ohumarke naha.( 1,5 tundi)

MTU Mondo, Greta Roosaar

19. veebruar

Introducing Shining Lights — Empowering Learners to Shine
in English and Beyond (1 tund)

Cambridge University Press

23. veebruar

Oppetooli juhtide koolitus (6 tundi)

Jiiri Genter

25. veebruar

Beyond the Page: Integrating Al into Coursebook-Based
Lessons by Rob Howard (1 tund)

ELI Publishing

3. marts Transformative Learning in Today's ELT Classroom (2 tundi) | Express Publishing
5. marts 9. klassi e-katseeksami hindamise standardiseerimine (3 HARNO
tundi) Inge Bachaus
Lapse kuulamine - vajalik oskus lapsevanemale
18. mérts MONDO 6piring (1, 5 tundi) MTU Mondo
26. marts Seminar: Tode voi trend: kuidas targalt scroll'ida? (6 tundi) MTU Mondo
31.marts Kuidas siivavoltsinguid dra tunda? (1 tund) Ireene Kilusk, Delfi uuriva ja
faktikontrolli reporter
31. marts RE hindajate ja intervjeeriate koolitus (3 tundi) HARNO
1. aprill Kaasav haridus / mida iga lapsevanem peaks teadma (1 tund) | HARNO
7. aprill eLearning Unscripted: Rethinking eLearning And Breaking Away eLeaning Industry

From A Content-Centric Approach With Dr. Michael Allen (1 tund)




13. aprill Progress That Matters: Teaching for Real-World Impact.Teaching Pearson Languages ELL
for Real Progress: What Actually Moves Learners Forward?
(45 minutit)

14. aprill Making Learning Objectives Work for Teachers & Students (45 Pearson Languages ELL
minutit)

15. aprill Helping Mixed-Level Classes Thrive! (45 minutit) Pearson Languages ELL

16. aprill Making Feedback Faster & More Effective (45 minutit) Pearson Languages ELL

17. aprill Building Speaking Fluency & Reducing Pearson Languages ELL
Student Anxiety (1 tund)

28. aprill Veebiseminarile "Lopupilt veebis: tore malestus voi Tartu Ulikooli iihiskonnateaduste
privaatsuse rikkumine?" (1 tund) instituut

30. aprill Crafting Characters through Language Learning (2 tundi) Express Publishing

30. aprill Neurodiversity: inclusive pedagogy, fostering effective learning for Cambridge University Press
all (1 tund)

5. mai Creating an inclusive learning environment: teacher tips and Cambridge University Press
takeaways (1 tund)

7. mai Embracing Failure: Lessons in Resilience (1 tund) MM Publications




13. mai

The Power of Language Games in the Classroom - Why
Play-Based Learning Works! (1 tund)

ELI Publishing - Joe Sanders

16.mai Pearson online training event for teachers from Estonia, Latvia and | Pearson ELT
Lithuania (3 tundi)
- Nurturing Language, Thinking and Wellbeing in Young
Learners
- Teaching for Progress: A Learner-Centred Secondary
Methodology
19. mai Planning for learning opportunities (1 tund) Pearson ELT
19. mai Generative Al in English Language Test Development (1 tund) | Pearson ELT
2. juuni Uimastid ja noored: kuidas margata, kiisida ja toetada? (1 tund) Peaasi.ee Dina Smoljakova
4. juuni Al hacks for busy teachers (1 tund) European Commission
11. juuni Practical Al with Pearson English Journey (1 tund) Pearson ELT
18. juuni Motivating secondary learners through problem-based Cambridge UP (Daniel Vincent)
learning (1 tund)
24. juuni Assessment Evolved: The ELT Edition (1 tund) Pearson ELT
12. august ?etting)More Done with ChatGPT Work for K-12 Educators OpenAl Academy
1 tun
12.- 13. august | Maailmahariduse suvekool (12 tundi) MTU Mondo
23.-24. august EATE suveseminar (17 tundi) EATE



http://peaasi.ee

Karl Toom

27.-28.09 Argument-koolituse riithmajuhi koolitus - (12 tundi) Eesti Viitlusselts
26. marts Osalemine koolitusel (MURG) - (7 tundi) MURG+ EVOL
13. mai Soolise vorddiguslikkusega seonduvad probleemid - (2 tundi) Feministeerium

Koolitused koolis ja valjaspool kooli ( Valentina Viilver, Lia Klaas,
Anne Kraubner, Karl Toom)

27. august Arvutikoolitus Villu Varblane

29. august Rajaleidja koolitus

14. jaanuar Tartu Kivilinna kooli kiilastus

15. aprill Maailmahariduse koolitus aulas (6 tundi) MTU Mondo
Paaste

Kriisikoolitus (2 tundi)

Valentina Viilver

16. aprill Pohikooli vene keele eksami koolitus HARNO

Kommentaar:
Oppeaasta jooksul osalesime aktiivselt erialastel koolitustel, veebiseminaridel, dpiringides ja rahvusvahelistes kohtumistes, et
taiendada oma ainealaseid, pedagoogilisi ja digipadevusi ning toetada kooli arengueesmarkide elluviimist.




Olulisemad teemad olid kaasaegsed voorkeelte dpetamise metoodikad, dppijakeskne dpe, hindamine, kaasav haridus,
neuroloogiline mitmekesisus, lildpadevuste arendamine ning tehisintellekti rakendamine 6ppet6ds. Mitmed koolitused
keskendusid generatiivse tehisintellekti kasutamisele dpetamisel, Oppimise toetamisel ja dppematerjalide loomisel, mille
tulemusena oleme teadlikumalt ja eesmargiparasemalt rakendanud Al-vahendeid oma t606s.

MTU Mondo koolitused ning rahvusvahelised kohtumised aitasid siivendada teadmisi maailmahariduse, demokraatia,
meediapadevuse, kriitilise motlemise ja tulevikupadevuste valdkonnas. Erilist tahelepanu poodrati valeinfo, siivavdltsingute ja
infomanipulatsiooni aratundmisele ning nende teemade |I6imimisele dppetoosse.

Taiendasime teadmisi ka dpilaste heaolu, lapse kuulamise, kaasava hariduse, noorte riskikaitumise ennetamise ning turvalise
opikeskkonna loomise valdkonnas. Oppetooli juhtide koolitus ning koolis toimunud kriisi- ja ohutusalased koolitused toetasid
meie juhtimis- ja koostoooskuste arengut.

Omandatud teadmisi ja oskusi rakendame igapaevases oppetoos, kasutades mitmekesiseid dpetamismeetodeid, digivahendeid
ja Oppijate vajadusi arvestavaid lahenemisviise. Koolitustel osalemine on aidanud meil teadlikult arendada kaasaegset, kaasavat
ja tulevikku suunatud 6pikasitust ning toetada opilaste teadmiste, oskuste ja vaartushoiakute kujunemist.

Oppetooli 6petajad koolitamas

Aeg Koolitus, maht Opetaja

3. detsember Tamsalu kooli kogemus maailmahariduses - MTU Mondo Anne Kraubner
vabariigi Opetajate kohtumine Tamsalus (1 tund)

18. veebruar LKK Tamsalus (1,5 tundi) Karl Toom, Diana Tiitsmaa

10.-12.10; Argumendi koolitus Rapla Vesiroosi koolis (36 tundi) Karl Toom
24.-25.-10




28.05 Soolise vordoiguslikkuse hakaton Eesti Vaitlusselts & Jaan Karl Toom
Poska Giimnaasium (3 tundi)

10.06 Argumenteerimise pohitdoed Eesti Vaitlusselts & Koeru Karl Toom
Keskkool (1.5 tundi)

Kommentaar:

Tamsalu kooli kogemus maailmahariduses — MTU Mondo vabariiklik dpetajate kohtumine Tamsalus (1 tund)

Kohtumisel tutvustati Tamsalu Kooli kogemusi maailmahariduse teemade I16imimisel dppetoosse ja koolikultuuri. Arutleti selle
ule, kuidas kasitleda dpilastega lleilmseid probleeme, kestlikku arengut, kultuurilist mitmekesisust ning sotsiaalset vastutust.
Kohtumine vdimaldas dpetajatel jagada praktilisi kogemusi ja saada ideid maailmahariduse pohimdtete rakendamiseks
erinevates dppeainetes.

Liikuma Kutsuv Kool Tamsalus (1,5 tundi)

Tootoas kasitleti liilkumise tahtsust dpilaste heaolu, keskendumisvdime ja dpitulemuste toetamisel. Tutvustati Tamsalu Kooli
kogemusi aktiivsete ainetundide, liikumispauside ja liikkumist soodustava koolikeskkonna kujundamisel. Osalejad said praktilisi
naiteid, kuidas suurendada Opilaste igapaevast flilsilist aktiivsust ning I6imida lilkumist tavaparasesse dppetoosse.

Argumendi koolitus Rapla Vesiroosi Koolis (36 tundi)

Mahukas koolitus keskendus argumenteerimisoskuste siisteemsele arendamisele ja nende dpetamisele koolikeskkonnas.
Kasitleti argumendi Ulesehitust, vaidete pdhjendamist, tdendusmaterjali kasutamist, vastuargumentidele vastamist ning
loogikavigade markamist. Praktiliste harjutuste kaudu arendati osalejate oskust juhtida arutelusid, korraldada vaitlusi ning
toetada Opilaste kriitilist mdtlemist ja pdhjendatud enesevaljendust. Koolitus pakkus dpetajatele konkreetseid meetodeid, mida
saab kasutada nii ainetundides kui ka laiemalt dpilaste suhtlus- ja aruteluoskuste arendamisel.

Soolise vordoiguslikkuse hdkaton — Eesti Vaitlusselts ja Jaan Poska Giimnaasium (3 tundi)
Hakatonil kasitleti soolise vorddiguslikkusega seotud probleeme hariduses ja ihiskonnas. Meeskondliku t66 kaigus analidsiti
stereotuilipe, ebavordse kohtlemise voimalikke pdhjuseid ja tagajargi ning tootati valja lahendusi vordsema ja kaasavama




keskkonna kujundamiseks. Argumenteerimis- ja probleemilahendusmeetodite kasutamine véimaldas osalejatel teemat mitmest
vaatenurgast uurida ning oma ettepanekuid pohjendatult esitada.

Argumenteerimise pohitoed — Eesti Vaitlusselts ja Koeru Keskkool (1,5 tundi)

Koolitusel anti Gilevaade argumenteerimise peamistest pdhimotetest. Osalejad dppisid koostama selgeid ja pdhjendatud
argumente, eristama vaiteid pdhjendustest ja tdenditest ning hindama argumentide tugevust. Praktiliste tlesannete abil tutvuti
meetoditega, mida dpetajad saavad kasutada dpilaste kriitilise motlemise, kuulamisoskuse ja sisuka arutelukultuuri
arendamiseks.

Koolituste ja tootubade kogumaht oli 43 tundi. Tegevused toetasid Opetajate professionaalset arengut eelkdige
argumenteerimise, kriitilise motlemise, maailmahariduse, liikumise ning soolise vorddiguslikkuse valdkonnas. Koolitustelt
saadud teadmised ja praktilised meetodid on rakendatavad nii igapaevases 6ppetoos kui ka kooli tildise dpi- ja suhtluskultuuri
kujundamisel.

Arendatud metoodikad,
programmid, ainekavad

Pohikooli ja gimnaasiumi eksamitlesannete koostamine

Pohikooli ja gimnaasiumi e-katseeksami hindamine; riigieksami hindamine
LKK liikumispauside rakendamine pikkadesse tundidesse

Koolieksamite hindamine

Ainekavade uuendamine

LOK ainekava loomine

cuohrwN -~

Kommentaar:
Pohikooli ja glimnaasiumi eksamiiilesannete koostamine

Osalemine pdhikooli ja giimnaasiumi eksamitlilesannete koostamisel andis voimaluse siivendada teadmisi dpitulemuste
hindamisest ning lilesannete koostamise pohimotetest. To0 aitas paremini mdista eksamite llesehitust, raskusastmete
tasakaalustamist ning hindamise usaldusvaarsuse tagamist. Saadud kogemusi rakendame igapaevases 0ppetdos ja opilaste




eksamiteks ettevalmistamisel.
Pohikooli ja glimnaasiumi e-katseeksami hindamine; riigieksami hindamine

E-katseeksamite ja riigieksamite hindamine voimaldas tutvuda erinevate dpilaste sooritustega ning saada ulevaade 6pilaste
tugevustest ja arengukohtadest riiklikul tasandil. Hindamisprotsess arendas anallilisi- ja hindamispadevust ning aitas ihtlustada
arusaama hindamiskriteeriumide rakendamisest. Saadud teadmised toetavad objektiivsema ja eesmargiparasema tagasiside
andmist oma Opilastele.

LKK liikumispauside rakendamine pikkadesse tundidesse

Liikumispauside teadlik kasutamine pikkades tundides on aidanud suurendada dpilaste keskendumisvdimet, aktiivsust ja
opimotivatsiooni. Erinevate llhikeste liikumistegevuste I6imimine ainetundi toetab dppijate heaolu ning loob dppimiseks
soodsama keskkonna. Praktika kinnitas, et liikumine aitab vahendada vasimust ja parandab 6ppetd6 tulemuslikkust.

Koolieksamite hindamine

Koolieksamite hindamine on véimaldanud siivendada teadmisi hindamiskriteeriumide rakendamisest ning tagada hindamise
oiglus ja labipaistvus. Hindamisprotsess aitas paremini moista dpilaste teadmiste ja oskuste taset ning pakkus vaartuslikku
sisendit Oppetoo planeerimiseks ja arendamiseks.

Ainekavade uuendamine

Ainekavade uuendamise kaigus anallisiti kehtivaid 6pitulemusi ja dppesisu ning viidi need paremasse kooskdlla niitidisaegse
opikasituse ja kooli arengusuundadega. Too kdigus poorati tahelepanu dppijakesksusele, I6imingule ning tldpadevuste
arendamisele. Uuendatud ainekavad toetavad slisteemsemat ja eesmargiparasemat opetamist.

LOK ainekava loomine

Lihtsustatud dppekava (LOK) ainekava koostamine véimaldas siivendada teadmisi hariduslike erivajadustega dppijate
toetamisest. Ainekava loomisel lahtuti dppijate individuaalsetest vajadustest ja vdimetest, seades realistlikud ning jdukohased




Oopieesmargid. TOO aitas kaasa kaasava hariduse pohimotete rakendamisele ning dppijate paremale toetamisele dppeprotsessis.

Oppekaigud 4.11 Vao Majutuskeskuse kiilastus
24.04 e-0ppepaev teemal “Kevad”, mille kdigus [6imiti vene, saksa ja inglise keelt

24.04 Vabamu, Klooga, Kalevi Liiva (Idiming ajaloo ja maailmaharidusega)

Kommentaar:

Vao Majutuskeskuse kiilastus

Oppekaik Vao Majutuskeskusesse andis iilevaate Eestis elavate pagulaste ja rahvusvahelise kaitse saajate olukorrast. Kiilastus
toetas maailmakodaniku padevuste arengut, suurendas teadlikkust kultuurilisest mitmekesisusest ning aitas maoista rande ja
|l6imumisega seotud teemasid.

e-Oppepdev ,Kevad” (vene, saksa ja inglise keele 16iming)

E-dppepéeva raames késitleti kevadega seotud teemasid I8imitult vene, saksa ja inglise keeles. Opilased arendasid
voorkeeleoskust, digipadevusi ning dppisid markama keeltevahelisi seoseid. Mitmekesised ulesanded toetasid iseseisvat
oppimist ja keelelist loovust.

Vabamu, Klooga ja Kalevi Liiva kiilastus (I6iming ajaloo ja maailmaharidusega)

Oppekaik Vabamusse, Klooga koonduslaagri memoriaali ja Kalevi Liivale siivendas teadmisi Eesti |4hiajaloost, inimdigustest
ning totalitaarsete reziimide mdjust Uhiskonnale. Kilastus toetas kriitilise mdtlemise, ajalooteadlikkuse ja maailmakodaniku
padevuste kujunemist ning aitas luua seoseid ajalooliste sindmuste ja tdnapaevaste vaartuste vahel.

Kiilalistunnid ja -loengud Euroopa mitmekeelsuse paev (26.09): Eesti keel - Mitmekeelsuse head ja vead: rikkis telefon voi
trump tagataskus? (Marge Palm)

13.10 Rumeenia tudengite tootoad (8.-9. klass, giimnaasium):




* European Parliament simulation workshop (9. klass)
* Environmental impact of Al (10. ja 11. klass)

115.01 Euroopa Inimdiguste Instituut (néitus ja loeng holokausti teemadel) (9.-12. klass) Mart
Rannut

15.05 Indrek Tarand ja Briti liitlased (8.-12. klass)

27.11 Kodanikupaev — Toomas Kiisla
4.12 Voorkeelte oppetooli joulumaiustused

25.03 Polariseerumise polariseerumise dpituba - kirjaklambrimang
(Tartu dlikooli riigiteaduste dppetool).

Kommentaar:

Euroopa mitmekeelsuse paev (26.09) — Marge Palm: ,Mitmekeelsuse head ja vead: rikkis telefon voi trump tagataskus?”
Kilalistund pakkus huvitavat ilevaadet mitmekeelsuse mojust igapdevaelule, dppimisele ja toomaailmale. Opilased said
teadlikumaks keelteoskuse eelistest ning arutlesid ka voimalike véljakutsete lle, mida mitme keele kasutamine kaasa vdib tuua.

13.10 Rumeenia tudengite tootoad

European Parliament Simulation Workshop (9. klass) )
Tootuba tutvustas Euroopa Parlamendi t66pohimatteid praktilise simulatsiooni kaudu. Opilased arendasid argumenteerimis-,
koostoo- ja otsustusoskusi ning said parema lilevaate Euroopa Liidu institutsioonide toimimisest.

Environmental Impact of Al (10.-11. klass)
Tootuba kasitles tehisintellekti mdju keskkonnale ning suunas dpilasi métlema tehnoloogia arendamise ja kasutamisega seotud




vastutusele. Arutelu toetas kriitilist mdtlemist ning keskkonnateadlikkuse kujunemist.

15.01 Euroopa Inimdiguste Instituut — néitus ja loeng holokausti teemadel (Mart Rannut)
Naitus ja loeng siivendasid Opilaste teadmisi holokaustist ning inimdiguste tahtsusest. Kasitletud teemad aitasid mdista
ajalooliste sindmuste modju tanapaeva lihiskonnale ning toetasid sallivuse ja inimvaarikuse vaartustamist.

15.05 Indrek Tarand ja Briti liitlased (8.—12. klass)
Kohtumine pakkus dpilastele vdimaluse kuulda rahvusvahelisest koostoost, julgeolekust ja Eesti rollist liitlassuhetes. Arutelu
aitas moista Euroopa ja NATO liikmesriikide koostdo tahtsust tanapaeva maailmas.

27.11 Kodanikupaev — Toomas Kiisla
Kodanikupéaeva kiilalistund t6i esile aktiivse kodaniku rolli Gihiskonnas ning tutvustas voimalusi Gihiskondlikes protsessides
osalemiseks. Opilased said vaartuslikke teadmisi kodanikuvastutusest ja demokraatia toimimisest.

4.12 Voorkeelte oppetooli joulumaiustused
Traditsiooniline Ghistegevus tutvustas erinevate maade joulukombeid ja -maitseid. Uritus 16i positiivse dhkkonna, toetas
kultuuridevahelist 6ppimist ning suurendas huvi voorkeelte ja erinevate kultuuride vastu.

25.03 Polariseerumise dpituba — kirjaklambrimang (Tartu Ulikooli riigiteaduste dppetool)

Opituba késitles iihiskondlikku polariseerumist ning selle tekkimise pdhjuseid praktilise tegevuse kaudu. Kirjaklambrimang aitas
opilastel moista grupikuuluvuse, stereotiilipide ja vastanduste kujunemise mehhanisme ning arendada oskust pidada
konstruktiivset dialoogi erinevate vaadetega inimestega.

Oppetoolijuhi tunnikiilastused

Aeg Kelle tunnis Oppegrupp

10.10 Karl Toom 6a




28.10 Valentina Viilver 8
5.11 Lia Klaas 7ab |
16.03 Lia Klaas 9ab
17.03 Valentina Viilver 6ab
23.03 Valentina Viilver 9ab
Kommentaar:

Karl Toom

Opetaja on professionaalne. Oskab vallata klassi ja laheneda individuaalselt igale dpilasele

Valentina Viilver

Opilased kaasatud, dpetaja kasutab aktiivdppe meetodeid ja selgitused arusaadavad kdigile, diferentseeritud t66. Opetaja rahulik
ja ndudlik, selgitab uuesti, kaasab kdiki, tund hasti ette valmistatud ja |4bi m&eldud. Opilased kaasatud, dpetaja kasutab
aktiivoppe meetodeid ja selgitused arusaadavad kdigile, diferentseeritud t60.

Lia Klaas

Koik dpilased kaasatud, dpetaja selgitused toetavad dppimist, tund vaheldusrikas Opilased kaasatud, kontrollitakse selgitustest
aru saamist, toetav 6hkkond.

Kolleegide tunnikiilastused




Aeg

Opetaja ja millise dppegrupi ainetunnis

Kes opetajatest osalesid

28.10 Anne Kraubner 6b Lia Klaas

4.11 Anne Kraubner 9 ab Valentina Viilver
1.04 Anne Kraubner 6b Lia Klaas

19.02 Anne Kraubner 10b Kirke Raidmets
4.11 Valentina Viilver 9ab Anne Kraubner
11.11 Valentina Viilver 8 Lia Klaas

1.04 Valentina Viilver 7 Annela Kukk
10.03 Annela Kukk 7 Valentina Viilver
11.03 Karl Toom 11 (poola keele tund) Valentina Viilver
5.11 Lia Klaas 7ab Anne Kraubner
11.11 Lia Klaas 8 Valentina Viilver
16.03 Lia Klaas 9ab Anne Kraubner
14.11 Karl Toom 7ab Lia Klaas

10.10 Karl Toom 6a Anne Kraubner
13.10 Anne Kraubner 9ab Karl Toom

28.10 Diana Tiitsmaa 7ab Il Karl Toom




Kommentaar:

Anne Kraubner

Toine ja rahulik 8hkkond. Opetaja ja dpilaste vahel toimus ingliskeelne vestlus, millest votsid osa kdik &pilased Tund toimus
inglise keeles. Rahulik ja téine dhkkond. Opilased toétasid kaasa. Tund toimus inglise keeles.Kasutati meetodit lintsamalt
raskemale. Lapsed said palju raakida. Tunnis meeldiv todmeeleolu, sain haid motteid oma tundide labiviimiseks.

Lia Klaas

Koik dpilased kaasatud, dpetaja selgitused toetavad dppimist, tund vaheldusrikas
Opilased kaasatud, kontrollitakse selgitustest aru saamist, toetav 6hkkond. Opetaja oli vaga toetav, dpilased tootasid kdik kaasa.
Tund oli huvitav, dhkkond tunnis oli rahulik ja toine.

Valentina Viilver
Opilased kaasatud, 6petaja kasutab aktiivéppe meetodeid ja selgitused arusaadavad kdigile, diferentseeritud t66. Opetaja rahulik
ja noudlik, selgitab uuesti, kaasab kaiki, tund hasti ette valmistatud ja labi moeldud.

Karl Toom

Opetaja on professionaalne. Oskab vallata klassi ja ldheneda individuaalselt igale dpilasele

Opetaja oli juhendaja, nduandja ja noorteparane. Opilased to6tasid kaasa, olid rahulikud ja oskasid &pitut. Tund oli huvitav ja
kaasahaarav. Ulesehitus oli pdhjalik, todkeskkond oli tdine.

Oppetooli siindmused (nii Inglise keele e-riigieksami katseeksami (11. november) +hindajana osalemine
korraldatud kui osaletud) Inglise keele e/katseeksam 9. klassile (4. marts) +hindajana osalemine

Euroopa keeltepaev




Oiglase kaubanduse kuu

Maailmanadal

Joulutraditsioonid ja osalemine jdululaadal

Holokausti mélestuspaev

Voorkeelte ndadal (poola keele tund, lirimaa - film “The Quiet Girl” ja arutelu)
Euroopa paev

9 ja 12. klassi lilesannete testimine

Kommentaar: Vt. allpool (jargmine kommentaar)

Oppetooli iihistegevused vOorkeelte nadal
I6imingu projekt (Kevad)
maailmanadal

Kommentaar: Inglise keele e-riigieksami katseeksam ja hindajana osalemine (11. november)

Osaleti inglise keele e-riigieksami katseeksami labiviimisel ja hindamisel. Tegevus véimaldas tutvuda digitaalse eksamiformaadi,
hindamispdhimdtete ning Glesannete sobivusega. Hindajana osalemine andis praktilise lilevaate dpilaste keeleoskuse
hindamisest ja vdimalikest kitsaskohtadest e-eksami korralduses.

Inglise keele e-katseeksam 9. klassile ja hindajana osalemine (4. marts)

9. klassi dpilastele korraldati inglise keele e-katseeksam ning osaleti 6pilaste t66de hindamisel. Katseeksam aitas dpilastel
tutvuda digitaalse eksamikeskkonna ja lilesandetiiipidega ning andis Opetajatele tagasisidet Opilaste valmisoleku kohta.
Hindamise kaigus saadi tapsem llevaade dpilaste tugevustest ja arendamist vajavatest valdkondadest.

Euroopa keeltepaev

Euroopa keeltepdeva tahistamise eesmark oli vaartustada keelelist ja kultuurilist mitmekesisust ning suurendada &pilaste huvi
vOorkeelte Oppimise vastu. Tegevuste kaudu tutvustati erinevaid Euroopa keeli ja kultuure ning juhiti tahelepanu keeleoskuse
tahtsusele suhtlemisel, dppimisel ja tulevases tooelus.

Oiglase kaubanduse kuu
Oiglase kaubanduse kuu raames kasitleti vastutustundliku tarbimise, rahvusvahelise kaubanduse ja to6tajate digustega seotud




teemasid. Vddrkeeletundides oli véimalik siduda keeledpe iileilmsete probleemide ja kestliku arengu pdhimdtetega. Opilasi
suunati analliisima oma tarbimisvalikuid ning modistma nende laiemat moju.

Maailmanadal

Maailmanadala tegevused keskendusid uleilmsetele teemadele, kultuurilisele mitmekesisusele ja Gihiskondlikule vastutusele.
Voorkeelte dppimist seostati erinevate riikide, kultuuride ja maailmavaadete tundmadppimisega. Tegevused toetasid dpilaste
silmaringi avardamist, kriitilist métlemist ja kultuuridevahelist suhtluspadevust.

Joulutraditsioonid ja osalemine joululaadal

Oppetds tutvustati erinevate riikide jéulutraditsioone ning vérreldi neid Eesti tavadega. Tegevused vdimaldasid 16imida
keeledppe kultuuriteadmistega ja arendada opilaste suulist ning kirjalikku valjendusoskust. Jéululaadal osalemine andis
voimaluse rakendada koostoooskusi, loovust ja praktilist suhtlemist véljaspool tavaparast ainetundi.

Holokausti malestuspaev

Holokausti malestuspaeva raames kasitleti ajaloolise malu, inimdiguste, sallivuse ja diskrimineerimisega seotud teemasid.
Voorkeelsete tekstide, videomaterjalide ja arutelude kaudu suunati dpilasi mdtestama holokausti pohjuseid ja tagajargi. Tegevus
toetas kriitilise motlemise, empaatia ja vastutustundliku kodanikutunnetuse kujunemist.

Voorkeelte nadal

Voorkeelte nadala eesmark oli tutvustada dpilastele erinevaid keeli ja kultuure ning mitmekesistada tavaparast oppetddd. Nadala
raames toimus poola keele tund, kus dpilased said esmase lilevaate poola keelest ja kultuurist. lirimaa kultuuri kasitlemisel
vaadati filmi , The Quiet Girl“, millele jargnes arutelu filmi teemade, tegelaste, keelekasutuse ja kultuurilise tausta Ule. Tegevused
arendasid Opilaste kuulamis-, arutelu- ja analliisioskust.

Euroopa paev

Euroopa paeva tahistamisel kasitleti Euroopa riike, kultuure, keeli ning Euroopa Liidu rolli. Voorkeeletundides toimunud tegevused
aitasid Opilastel mdista Euroopa kultuurilist ja keelelist mitmekesisust ning Eesti seotust Euroopa koostooga. Teema vdimaldas
arendada nii keeleoskust kui ka tihiskondlikku teadlikkust.

9. ja 12. klassi iilesannete testimine
Osaleti 9. ja 12. klassile mdeldud tlesannete testimisel. Testimise kdigus hinnati Glesannete arusaadavust, raskusastet,




eakohasust ja sobivust dpitulemuste kontrollimiseks. Tegevus andis voimaluse panustada hindamisvahendite arendamisse ning
stivendada teadmisi kvaliteetsete ja tasakaalustatud llesannete koostamise pohimotetest.

Voorkeelte dppetooli tegevused hdlmasid nii koolisiseste siindmuste korraldamist kui ka riiklikes ja koostooprojektides
osalemist. Tegevused toetasid dpilaste keeleoskuse, kultuuriteadlikkuse, kriitilise mdtlemise ja suhtluspadevuse arengut. Samuti
aitasid eksamite hindamise ja lilesannete testimisega seotud tegevused kaasa Opetajate professionaalse padevuse ning
hindamisoskuste arendamisele.

Voistlused, konkursid, oliimpiaadid

Aeg Nimetus Osaleja Juhendaja Tulemus
19. Inglise keele olimpiaad Rosemary Anna Niblett Anne Kraubner
jaanuar
209. Esinemine/t66toa labiviimine Rosemary Anna Niblett, Anne Kraubner
jaanuar rahvusvahelisel konverentsil Kait Viks

“Building Bridges” Jbhvi

riigigimnaasiumis
10. aprill | Saksa keele olimpiaad Annabel Manniste, Hermo | Lia Klaas Annabel Manniste: 3.

Insler koht
Hermo Insler: 8. koht

18.marts | Saksa keele paev 6. klass Lia Klaas
Kommentaar:

Inglise keele oliimpiaad: konevoistlus giimnaasiumile
Kdnevoistlus pakkus opilastele voimaluse arendada avaliku esinemise, argumenteerimise ja enesevaljenduse oskusi inglise




keeles. Osalemine toetas keelelist enesekindlust ning andis vaartusliku kogemuse oma modtete selgel ja veenval esitamisel.

Esinemine/tootoa labiviimine rahvusvahelisel konverentsil ,Building Bridges“ Johvi Riigigiimnaasiumis Rahvusvahelisel
konverentsil esinemine ja to6toa labiviimine véimaldas jagada haid praktikaid ning tutvustada kooli tegevusi laiemale
hariduskogukonnale. Osalemine toetas professionaalset arengut, rahvusvahelist koost6dd ning kogemuste vahetamist eri riikide
Opetajate ja Oppijatega. Lisaks sellele tegid 11. klassi dpilased ettekandeid viiel “Building Bridges” rahvusvahelisel
veebikohtumisel.

Saksa keele oliimpiaad (3. ja 8. koht)
Vaga head tulemused saksa keele oliimpiaadil kinnitavad opilaste korget keeleoskust, plihendumust ja huvi voorkeelte dppimise
vastu. Edukas esinemine t6i tunnustust nii dpilastele kui ka koolile ning motiveeris jatkama keeledpinguid korgel tasemel.

Saksa keele paev
Saksa keele paev pakkus dpilastele voimalust tutvuda saksakeelsete maade kultuuri, traditsioonide ja keelega mitmekilgsete
tegevuste kaudu. Uritus suurendas huvi saksa keele dppimise vastu ning aitas moista voorkeelte oskuse tahtsust.

Oppetooli tegevuse analiiiis dppeaasta iildeesmarkidest lahtuvalt (iildtooplaanis piistitatud eesmérk - kas ja kuidas dppetoolis
nende taitmine dnnestus?)

Eesmark: Oppetdd mitmekesistamine petajate koostdd siisteemse arendamise kaudu, mis toetab &pilaste dpimotivatsiooni kasvu ja
kajastub paranenud 6pitulemustes.

Voorkeelte 6ppetoolis, kuhu kuuluvad inglise, saksa ja vene keele 6petajad, lahtuti dppeaasta jooksul eesmargist mitmekesistada dppetdod
ning arendada Opetajatevahelist koostddd. Eesmargi taitmist toetasid Uhiste siindmuste kavandamine ja labiviimine, dppematerjalide ja
metoodiliste kogemuste jagamine, I6imitud teemade kasitlemine ning osalemine hindamise ja llesannete testimisega seotud tegevustes.

Opetajate koost6o avaldus eelkdige Euroopa keeltepéeva, diglase kaubanduse kuu, maailmanédala, jdulutraditsioonide, holokausti
malestuspaeva, voorkeelte nddala ja Euroopa paeva korraldamises. Nende tegevuste ettevalmistamisel ja labiviimisel said inglise, saksa ja




vene keele Opetajad jagada lilesandeid, dppematerjale ja ideid ning seostada keeledpet kultuuri-, ajaloo- ja tihiskonnateemadega. Koost6o
voimaldas pakkuda dpilastele tavaparasest mitmekesisemaid dppetegevusi ning naidata, et vodrkeelte dppimine ei piirdu Giksnes sbnavara ja
grammatika omandamisega, vaid toetab ka kultuuriteadlikkust, kriitilist m&tlemist ja maailmapildi avardumist.

Oppetdd mitmekesistamisel kasutati erinevaid ppemeetodeid ja tegevusvorme. Opilased osalesid aruteludes, todtasid vodrkeelsete tekstide
ja videomaterjalidega, tutvusid eri riikide keelte ja kultuuridega ning vordlesid neid Eesti kultuuriruumiga. Voorkeelte ndadala raames toimunud
poola keele tund ning liri filmi , The Quiet Girl“ vaatamine ja sellele jargnenud arutelu pakkusid dpilastele voimalust tutvuda ka nende keelte ja
kultuuridega, mida tavaparases oppetdos pohjalikumalt ei kasitleta. Joululaadal osalemine ning eri maade joulutraditsioonide tutvustamine
I6imisid keeledppe praktilise tegevuse (kokandus, kasit66), koostdo ja kultuuriteadmistega.

Maailmahariduse, diglase kaubanduse, holokausti ning Euroopa koostooga seotud teemad aitasid muuta vodrkeeletunnid sisulisemaks ja
elulisemaks. Nende teemade kasitlemine voimaldas kasutada voorkeelt tegeliku teabe mdistmiseks, analiilisimiseks ja oma arvamuse
valjendamiseks. Argumenteerimiskoolitustel omandatud teadmisi ja meetodeid sai rakendada voorkeeletundides, et arendada opilaste
oskust sdnastada seisukohti, neid pdhjendada, kuulata teisi ning osaleda sisukates aruteludes. Seelabi toetati samaaegselt nii keeleoskuse
kui ka Uldpadevuste arengut.

Opilaste dpimotivatsiooni toetas vaheldusrikas ja tdhenduslik 6ppet6d. Temaatilised nadalad, kultuurisiindmused, filmid, arutelud ja
praktilised tegevused voimaldasid dpilastel kasutada voorkeelt tavaparasest erinevas kontekstis. Eriti motiveerivaks voib pidada tegevusi,
kus dpilased said ise aktiivselt osaleda, oma teadmisi rakendada ning naha voorkeelte praktilist vaartust. Inglise, saksa ja vene keele
sidumine kultuuriliste ja tGihiskondlike teemadega aitas suurendada dpilaste huvi keelte dppimise vastu ning toetada nende valmisolekut
suuliseks ja kirjalikuks enesevaljenduseks.

Opitulemuste parandamisele aitasid kaasa inglise keele e-riigieksami katseeksami, 9. klassi e-katseeksami ning 9. ja 12. klassi iilesannete
testimisega seotud tegevused. Katseeksamite labiviimine ja hindajana osalemine andsid dpetajatele tdpsemat teavet dpilaste teadmiste,
oskuste ja eksamivalmiduse kohta. Hindamistulemuste pdhjal oli véimalik margata opilaste tugevusi ja puudujaake ning kavandada edasist
dpet sihipdrasemalt. Ulesannete testimine arendas dpetajate hindamispadevust ning aitas paremini mdista lilesannete raskusastet,
arusaadavust ja vastavust oodatavatele dpitulemustele. Pohikoolis sooritas Inglise keele eksami 2025-2026. dppeaastal 23 dpilast,
saavutades keskmiseks tulemuseks 84,6% (madalaim tulemus 58% ja kdrgeim 100%). Kusjuures eelneval 6ppeaastal ei saavutanud
maksimumi tkski dpilane. Lisaks ei saavutanud eelneval aastal iikski Il riihma &pilane tulemust tile 90%, kuid sellel aastal saavutas liks
opilane 91% ning paljud joudsid paris ldhedale. Viimaks - eelmisel dppeaastal sooritas Uks Il riihma 6pilane lihtsustatud eksami, kuid sellel
aastal sooritas ks Ill riihma Opilane tavaeksami positiivsele tulemusele (58%).




Oppetooli petajate professionaalset arengut toetasid maailmahariduse, liikumise, argumenteerimise ja soolise vorddiguslikkusega seotud
koolitused. Koolitustelt saadud teadmised ja praktilised meetodid voimaldasid taiendada vdorkeelte 6petamise viise. Lilkkuma Kutsuva Kooli
pbhimotteid sai rakendada lilkkumispauside ja aktiivsete llesannete kaudu, argumenteerimisoskusi aruteludes ning maailmahariduse
pohimotteid kultuuriliste ja tihiskondlike teemade kasitlemisel. Koolitustel osalemine aitas seega kaasa nii Opetajate individuaalsele
professionaalsele arengule kui ka dppetooli tihise metoodilise padevuse kasvule.

Kokkuvdttes vib hinnata, et ppeaasta iildeesmargi tiitmine dnnestus vddrkeelte ppetoolis suures osas. Oppetddd mitmekesistati
erinevate siindmuste, teemade, dppematerjalide ja metoodiliste votete abil ning inglise, saksa ja vene keele Opetajate koostoo toetas lihiste
tegevuste elluviimist. Opilastele pakuti rohkem véimalusi kasutada vodrkeeli tdhenduslikes ja elulistes olukordades, mis toetas nende osalust
ja dpimotivatsiooni. Hindamise, katseeksamite ja lilesannete testimise kaudu saadi teavet dpilaste dpitulemuste kohta ning loodi vbimalused
Opetamise sihiparasemaks kavandamiseks.

Samas vajab edaspidi veel siisteemsemat arendamist &petajate koostd6 méju hindamine. Opimotivatsiooni ja épitulemuste muutuse kohta
tuleks koguda vorreldavaid andmeid, nditeks anallilisida dpitulemusi, dpilaste tagasisidet, osalemisaktiivsust ja ainealaseid raskusi.
Jargmisel Oppeaastal voiks kavandada rohkem inglise, saksa ja vene keelt ihendavaid ihistegevusi, Ghiselt koostatud dppematerjale ja
[6imitud projekte. See muudaks Opetajate koosto0 jarjepidevamaks ning voimaldaks selgemalt hinnata, kuidas 6ppeto6 mitmekesistamine
mojutab Opilaste motivatsiooni ja dpitulemusi. Kirjeldatud progressi saavutamiseks oleks tarvis laialdasemat koolililest koostood Urituste
(voorkeelte nadal, maailmapéey, joululaat jne) korraldamisel, kindlustamaks suuremat osalust ning koolipere kaasatust.

4.5. Loov-ja oskusainete dppetooli 2025/26. dppeaasta kokkuvote

Nimi: Marje Leht
Oppetool: Loov-ja oskusained
Oppeaasta: 2025/2026

Taitmise kuupaev:



Teemavaldkond Seletus/kirjeldus

Oppetooli koosseis (kes liitus ja Marje Leht- kvalifikatsiooniga.
lahkus, kvalifikatsiooniga ja Petrik Mdttus- kvalifikatsioonita.
kvalifikatsioonita Opetajad) Kadri Kask- kvalifikatsioonita.

Kaja Rauda- kvalifikatsiooniga.

Sander Ramul- kvalifikatsioonita (omandab hetkel).
Helena Kont- kvalifikatsioonita (omandab hetkel).
Pille Lehemets- kvalifikatsiooniga.

Kommentaar:

Arenguvestlused

Aeg Kellega

16.10.25 Kaja Raudla
16.10. 25 Pille Lehemets
29.10.25 Petrik Mottus
30.10.25 Kadri Kask
24.10. 25 Sander Ramul

Kokkuvate: (millised peamised arutlusteemad kujunesid, mis seati eesmargiks, kas murekohad said lahendatud, milline oli Gldine tulemus?)
Esimese poolaasta jooksul vestlesin jooksvalt iga dppetooli dpetajaga individuaalselt. Soovisin teada, kuidas neil laheb, kuidas nad end 166l
tunnevad ning kas neil on muresid vdi ettepanekuid.

Raakisime sellest, millega 6petajad on rahul, mis nende t66s hasti toimib ja mis voiks olla paremini. Arutasime ka igapdevaseid rodme ja
valjakutseid ning seda, kas nad vajavad mones valdkonnas tuge voi abi. Vestlused toimusid vabas ja usalduslikus dhkkonnas ning andsid




Opetajatele voimaluse oma métteid ja arvamusi jagada.

Need vestlused aitasid mul paremini mdista dpetajate vajadusi ning mdelda, kuidas saaksin dppetooli juhina neid oma t66s toetada.

Edaspidi ei leppinud me vestlusteks eraldi aega kokku, vaid raakisime siis, kui selleks sobiv hetk tekkis. Leidsin, et selline lahenemine muutis
vestlused loomulikumaks — dpetajad tundsid end vabamalt ning olid avatumad oma métteid, r6dme ja muresid jagama.

Oppetooli koosolekud

Aeg Peamised teemad

04.09.25 Oppetooli todplaani koostamine. Jatkame ildtédplaani jérgi, olulised kuupédevad seal véljatoodud.

koolitustel kaimine

asendate leidmine

puudumised lile vaadata Stuudiumis
tundide sissekandmised lle vaadata
tundide kiilastused

oppetooli juhi paevikutesse lisamine
hindamisjuhend lle vaadata.

24.09. 25

e Opilaste tunnist véljas kdimise reguleerimine.




Uldpdhimdttena vdiks kehtida, et tunnist véljas ei kdida. Samas mdondakse, et ranget keeldu ei ole alati voimalik
rakendada, sest mdnel dpilasel voib esineda tervislik pohjus voi muu erandlik olukord. Opilasi, kes on terve
vahetunni klassis viibinud ja soovivad tunniajal védlja minna, ei peeta uldjuhul pdhjendatuks valja lubada.

Kui tunnist valjas kaimisest kujuneb korduv harjumus, vdiks seda dpilasega eraldi arutada.

e Mentorvestlused, sobivate aegade leidmine

15.10.25
Mentorvestlused-
Kaja Raudla16.10.25
Pille Lehemets 16.10. 25
Petrik Mottus 29.10.25
Kadri Kask 30.10.25
Sander Ramul 24.10. 25
Uhiste vestluste kaigus joudsime arusaamisele, et sellised kokkulepitud iiksiihele vestlused ei ole kdige parem viis. Inimene
on palju avatum, kui kiisida naiteks kohvipausil voi muul vabal hetkel, kuidas pariselt 1aheb.

29.10.25 e Millisel viisil ja kas saab Uldharidus arvestada huvihariduses saavutatud 6pitulemustega.
Uldharidus saab arvestada huvihariduses omandatud oskusi ja teadmisi juhul, kui need vastavad riikliku dppekava
opitulemustele. Arvestamine voib valjenduda padevuste llekandmises, asendustegevuses vdi dpilase osalises
vabastamises teatud dppetegevustest. Selleks esitab opilane vastava téendi vdi portfoolio, mille pdhjal kool
hindab omandatud padevusi. Otsus arvestamise kohta tehakse kooli siseste reeglite jargi ning arvestamine ei
toimu automaatselt, vaid tugineb Opitulemuste sisulisele vastavusele.

19.11.25 e Ldimingupaev 03.12.25

e Koolimaja kaunistamine
Loimingupdev seotud Tulevikulootuse teemaga ( Maailmaharidus).

Kadri ja Marje tegelevad gimnaasiumi toorihmas




Petrik 5, 6 klass
Helena 0ppepuhksu 01.12- 03.12. 25

25.11.25

e Mis peab mahtuma Opetaja 35 tunnise téonadala sisse
e Klasside kaunistamine

Opetaja tédaeq sisaldab ka ettevalmistust ja parandamist.

Opetaja peab suhtlema 6pilaste ja lastevanematega.

Tooaja sisse kuuluvad koosolekud ja arenguvestlused.

Opetaja valmistab 6ppematerjale ja planeerib tunde.

Opetaja juhendab 6pilasi ja toetab nende arengut.

Opetaja korraldab (iritusi ja naitusi.

Opetaja teeb koostodd teiste dpetajatega.

To0aja sisse kuulub ka enesetdiendamine ja koolitustel osalemine.
Opetaja t66 jatkub sageli ka parast tundide 16ppu.

35 tunni sisse peab mahtuma kogu 6petajatdd, mitte ainult klassi ees olemine.

08.12.25

e Mis peab mahtuma Opetaja 35 tunnise toonadala sisse

14.01.26

Kas loov- ja oskusainetes peaks dpitulemusi hindama numbrilise hindega vdi arvestuslikult

(arvestatud/mittearvestatud)?
Kokkuvote arvamustest eraldi dokumendis, saadetud Mailenile.




Arutelu eesmark on kasitleda dppekaikude osa loov- ja oskusainete dppekavas ning nende eesmargiparast

28.01.26
|6imimist dppetodga. Arutatakse, millised dppekaigud voiksid olla 6ppekava loomulik osa, kui sageli neid
Oppeaasta jooksul kavandada ning kuidas neid siduda teiste 6ppeainetega. Eraldi tahelepanu pooratakse
oppekaikude rahastamisele, eelarve planeerimisele ja korralduslikele vdimalustele, et tagada nende sisuline
vaartus ja jatkusuutlikkus.

11.02.26 Arutame ,Liikuma Kutsuva Kooli“ seminari tootubade ideid, sisu ja llesehitust — millised teemad on meie kooli
jaoks koige olulisemad ning kuidas t66toad voimalikult praktiliseks muuta?

11.03.26 Moeshow 2026/27 dppeaasral, Annabel Manniste loovtdd. Oppetooli korraldatav iiritus.
Oppetooli siht ja eesmark.
Kisimused opilastele tagasisidestamiseks.
Aasta aruanne- dpetajad koolitamas, dpetajad teisi koolitamas, arendatud metoodikat jne.

25.03.26 Ulevaade labitud koolitustest

Opetajate poolt I4biviidud koolitused

Koosolekul arutati dpetajate osalemist erinevatel koolitustel ning taiendkoolituste olulisust dpetajatoo toetamisel.

Opetajad andsid iilevaate koolitustest, kus nad on osalenud, ning jagasid saadud teadmisi ja kogemusi
kolleegidega.

Lisaks arutati, kas dpetajad on ise koolitusi vdi to6tubasid Iabi viinud. Mitmed dpetajad tutvustasid lihidalt enda
labiviidud tegevusi, koolitusteemasid ning sihtrihmi.

01.04.26

Hindamise korraldus loov- ja oskusainetes




Arvestusliku ja hindelise hindamise voimalused
Uhtsete pdhimatete kokkuleppimine

Koosolekul viibis ka Mailen.

Lepiti kokku jargmistes hindamispohimadtetes:

Il kooliastmes kasutatakse loov- ja oskusainetes arvestuslikku hindamist;
[l kooliastmes toimub hindamine hindeliselt.

15.04.26

1. E-Oppepaeva korraldus
2. Ainetevahelise |16imingu llesanded
3. Toode esitamise kord Stuudiumis/Teras

(24.04.26 e- Oppepaev).
24.04.2026 saavad opetajad Stuudiumis liita kursuse ,Kevad minu pdevas” oma péaeviku voi tunniga.
Lepiti kokku, et:

opilased taidavad toolehe ja lilesanded Teras kursusel;

kasitooriihma opilased taidavad kasitoo osa;

tehnoloogiariihma opilased taidavad tehnoloogia osa;

koik Glesanded on seotud kevade teemaga ning toetavad ainetevahelist [6imingut.




04.05.26 Oppekaigud. Koosolekul arutati véimalikke dppekaike erinevatele vanuseastmetele ning nende sidumist dppekava

teemade ja dpitulemustega. Eesmargiks oli leida praktilisi ja Opilaste arengut toetavaid tegevusi, mis aitaksid
Opitut pariseluga seostada.

Kokkuvate: (milliseid teemasid arutleti, mis probleemid tdstatusid, kas leiti lahendused, kas koosolekuid toimus piisavalt?)

Oppeaasta jooksul arutati dppetooli koosolekutel erinevaid dppetddga seotud teemasid. Raagiti tdokorraldusest, hindamisest,
oppekaikudest, e-Oppepaevast, koolitustest, Gihistest Uritustest ning teistest jooksvalt tekkinud kiisimustest. Probleemid arutati koos |abi
ning enamasti leiti neile Ghised lahendused vai lepiti kokku edasistes tegevustes.

Leiame, et koosolekuid toimus piisavalt. Meie arvates ei ole vajalik korraldada koosolekuid kindla arvu taitmiseks, naiteks kaks korda kuus.
Palju olulisem on kutsuda koosolek kokku siis, kui selleks on tegelik vajadus. Nii on koosolekud sisukamad, arutelud asjalikumad ning
Opetajate aega kasutatakse moistlikult.

Oppetooli sisesed
koolitused

Kommentaar:

Oppetooli 6petajad koolitustel

Aeg

Koolitus, maht

Koolitaja

22.08.25

Haridustootajate koostodpaev Ebaveres."Teabekeskkond ja
meediakasutus”. 9.30-16.00

- Raul Rebane "Meedia ja meie" -
teabekeskkonna ja meediakasutuse
tanapdevased strateegiad

- Haridus- ja Teadusministeeriumi
kommunikatsiooni valdkonna




esindajad Mari Annus ja Elo Eesmae
"Haridus- ja Teadusministeerium ja
Eesti haridusasutused meedias”

- Sotsiaalmeedia projektijuht Keneli
Pohlak "Sotsiaalmeedia - vdimalus
koolile ja dpetajale”

22.08.25 Canva koolitus Triin Konrad

26.08.26 Muusikadpetajate ainesektsioon

27.08.25 Digidpituba dpetajatele. 9.15-11.30 Villu Varblane

29.08.25 Rajaleidja koolitus. 10.00-13.30 E. Altmae

29.08.25 Tuleohtus.

19.09.25 Koolitus: “Kuidas radkida noortega diglasest kaubandusest?” Jana Jesmin, Fairtrade Eesti: “Oiglane
kaubandus Eestis ja Baltikumis”

Marje Leht osales. Kerli Kant Hvass: “Kiirmoe ja tarbimise

telgitagused. Oiglane kaubandus ja
jatkusuutlikkus”

07.10.25 Aktiivsete ainetundide Tartu Ulikool

baaskoolitus 12h



https://ebs.ee/kontaktid/kerli-kant-hvass

Petrik Mottus osales.

12.11.25 Aktiivsete ainetundide Tartu Ulikool
baaskoolitus 12h
Petrik Mottus osales.

19.11.25 Loeng “Sinasdprus parimusmuusikaga”.

23.01.26 Koolitus 6ppetooli juhtidele. Juri Ginter

09.03.26 “Papsid”

19.03.26 Al ja Microsoft Copilot Excellence Koolitus-ja
praktilinebaaskoolitus 4h Arenduskeskus OU
Osales Petrik Mottus

oktoober 2025 Kadr Kask Estonia Teater

jaanuar 2026 Kadr Kask Estonia Teater

aprill 2026 Kadri Kask EMTA

Kommentaar:

Oppetooli 6petajad koolitamas

Aeg Koolitus, maht Opetaja

7.11,25 STEAM-6pe. T-sargi taaskasutus vdimalused. Marje Leht




Kommentaar:

Arendatud metoodikad,
programmid, ainekavad

Kilaskaik Kivilinna kooli.

Kommentaar:

Oppekaigud Glmaasiumi osaga knstidpetus ja kasitdo, karjaariopetus- Tartu Kdrgem Kunstikool, Tartu Kunstikool,
muuseumi kiilastus

Kommentaar:

Kiilalistunnid ja -loengud

19.11.26 Loeng “Sinasdprus parimusmuusikaga”.
14.01.26 Kivilinna kool.
09.03.26 “Papsid”

Kommentaar:

Oppetoolijuhi tunnikiilastused

Aeg Kelle tunnis Oppegrupp
28.10.25 Helena Kont 7.b klass
30.10.25 Kadri Kask 6.a klass
09.03.26 Sirve Peitre 5vijab6.v
16.03.26 Maarit Kukk 12. klass




29.04.26 Annela Kukk 7.b klass

Kommentaar:

Kolleegide tunnikiilastused

Aeg Opetaja ja millise 6ppegrupi ainetunnis Kes Opetajatest osalesid
11.03.2026 Petrik Mottus, 8. klass Helena Kont
23.03.2026 Mare Viks, 7. klass
23.03.2026 Sirve Peitre, 6.a klass
18.11.2025 Terje Kaldaru, 3.a klass Kaja Raudla
05.03.2026 Kadri Kask, 6.b klass
10.11.25 Velle Taraste, 6.b klass Pille Lehemets
19.03.26 Anne Kraubner, 6.b klass
23.03.2026 Mare Koldberg, 7.kl | grupp Sander Ramul
oktoober 2025 Marje Leht, 4 a/b klass Kadri Kask

? Petrik Mottus

Kommentaar:Tunnikiilastused andsid véimaluse 6ppida liksteise kogemustest ning saada uusi motteid oma dpetamistdo jaoks. Parast
tunde jagasime tahelepanekuid ja arutasime, mida voiks oma t60s kasutada.

Oppetooli siindmused (nii Oppeaasta avaaktus
korraldatud kui osaletud) 1.-5. klasside spordipaev
6.-12. klasside spordipaev
Spordinadal
2.-12. klasside jalgpalliturniir




Maailmakoristuspaev

Opetajate paev

Jooksukross 1.-12. klassidele

3x3 korvpalliturniir
Advendihommikud

Joululaat

Jouluaktus

Ldimingupaev

Vabariigi aastapdeva aktus
Eesti-teemaline malumang
Vastlapaev

Teateujumisvoistlus 3.-12. klassidele
Korvpalliturniirid 5.-12. klassidele
Liikuma Kutsuva Kooli seminari “Meresdlmed” té6toa labiviimine.
Kevadine jooksukross 1.-12. klassid
Maijooks

Discgolfi voistlused

Ouesbdppenadal

Algklasside kevadspordipaev
Projektinadal

Tamsalu Linnapdevad, kasitdo ja kunstinditus. Muusikalised esinemised Tamsalu Linnapaevadel.
1.-8. kl Idpuaktus

9. klassi I6puaktus

Kommentaar:

Oppetooli iihistegevused

Koosolekud, arutelud, projektipdev . LKK seminar.

Kommentaar:

Voistlused, konkursid, oliimpiaadid




Aeg Nimetus Osaleja Juhendaja Tulemus
11. Eesti koolilaste metsapostkaart 2025 | 5. klass Marje Leht 3838 esitatud kaardi
novembri seast sai esimese 200
st 8. hulka, Ketlin Vallimaa
detsembr
ini 2025

Helena Kont
Kommentaar:

Oppetooli tegevuse analiiiis 6ppeaasta iildeesmarkidest lahtuvalt (iildtddplaanis piistitatud eesmérk - kas ja kuidas dppetoolis nende
taéitmine dnnestus?)

Eesmark 1:

Oppetoolis tegime omavahel head koost6d ning jagasime kogemusi ja ideid. Arutasime koosolekutel 8ppetdd korraldust, hindamist ja

tihiseid ettevdtmisi. Opetajad jagasid ka koolitustel saadud teadmisi. Leiame, et eesmaérk sai tdidetud.

Eesmark 2:

Toetasime Opetajate arengut, julgustades osalema koolitustel ning jagama dpitut kolleegidega. Vajadusel arutasime koos erinevaid

murekohti ja otsisime lahendusi. Opetajate omavaheline koostdé toimis hésti.

Eesmark 3:

Poorasime tahelepanu dppetdd mitmekesistamisele. Korraldasime 16imingupaevi, kavandasime dppekaike ning leppisime kokku thistes

hindamispdhimdtetes. See aitas muuta 6ppetoo sisukamaks ja tihtsemaks.

Eesmark 4:

Osalesime aktiivselt kooli Gihistegevustes ning toetasime liksteist igapaevatdds. Koostoo dppetoolis oli avatud ja sujuv. Vajadusel
lahendasime tekkinud kiisimused Ghiselt.



https://rmk.ee/loodusope/konkursid-ja-viktoriinid/eesti-koolilaste-metsapostkaart-2025/

Eesmark 5:

Oppetd6 korraldus toimis hasti. Jalgisime Stuudiumi tditmist, arutasime jooksvaid todkorralduslikke kiisimusi. Koosolekud toimusid siis, kui
selleks oli vajadus, ning olid sisukad ja tulemuslikud.

5. Oppeaasta kokkuvétted muudes valdkondades
5.1. Haridustehnoloogi/IT-juhi dppeaasta kokkuvote

Nimi: Villu Varblane
Oppeaasta: 2025/2026
Taitmise kuupaev: 29.09.2026

Teemavaldkond Seletus/kirjeldus

Labiviidud (koolisisesed) koolitused

Kiberturvalisus — RIA poolt valmistatud kiiberturvalisus dppematerjalid ja test.
Sisekoolitus — kooli infosiisteemide ja Windows 11-le ilemineku kohta.
Digioskuste hindamine - Selfie for Teachers

Tapa valla koolidele STEAM-6ppe rakendamne ainetundides

Oppeaastal labivalt dpetajate individuaalne ndustamine ja koolitus.

Aeg Koolitus, maht




| poolaasta

RIA Kiibertest 2025

Il poolaasta

RIA Kiibertest 2026

27.august 2025

Sisekoolitus, 1,5 AT

17. oktoobril

STEAM-6ppe rakendamine ainetundides, 2AT

Kommentaar: Kiibertesti tegemine jatkub ka uuel dppeaastal — liks osa EITS-i rakendamisest koolis.

Haridustehnoloog/IT-juht koolitustel

Aeg Koolitus, maht Koolitaja
06.,13.,27.11.25, E-ITS praktiline rakendamine, 16AT RIA
15.-16. 01.26 Kiberturvalisuse koolitus, 16AT Risksight
03.02.26 Haridustehnoloogide Liidu talveseminar EHTL
Kommentaar:

Kooli opetajate digipadevus




Oppeaasta tegevused seoses
opetajate digipadevuse
arendamisega (mis dnnestus
hasti, mis sai tehtud/tdidetud?)

Kiibertesti labis ndutud tasemega 79% testitegijatest. Jooksvad kiisimused said valdavalat
operatiivselt lahendatud. Opetajad said teha eneseanaliiiisi oma digipddevuste kohta - ,Selfie
for Teachers”. Kooli digikeskkondade kasutamine on paranenud — Stuudiumi kasutavad
suuremate probleemideta kdik dpetajad, Google konto puhul peaaegu kdik. Mitmed opetajad
tegelevad aktiivselt Al kasutamisega oma t66 efektiivsemaks muutmiseks.

Arenguvoéimalused (mida veel
vaja teha, uued eesmargid)
ning mida nende ellu
viimiseks vaja?

Seoses sellega, et tunnivéliseid tegevusi on darmiselt palju, siis on vaga keeruline leida
(lihis)aega digipadevuste koolituste labiviimiseks. Sestap ka senine peamiselt individuaalne
lahenemine. Uueks dppeaastaks on plaan dpitegevusi viia vajaduspdhiselt dppetoolide kaupa.
Oppetoolid esitavad oma soovi(d) ja sellest lahtuvalt toimuvad koolitused. Google tédvahendite
kasutusvdimalused vajavad enamat tutvustamist.

Kommentaar:

Kooli opilaste digipadevus

Oppeaasta tegevused seoses
opilaste digipadevuse
arendamisega (mis dnnestus
hasti, mis sai tehtud/tdidetud?)

Korralised informaatikatunnid 5. ja 6. klasside dpilastele. E-tasemetddde labiviimine.
Ainetundides kasutasid siilearvuteid pea pooled dpetajatest (19), arvutiklassi kasutas pea
kolmandik Opetajatest (12). Enamus (5.-9.klass) saab hakkama oma Stuudiumi konto
kasutamisega.

Arenguvdimalused (mida veel
vaja teha, uued eesmargid)
ning mida nende ellu
viimiseks vaja?

Arvuteid kasutab ainetundides kindel seltskond dpetajaid. Algklassid piirduvad ldiselt
Nutispordi tegemisega — ainetundides praktiliselt ei kasutata. 8. klassi loovtoode tegemiseks
on enamus varasemalt 6pitust unustatud. Uldine tase on kehvapoolne.

Uuest Oppeaastast 3. klassidele informaatikaring. Julgustada 6petajaid rohkem kasutama
ainetundides arvuteid ja arvutiklassi. Jatkuvad tunnid 5.-6. klassidele. Loovto0 tegijatele tuleb
teha tunde meelde tuletamaks/6ppimaks arvutite kasutamist loovtddde tegemisel.




Kommentaar:

Loodud/tutvustatud
e-kursused, e-oppematerjalid

Eraldi suunatud kiiberturbe teemaliste materjalide juurde (Kiibertest) ja STEAM-6ppe
tegevusplaanid - https://steaminsdgs.eu/et/tulemused/

Kommentaar: kdikvoimalike koolituste pakkumisi tuleb vaga suures koguses, dpetajatel on vaga raske leida ekstra aega uute
koolituste labimiseks ja materjalide labitootamiseks.

Nii individuaalne kui grupile
suunatud IT-alane néustamine
koolis (nii dpilased kui
personal)

Haridustehnoloog/IT-juht on iga t60péaevaselt kdattesaadav jooksvate probleemide
lahendamiseks.

Opilaste peamised mured on seotud kasutajakontode paroolidega, dpetajatel riistvara ja
digikeskkondade kasutamisega seonduvaga.

Kommentaar: motteks on olnud nn tugidpilaste koolitamine — suudavad klassis tekkinud pisiprobleemid (projektori pilt, kdlarite
heli) lahendada. Seni on see ajapuudusest johtuvalt métteks jaanudki.

Kooli digivahendite
kasutamise iilevaade

Opetajatel on tdéiilesannete tditmiseks nduetele vastavad arvutid. Kdik pperuumid on
varustatud, kas videoprojektori, teleri voi digitahvliga.

Hanke korras soetati kooli kaasaegne 3D-laserldikepink, mis andi taiesti uued véimalused
tehnoloogiadpetuse labiviimiseks. Lisaks on Opilastele kasutada 3D-printer (informaatikatunnis
loodud 3D-objektide printimine).

Opilaste kasutuses on valla hankega soetatud 15 siilearvuti ja 20 lauaarvutit (arvutiklassis),
lisaks varasemalt soetatud 19 siilearvutit. Stilearvuteid kasutatakse usinalt oppet6o
labiviimiseks (pea pooled dpetajatest on seda véimalust kasutanud).

Koolis on 3 tarka tahvlit. Esimene neist leidis rakendust 2025/2026 dppeaasta kevadel
loodusainete dpetajate kasutuses. Teised kaks laksid voorkeelte ja matemaatika dpetajate
kasutusse 2026/2027 dppeaastast.

Lisaks on hulk robootikakomplekte. Nende kasutamist juhendab robootikaringi juhendaja.




Kommentaar: Ootan dpetajalt-Opetajale koolitusi, kus tutvustatakse teistele nii digiseadmete kui dppetarkvara kasutusvéimalusi.

Korraldatud siindmused

Tapa valla koolidele infopaev ,STEAM-6ppe rakendamine ainetundides”. Samateemalise
Erasmus projekti kaigus loodud 6ppematerjalide tutvustamine Tapa valla koolide dpetajatele.

Kommentaar:

Opilastega (IT-alastel)
voistlustel, uritustel, jm
osalemine

Kiibernoépndel 2026 (5.-6. Klasside dpilastele), Euroopa Koodinadala raames
nuputamisiilesannete tegemine, robootikaringi dpilastega osalemine Koeru robootikavoistlustel.
4. ja 5. klasside tuidrukutele Ukssarvikute 10. dpitoast koosneva kursuse labiviimine.

Kommentaar:

IT-osakonna olulisemad
tood oppeaastal
(inforessursside juhtimine,
nagu andmehaldus,
infoslisteemide arendamine,
infoturve, sise- ja
valiskommunikatsioon, jne)

Seoses sellega, et oktoobrist |16ppes tugi Windows 10 operatsiooni stisteemile, tuli leida
moodused enamike Opetajate arvutite vahetamiseks, mis ei toetanud uut versiooni. Stigise
jooksul said kdik dpetajad varustatud nduetele vastavate arvutitega.

Vahetult enne kooliaasta 16ppu sai taielikult valja vahetatud kooli WiFi-vorgu seadmestik. Sellega
saadi vorguteenus, kiiremaks ja turvalisemaks.

Jaanuaris sai peale koolitusi moodustatud EITS-i (Eesti infoturbestandardi) rakendamise
toorihm, kuhu kuuluvad kooli direktor, IT-juht ja Tapa vallahoolduse Tamsalu piirkonna haldusjuht.
Toorihma tlesandeks on asutus infoturbe nduetele vastavusse viia - tegemist on pideva
protsessiga, mille kaigus jark-jargult nduetele vastavust parendada.




Kasutusele voeti arvutikasutajate ja seadmete Microsofti haldussiisteemid Entra ja Intune.
Oppeaasta I6puks olid dpilastele kontod loodud ja arvutid siisteemi kantud, mis véimaldab uuest
Oppeaastast antud haldussiisteemidega t06d alustada.

Kommentaar:

Soetatud IT-vahendid Opetajatele nduetele vastavad (Windows 11 toetavad) siilearvutid — 10tk
86-tollise diagonaaliga digitahvlit SmartBoard GX V4 — 3tk

Tindiprinter sekretérile

Videoprojektorid klassiruumidesse - 6tk

Telerid vaikeklassidese — 2tk

WiFi-vorgu seadmed (Access Point) — 15tk

Kommentaar: seadmete arv on dppeaasta pohine, seega pole siin seadmeid, mis laekusid eelmise 6ppeaasta I6pus (suvel).

Olemasolevad litsentsid Microsoft Office Proffesional Plus rendilitsentsid;
Office 365 A1 haridustdotajatele ja dppuritele;
Microsoft Entra ID P1 for faculty + students
Microsoft Intune Plan 1 for education + students
Google WorkSpace;

Canva — koigile;

Tunniplaani programm aSc Edupage;

Opig-u litsentsid — 15 dpetajat, 150 dpilasele;

Kommentaar:

IT-alased hanked, Laserldikuspingi hange (seade saabus kooli detsembris) — Xtool P3
taotletud toetused




Kommentaar:

IT-alased koostooprojektid

Koostooprojekte kui selliseid polnud, kill toimus konsulteerimine valla ja Tapa Valla
Glmnaasiumi IT-spetsialistiga kooli puudutavate 6pikeskkondade, kiiberturbe ja riistvara
soetamise teemadel.

Kommentaar:

Tulevikuperspektiiv (mis
plaanis, mida vaja teha?)

E-ITS rakendamine Tamsalu Koolis — 0ppetdd teenuse osutamiseks vajalike kiiberturbe
meetmete valik ja rakendamine;

Kasutajate ja arvutite haldussiisteemi tdiemahuline rakendamine (Intune ja Entra);
Personali digipadevuste siisteemne parendamine.

Digitehnika taiustamine vastavalt rahalistele vdimalustele.

Alustava tootaja / Opetajatele juhendite ja abimaterjalide paketi koostamine (olemasoleva
materjali pohjal).

Kommentaar:

Probleem-, murekohad

Ajadefitsiit — kdigi lilesannete pohjalikuks taitmiseks napib aega;

Finantsdefitsiit — alati vdiks rohkem olla, kuid vana koolimaja osa vajab arvutivorgu taielikku
uuendamist, et vastata kiiberturvalisuse nduetele.

Teadmiste/kompetentsidefitsiit — erinevad llesanded nduavad lahendamiseks laialdasi teadmisi,
enese arendamiseks napib jallegi aega.

Personali ajadefitsiit — aega napib koolitustel osalemiseks, -muutuste elluviimiseks.

Kommentaar:




Kooli iildise digivoimekuse
ja -padevuse kokkuvottev
liihianaliiiis (st nii Opilaste,
personali, vahendite,
voimaluste, keskkonna,
rahastuse, jne ning
arengukava eesmarkide
vaatepunktist)

Alati saab veidi paremini. Seda veidi-t tulebki jarjepidevalt lisada. Muutuste Uldises virvarris, tuleb
valja selekteerida olulisemad teemad ja neile keskenduda.

Ennast on keeruline teiste koolidega vorreldes positsioneerida, on oluliselt finantsvéimekamaid
koole (nt riigikoolid), kus taristu oluliselt paremal jarjel ja koole, kus puudujaéke digivoimekuses
oluliselt rohkem.

Kooliti on digipadevused erinevad, kuid probleemid samad - suuremad néuded kiiberturvalisusele,
tehisintellekti rakendamisega seonduyv, andmekaitse - seab jarjest kdrgemaid néudeid
digipadevuste arendamisele. Potentsiaali meil jagub, seadmete puudumise ule kurta ei saa,
pigem tuleb leida uusi vdimalusi nende paremaks kasutamiseks.

Haridustehnoloogi/IT-juhi tegevuse analiiiis 6ppeaasta iildeesmarkidest lahtuvalt (iildtooplaanis pistitatud 1 eesmark - kas ja
kuidas selle tdaitmine dnnestus?)

Eesmark 1: Oppetd6 mitmekesistamine dpetajate koostdd siisteemse arendamise kaudu, mis toetab dpilaste dpimotivatsiooni
kasvu ja kajastub paranenud dpitulemustes.

Taitmine: Selle lennuka eesmargi taitmiseks sain mina omalt poolt pakkuda riist- ja tarkvaralist tuge dpetajatele ning
eripalgelisemaid tunde informaatikadpetuses (robootikaiilesannetest 3D-printimiseni) , robootikaringi ning Ukssarvikute kursust
4.-5. klasside tiidrukutele. Uhe aasta p&hjal on viaga raske midagi eriti esile tuua, kui vaadates paar-kolm aastat tagasi, siis
opilastes huvi aratamine millegi uue vastu, veel enam 6pimotivatsiooni tekitamine on muutunud kord-korralt raskemaks. Eks siin
ole mitmeid pdhjuseid, kuid trend on selge. Seega seisab uuel aastal ees vaga suur véljakutse ja lihtne selle lahendamine olema

ei saa.




5.2. Tugispetsialistide Oppeaasta kokkuvote

Oppeaasta jooksul pakkus Tamsalu Kooli tugimeeskond &pilastele mitmekiilgset ja vajaduspdhist tuge. Tugimeeskonda kuulusid
tugiteenuste juht, eripedagoog, sotsiaalpedagoog ja psiihholoogi assistent. Enamik meeskonnaliikmeid t66tas taiskoormusega.
Regulaarsed iganadalased kohtumised ning tihe koost66 vdimaldasid dpilaste toevajadusi méargata, sobivaid meetmeid kavandada

ja nende rakendamist jalgida.

Koolis oli 18 eritoega ja 23 tohustatud toega opilast. Lisaks rakendati tldist tuge 20 6pilasele. Kokku vajas tuge 61 Opilast.
Oppekeelest erineva kodukeelega 6pilasi oli 28 ning osa neist vajas dppetdos taiendavat iildist tuge. Suurim toevajadus ilmnes 2. ja

6. klassis.

Sotsiaalpedagoogi poole poorduti voi suunati Opilasi dppeaasta jooksul 231 korral. Kdige rohkem pddrdumisi oli 2. klassis (54), 6.
klassis (52), 1. klassis (38) ja 9. klassis (32). Peamised teemad olid dppimiskohustuse taditmine, puudulikud &pitulemused, keelatud
esemete kooli toomine, dpilastevahelised konfliktid ning kooli riletusnduete jargimine. Juhtumeid lahendati nii individuaalselt kui ka

Umarlaua vormis. Enim tahelepanu vajasid 1. ja 2. klassi vaikeklassid, 6. klassi dpilased ning I6puklass.

Eripedagoogi poole poérduti 17 korral. Peamised probleemid olid seotud &piraskustega erinevates dppeainetes. Opilaste

toetamiseks kohandati dppeprotsessi ja 6ppematerjale.

Logopeedilist tuge vajati samuti 17 korral. Peamised murekohad olid haalikupikkuse eristamine ja haaldusraskused.



Oppeaasta jooksul toimus 37 iimarlauda véi vestlust, milles késitleti 23 6pilase toetamisega seotud kiisimusi. Peamised teemad
olid 6ppimiskohustuse mittetaitmine, vahene dpimotivatsioon ning dpilase vajadustele sobivate tugimeetmete valimine ja

rakendamine. Vestlustesse kaasati vastavalt vajadusele dpilased, lapsevanemad, tugispetsialistid, dpetajad ja kooli juhtkond.

Tugiteenuste juht osales mitmel erialasel tdienduskoolitusel, mis kasitlesid HEV-koordinaatori rolli ja todkorraldust, HEV-6pilaste
dokumentatsiooni, dppetooli juhtimist ning maailmaharidust. Koolitused toetasid tugiteenuste kvaliteedi ja meeskonna

professionaalse padevuse arendamist.

Kokkuvottes voib dppeaastat hinnata tulemuslikuks. Tugimeeskond suutis pakkuda enamikule abivajavale dpilasele nende
individuaalsetest vajadustest Iahtuvat ja digeaegset abi. Meeskonnaliikmed tegid head koostddd, jagasid vastutust ning toetasid

Uksteist igapaevatoos.

Jargmisel dppeaastal on oluline tagada toe jarjepidevus ja joudmine kdigi abivajavate dpilasteni. Tahelepanu tuleb péorata
riskirihma kuuluvate dpilaste varajasele markamisele, dppetoost kdrvalejaamise ja koolist valjalangemise ennetamisele ning

tugimeeskonna liikmete taiendkoolitusele. Samuti on oluline jatkata koost66 tugevdamist dpetajate, lapsevanemate ja kooli

juhtkonnaga.
Teemavaldkond Seletus/kirjeldus
Tugitiimi tootajate koosseis Kerttu Nurmsalu-tugiteenuste juht, Marelle Lillepea-eripedagoog, Marje Sarina-sotsiaalpedagoog, Grete
Muttik-psiihholoogi assistent

Kommentaar: Enamik tugitiimi liilkmeid tootasid taiskoormusega, toimusid regulaarsed iganadalased kohtumised ning tehti tihedat koost66d
opilaste toetamise eesmargil.




HEV opilased Tamsalu Koolis

1.klass 5 Opilast- 3 erituge, 2 téhustatud tuge; 4 lldine tugi-Opiabi.

2 klass 7 dpilast- 3 eirtuge, 4 tdhustatud tuge, 3 lldine tugi-6piabi, muud tugiteenused
3.klass 3 dpilast- 1 eritugi, 2 tdhustatud tuge, 3 lldine tugi-dpiabi

4 klass 3 dpilast- 1 eritugi, 2 tdhustatud tuge, 5 uldine tugi-6piabi, muud tugiteenused.
5.klass 3 dpilast- 1 eritugi, 2 tdhustatud tuge, 1 lldine tugi

6.klass 9 dpilast- 4 erituge, 5 tdhustatud tuge, 2 lldine tugi-muud tugiteenused.

7 klass 3 dpilast- 2 erituge, 1 tdhustatud tuge, 1 lldine tugi-muud tugiteenused.
8.klass 4 dpilast- 1 eritugi, 3 tdhustatud tuge, 1 ildine tugi

9.klass 4 dpilast- 2 erituge, 2 tdhustatud tuge,

Kokkuvate: (millised on peamised toevajadused jmt)
Hev Opilasi- 41. Eritugi- 18 Opilast, tohustatud tugi-23 opilast, tldine tugi- 20 6pilast. Kokku on Tamsalu koolis toevajadusega 6pilasi 61.
Oppekeelest erinev kodukeel 28 6pilasel , osadel juhtudel vajavad tldist tuge.

Opilaste poordumised/suunamised sotsiaalpedagoogi poole

Lend Poordumiste hulk
1.klass 38

2 klass 54

3.klass 6




4 klass 11
5.klass 20
6.klass 52
7.klass 8

8.klass 10
9.klass 32

Kokkuvate: (milliseid teemasid arutleti, millised peamised probleemid tostatusid, kas leiti lahendused?)
oppimiskohustuse taitmine, puudulikud hinded keelatud esemed koolis,opilaste omavahelised konfliktid, riietus.Lahendused lahendatud
enamjaolt individuaalsed,kui ka grupis.

Kdige rohkem tahelepanu on néudnud 1.klassi vadikeklass, 2.klassi vaikeklass, 6.klassi dpilased ja I6puklass.

Opilaste po6rdumised/suunamised eripedagoogi poole

Lend Poordumiste hulk
1.klass 1
2.klass 5
3.klass 1
4.klass 1
5.klass 1




6.klass 4

7 .klass 2
8.klass 1
9.klass 1

Kokkuvote: (milliseid teemasid arutleti, millised peamised probleemid tdstatusid, kas leiti lahendused?)

Peamised teemad olid dpiraskused erinevates dppeainetes. Probleemide lahendamiseks kohandati dppeprotsessi ja tehti vajalikke
muudatusi 6ppematerjalides. Lisaks viisin |abi Sppetundide vaatlusi ning jagasin ainedpetajatega asjakohaseid tahelepanekuid ja soovitusi
oppeprotsessi toetamiseks. Uldiselt leiti enamustele muredele lahendused.

Opilaste poordumised/suunamised logopeedi poole

Lend Poordumiste hulk
1.klass 1
2.klass 5
3.klass 1
4 klass 3
5.klass 1
6.klass 4
7 klass 1




8.klass 1

9.klass -

Kokkuvote: (milliseid teemasid arutleti, millised peamised probleemid tdstatusid, kas leiti lahendused?)

Haalikupikkuse mitte tundmine, haaldused.

Vestlused tugispetsialisti ja/voi oppejuhi ja/voi opilase ja/voi lapsevanemaga (iimarlauad)

Lend Osalenud opilaste arv Vestluste arv
1.klass 4 7

2.klass 2 4

3.klass

4 klass 1 1

5.klass 2 3

6.klass 6 10

7.klass 4 6

8.klass

9.klass 4 6

Kokkuvate: (milliseid teemasid arutleti, millised peamised probleemid tostatusid, kas leiti lahendused?)
Peamsed teemad: 6ppimiskohustuse mitte taitmine, madal dpimotivatsioon, sobiva tugimeetme rakendamine opilasele.




Tugitiimi liikmed koolitamas (nii koolis kui valjaspool kooli)
Kerttu Nurmsalu

Aeg Koolituse pealkiri, maht Koolitaja

Tugitiimi liikmed koolitustel
Kerttu Nurmsalu

Aeg Koolitus, maht Koolitaja

17.04,24.04.2026 HEVKO roll ja tookorraldus koolis, 11 ak PracticeGate koolituskeskus, Elen
Arutjunjan

27.04.2026 HEV &ppija korrektne dokumentatsioon, 8 ak/h Kaasava Hariduse Keskus, Triin Pass

23.02.2026 Juhtimine 6ppetooli juhtidele, 8 ak Juunika Koolitus, Juri Ginter

15.04.2026 Mondo, 6 ak MTU Mondo,

Oppeaasta iildine kokkuvate: )
Oppeaasta jooksul oli vdimalik pakkuda dpilastele mitmekiilgseid tugiteenuseid.
Tugimeeskonna 160 tulemusena joudsime toetada enamikku dpilastest ning pakkuda neile




abi vastavalt nende individuaalsetele vajadustele. Tugiteenuste korraldamisel lahtuti
opilaste arengust ja heaolust, tagades vajaduspdhise ning digeaegse toe.Tugimeeskonna
liikmed tegid kogu Oppeaasta valtel vaga head koost66d, jagasid vastutust ning toetasid
iiksteist igapievases t66s. Oppeaastat voib kokkuvéttes hinnata tulemuslikuks nii
tugiteenuste kattesaadavuse kui ka meeskonnatdo seisukohast.

Arenguvoimalused, eesmargid jargmiseks
oppeaastaks: Jargmisel Oppeaastal on eesmark poorata suuremat tahelepanu &pilastele, kelle
toetamiseni kdesoleval dppeaastal erinevatel pdhjustel tdiel maaral ei jdutud. Soovime
tagada, et vajalik tugi jduaks kdigi abivajavate opilasteni ning oleks jarjepidev.Oluliseks
arengusuunaks on tugimeeskonna liikkmete tdiendkoolitamine ja professionaalse padevuse
arendamine, et pakkuda &pilastele veel kvaliteetsemat ning tdhusamat tuge. Samuti on
eesmark leida erinevaid tegevusi ja voimalusi dpilaste valjalangemise ennetamiseks ja
vahendamiseks, poorates suuremat tahelepanu riskirihma kuuluvate opilaste varajasele
markamisele ning toetamisele.

Ettepanekud, soovid juhtkonnale ja kooliperele:

5.3. Huvijuhi 6ppeaasta kokkuvote

5.4. Opilasesinduse dppeaasta kokkuvdte

Opilasesindusel oli 2025/2026. dppeaastal oluline roll Tamsalu Kooli koolikultuuri, iihtekuuluvustunde ja 6pilaste osalusvdimaluste
kujundamisel. Opilasesinduse kaudu said &pilased kaasa raakida koolielu puudutavates kiisimustes, algatada ja korraldada

tegevusi, votta vastutust ning esindada opilaste motteid ja ettepanekuid. Regulaarsete koosolekute, stiili- ja teemapéaevade,


https://drive.google.com/file/d/10biVfW6RyN207-EnLDzpjVGUsQptNuQI/view?usp=sharing

tahtpaevade, laagrite ning suuremate koolisiindmuste kaudu muutis dpilasesindus koolielu mitmekesisemaks, noorteparasemaks

ja kaasavamaks.

Oppeaasta jooksul panustasid dpilasesinduse liikmed nii enda algatatud ettevdtmistesse kui ka kogu kooli iihiste siindmuste
ettevalmistamisse ja labiviimisse. Tegevuste kaigus arenesid liikkmete koost66-, suhtlemis-, planeerimis- ja juhtimisoskused ning
suurenes kogemus, kuidas ideest kujundada toimiv tegevus. Aastaaruandes toodud arengusuunad aitavad dpilasesinduse t66d
jargmisel dppeaastal veel paremini korraldada ja toetada, kuid ei vahenda selle aasta tegevuste vaartust ega opilasesinduse olulist

rolli koolikeskkonnas.

Oppeaasta tugevused

e Opilasesinduse liikmed olid seotud ka kogu kooli suuremate ettevdtmistega, sealhulgas Tamsalu PlayStaariga,
advendihommikutega, algklasside ja 5.-9. klassi 66kooliga ning dppeaasta kokkuvdtmise ja tunnustamisega.

o Opilasesinduse koosolekud toimusid tildjuhul igal nddalal ning tagasid tegevuste jarjepideva planeerimise.

e Opilasesindus panustas arvukate stiilipdevade, tdhtpdevade ja koolisiindmuste korraldamisse.

e Tegevused pakkusid opilastele voimalusi loovuseks, enesevéljenduseks, koostooks ja vastutuse votmiseks.

e Opilasesindus osales koostds kooli, kultuurimaja ja teiste partneritega ning sai praktilise siindmuskorralduse kogemuse.

e Mitmed ettevdtmised — laager, 66kool, jdululaat, sdbrapdeva tegevused ja kinoekskursioon — pakkusid dpilastele positiivseid

uhiseid kogemusi.



Tegevus

Toimumisaeg

Mis onnestus?

Arenguvajadus ja ettepanek

Tantsuvahetunnid

Teisipaeviti ja neljapaeviti kell
11.20-11.35

Toimusid jarjepidevalt kogu
Oppeaasta valtel, valja arvatud
maojuval pohjusel. Tegevus
pakkus dpilastele liikumis- ja

enesevaljendusvdimalust.

OE liikmete osalus
korraldamises oli ebaihtlane.
Jargmisel aastal koostada
vastutusgraafik, leppida
tegevused varem kokku ja
kaasata mangujuhte voi teisi

vabatahtlikke.

Opilasesinduse koosolekud

Kolmapaeviti kell 16.00-17.00

Koosolekud toimusid
regulaarselt ning véimaldasid
arutada ettepanekuid, jagada
vastutust ja planeerida

stiindmusi.

Oppeaasta I6pus vdhenes
osalus. Vajalik on kinnitada
liikmete rollid, saata paevakord
varem ning vdimaldada veebis

osalemist.

Laager ,Minu keha, minu

motted - turvaliselt mina ise”

17.-19.10.2025

Laager toimus kavandatud
mahus ning toetas noorte
eneseteadlikkust, turvatunnet,

koostodd ja vaimset heaolu.

Jatkata sarnaste sisuliste
tegevustega ning koguda
parast laagrit osalejatelt
tagasisidet, et jargmise laagri
sisu veel paremini noorte

vajadustega siduda.




Tegevus

Toimumisaeg

Mis onnestus?

Arenguvajadus ja ettepanek

Halloweeni stiilinadal

27.-31.10.2025

Koik kavandatud paevad
toimusid ja teave joudis

kooliperena digeaegselt.

Osalus jai oodatust
vaiksemaks. Teemad vodiks
jargmisel korral valida dpilaste
haaletuse kaudu ning naiteid ja
uleskutseid jagada vahemalt

nadal varem.

Isadepaeva stiilipaev

07.11.2025

Stiilipaev toimus ning andis
voimaluse tahistada olulist

tahtpaeva kogu kooliperega.

Teavitamine jai hiliseks. Vajalik
on kasutada Ghist
kommunikatsiooniplaani ning
valmistada plakat ja Stuudiumi
teade ette vahemalt 5-7 paeva

varem.

Mardipaeva stiilipaev

10.11.2025

Tegevus toimus ja aitas hoida
rahvakalendri traditsioone

koolikultuuris.

Osalus jai tagasihoidlikuks.
Kasutada rohkem klasside
kaasamist, vaikest
voistlusmomenti voi

tunnustamist.




Tegevus

Toimumisaeg

Mis onnestus?

Arenguvajadus ja ettepanek

Kinoohtu noortele ,Lobus Lars” | 10.11.2025 Kinodhtu toimus ning pakkus Osalejaid oli oodatust vahem.
noortele Ghise arutelu- ja Enne jargmise kinodhtu
kultuurikogemuse. korraldamist kaardistada

filmieelistused ja valida aeg,
mis ei kattu teiste tegevustega.

Maailmakohvik ,Seal, kus 14.11.2025 Opilastel oli vdimalus pakkuda | Osalus jai vaheseks. Jargmisel

voimalused siinnivad“ ideid koolikeskkonna korral viia osa aruteludest |abi
arendamiseks ja kaasa raakida | klassides voi infominutite ajal
otsustusprotsessides. ning kutsuda klassidest kindlad

esindajad.

Meestepaeva stiilipaev November 2025 Kavandatud stiilipaev eraldi Edaspidi hinnata varakult, kas
kujul ei toimunud, kuid samal tahtpaeval on vaja mitut
meestepdeva tahistamine viidi | eraldi tegevust. Vajadusel
labi teisel viisil. koondada tegevused liheks

selge eesmargiga stindmuseks.

Meestepaeva tahistamine 19.11.2025 Tahtpéev sai koolis tahistatud | Jatkata tegevusega, kuid

ning panustas hooliva ja

kaasata Opilasesindus juba idee




Tegevus

Toimumisaeg

Mis onnestus?

Arenguvajadus ja ettepanek

markava koolikultuuri

kujundamisse.

loomise etapis ning maarata

konkreetne Opilasest vastutaja.

Kadripaeva stiilipaev

25.11.2025

Stiilipaev toimus ning toetas
rahvakalendri ja kooli

traditsioonide vaartustamist.

Teave joudis valja liiga hilja ja
osalus oli tagasihoidlik. Vajalik
on varasem kommunikatsioon
ja klassijuhatajate kaudu

meeldetuletamine.

Ookool ja laternamatk

28.-29.11.2025

Tegevus toimus ning pakkus
noortele meeldejaava uhise
kogemuse, lilkkumist ja

koostood.

Sailitada tegevus jargmise
aasta plaanis ning jagada
korraldustilesanded
opilasesinduse lilkkmete vahel

juba ettevalmistuse alguses.

Joululaat

30.11.2025

Joululaat toimus edukalt ning
uhendas kooli, pered ja

kogukonna.

Jargmisel korral tapsustada
opilasesinduse liikmete
toollesanded ja vahetused, et
vastutus ei koonduks vahestele

inimestele.




Tegevus

Toimumisaeg

Mis onnestus?

Arenguvajadus ja ettepanek

Pakapikud jagavad kommi

Detsember 2025

Tegevus toimus ja 16i koolis
joulurédmu ning positiivseid

ullatushetki.

Maarata varakult pakapikkude
graafik, vahendite eest
vastutajad ja tapne

toimumisaeg.

Jouluteemaline stiilinadal

15.-18.12.2025

Koik planeeritud paevad
toimusid ning aitasid kujundada

joulumeeleolu.

Osalus jai tagasihoidlikuks.
Teemade valikul kasutada
opilaste ettepanekuid ja teha
parimatele osalejatele nahtav

tunnustus.

Opilasesinduse iihine

kinokiilastus

11.02.2026

Valjasoit toimus ning toetas
meeskonnatunnet ja
opilasesinduse lilkkmete

motiveerimist.

Jatkata vahemalt lhe Uhise
meeskonnategevusega aastas
ning siduda see 6ppeaasta
eesmarkide ja tehtud t60

tunnustamisega.

Sobrapaeva stiilinadal

09.-13.02.2026

Stiilinadal toimus ja pakkus
voimalusi loovuseks ning
positiivse koolikliima

kujundamiseks.

Osalus jai vaikeseks. Jargmisel
aastal vdiks stiilipaevi olla

vahem, kuid need voiksid olla




Tegevus

Toimumisaeg

Mis onnestus?

Arenguvajadus ja ettepanek

tugevamalt turundatud ja

opilaste endi valitud.

Sobrapdeva tahistamine 13.02.2026 Toimusid mitmed tegevused, Fotonurk valmis liiga hilja.
mis toetasid kaaslaste Koostada stindmuse ajakava
markamist ja hoolivust. vahemalt kaks nadalat varem
ning maarata dekoratsioonide
eest vastutav meeskond.
Vastlapdeva tahistamine 17.02.2026 Opilasesindus osales koostéds | Kuigi tegevus ei olnud OE enda
kultuurimajaga ja viis labi korraldatud, oli panus sisuline.
tellitud tootoad, saades
praktilise koostoo- ja
juhendamiskogemuse.
Naljakuu stiilipaev 01.04.2026 Kavandatud tegevus ei Jargmisel aastal otsustada

toimunud.

aegsasti, kas tegevus vastab

opilaste huvile ja meeskonna

voimekusele. Kui vastutajat ei
ole, jatta see realistlikult

aastaplaanist vlja.




Tegevus

Toimumisaeg

Mis onnestus?

Arenguvajadus ja ettepanek

Emadepaeva tegevus 08.05.2026 Kavandatud tegevus ei Voimalik siduda emadepaev
toimunud eraldi 6pilasesinduse | mone olemasoleva koolitirituse
ettevotmisena. vOi tanuavaldustega, et valtida

kevadperioodi lilekoormust.

Tamsalu Kooli perepaev 20.05.2026 Perepaev toimus edukalt ning Opilasesindusest osales
t0i kokku 6pilased, pered ja kohapeal ks liige. Jargmisel
kogukonna. korral maarata tootllesanded

nimeliselt ja kinnitada
osalemine enne siindmust.

Tamsalu Kooli avatud uste 23.05.2026 Siindmus toimus ning tutvustas | Opilasesinduse liikmeid

paev kooli kogukonnale ja kiilalistele. | kohapeal ei olnud. Sobivaks

ulesandeks vodiks olla kiilaliste
vastuvott, maja tutvustamine
vOi Opilaste vaate esitamine.

Lastekaitsepaeva tegevus 01.06.2026 Kavandatud tegevus ei Kevadise koormuse tottu voiks

toimunud eraldi dpilasesinduse

ettevotmisena.

tegevus olla lihtne ja hasti

piiritletud voi Ghendatud mone




Tegevus

Toimumisaeg

Mis onnestus?

Arenguvajadus ja ettepanek

teise Oppeaasta I16pu

ettevotmisega.

Taiendavalt opilasesinduse tegevusega seotud siindmused ja protsessid

Opilasesinduse uue koosseisu

valimine

September 2025

Valimised toimusid ning
opilased said osaleda
demokraatlikus protsessis, teha
teadlikke valikuid ja kujundada

opilasesinduse uut koosseisu.

Jargmisel 6ppeaastal
tutvustada enne valimisi
selgemalt OE eesmarki, liikmete
rolle ja ajakulu ning anda
kandidaatidele vdimalus oma

motteid kooliperele esitleda.

I, Il ja Il advendi iihised hetked

01.,08.ja 15.12.2025

OE president ja &pilasesindus
osalesid koolipere Ghiste
advendihetkede labiviimises.
Tegevused aitasid hoida kooli
traditsioone ning luua Ghist

jouluootust.

Leppida OE roll ja iilesanded
enne advendiaja algust kokku
ning kaasata erinevatel
nadalatel rohkem

opilasesinduse liikkmeid.

1.-4. klassi ookool

27.-28.03.2026

Opilasesinduse lilkkmed
osalesid algklasside 66kooli

l[abiviimises, toetasid

Koostada enne siindmust
nimeline Glesannete ja

vahetuste plaan, et kdik




Tegevus

Toimumisaeg

Mis onnestus?

Arenguvajadus ja ettepanek

nooremaid dpilasi ning said
juhendamise, vastutuse ja

meeskonnatdo kogemuse.

vajalikud tegevused oleksid
kaetud ja vastutus ei jaaks

uksikutele liikmetele.

Tamsalu PlayStaar 2026 13.05.2026 PlayStaar oli kogu kooli hélmav | Jargmises aruandes fikseerida
suur loov- ja koostoosiindmus, | tdpsemalt dpilasesinduse roll:
kus Opilased kavandasid ja kes osales ettevalmistuses,
esitasid etteasteid. OE likmed | tehnilises korralduses, lava
osalesid stindmusel nii klasside | taga, kiilaliste suunamisel voi
esindajate, esinejate kui ka stindmuse kajastamisel. Suure
koolielu aktiivsete stindmuse puhul tuleks
kujundajatena. vastutused jagada vahemalt

kuu varem.

Oppeaasta I6petamisega Juuni 2026 Opilasesindus ja klassid olid Koondada OE enda

seotud tanud ja kokkuvotted

kaasatud Oppeaasta
kogemuste kokkuvétmisse ning
koolipere panuse markamisse

ja vaartustamisse.

tunnustused ja tanud varem
ning anda lilkkmetele vdoimalus
nimetada inimesi v0i tegevusi,
mida Oppeaasta lopus esile

tosta.




Tegevus

Toimumisaeg

Mis onnestus?

Arenguvajadus ja ettepanek

Opilasesinduse dppeaasta
kokkuvote ja aruande

koostamine

Juuni—juuli 2026

Aruande koostamine vdoimaldas
tehtud tegevusi meenutada,
oma panust analiitisida ning
sOnastada jargmise aasta

arenguvajadusi.

Koostada lihikesed
vahekokkuvétted juba iga
trimestri vOi suurema
stindmuse jarel, et aasta Iopus
oleks olemas tapsemad
kuupéevad, osalusandmed,
tagasiside ja OE liikmete

konkreetsed rollid.

Kaasava eelarve ja opilaste

ettepanekute toetamine

2025/2026. dppeaasta jooksul

Opilastele loodi vdimalusi
ideede esitamiseks,
arendamiseks, tutvustamiseks
ja haadletamiseks. See toetas
demokraatlikku osalust,
ettevdtlikkust ja arusaama, et
koolikeskkonda saab uhiselt

paremaks muuta.

Siduda protsess tugevamalt OE
tooga: klassiesindajad voiksid
koguda ideid, aidata neid
tapsustada ning tutvustada
haaletuse tulemusi ja

elluviimise seisu kooliperele.

Jargmise oppeaasta voimalused ja arengusuunad




Opilasesinduse senine tegevus loob tugeva aluse jatkamiseks. Jargmised ettepanekud aitavad muuta todkorralduse veel

selgemaks, jagada vastutust lihtlasemalt ja suurendada Gpilaste vdoimalusi kaasa lida.

e Koostada kogu dppeaasta tegevuskalender ja maarata iga tegevuse juurde vahemalt iks dpilasest vastutaja ning varuliige.

e Jagada slindmuste ettevalmistus vaiksemateks lilesanneteks: idee, teavitamine, kujundus, vahendid, labiviimine ja kokkuvdte.

e Alustada suuremate tegevuste ettevalmistamist vahemalt kaks kuud varem ning lihtsamate stiilipdevade teavitamist vahemalt
kaks nadalat varem.

e Kaardistada dpilaste huvid kisitluste, klassiesindajate ja haaletuste kaudu, et tegevused vastaksid paremini koolipere ootustele.

e Vahendada vajadusel tegevuste arvu ja keskenduda vahematele, kuid paremini ettevalmistatud ning suurema mojuga
ettevotmistele.

e Leppida kokku opilasesinduse liikme roll, kohustused ja osalemise pohimotted ning tunnustada jarjepidevalt aktiivseid lilkkmeid.

e Koguda parast suuremaid stindmusi liihike tagasiside: mis dnnestus, mida dppisime ja mida teeme jargmisel korral teisiti.

Kokkuvote

Kokkuvottes oli dpilasesindus Tamsalu Kooli 2025/2026. dppeaastal oluline tGhenduslili dpilaste ja kooli vahel ning aktiivne
koolielu kujundaja. Opilasesinduse tegevus andis &pilastele reaalse véimaluse kaasa raékida, ideid ellu viia, koostédd teha ja
vastutust votta. Oppeaasta jooksul korraldatud ja toetatud tegevused rikastasid koolipdevi, hoidsid traditsioone, 18id ihiseid
kogemusi ning tugevdasid koolipere iihtekuuluvustunnet. Opilasesinduse vajalikkus ei seisne iiksnes siindmuste korraldamises,
vaid eelkdige dpilaste haale kuuldavaks tegemises, osaluskultuuri arendamises ja hooliva, kaasava ning aktiivse koolikeskkonna
kujundamises. Jargmisel dppeaastal saab senisele kogemusele toetudes veel selgemalt jagada rolle, kaasata rohkem liikmeid ja

kujundada tegevusi, mis kdnetavad kogu kooli.






5.5. Hoolekogu t66 oppeaasta kokkuvote

Moodunud dppeaasta oli hoolekogule sisukas ja muutusterohke. Aasta jooksul toimus viis hoolekogu koosolekut, kus tegelesime
nii kooli igapéaevaste kiisimuste kui ka pikemaajaliste arendusteemadega. Meie eesmark on olnud olla lapsevanemate haal kooli
juhtkonna ja

vallavalitsuse korval ning aidata kaasa sellele, et Tamsalu Kool oleks turvaline, kaasaegne ja hasti toimiv kool kdigile lastele.
Oppeaasta olulisemad teemad

Uus 6ppekava ja koolipaeva algusaeg

Uheks suuremaks to6ks oli uue dppekava ettevalmistamine. Hoolekogu tutvus muudatustega, andis oma arvamuse ning toetas
nende rakendamist uuest Oppeaastast. Oluline muudatus on ka koolipaeva algus kell 8.30. Enne seisukoha kujundamist viidi labi
lapsevanemate kiisitlus, kus lile 70% vastanutest toetas varasemat algusaega. Selle pdhjal tegime kooli pidajale ametliku
ettepaneku ning uus algusaeg rakendub uuest dppeaastast.

Kooli dokumendid said uuendatud

Aasta jooksul vaatasime labi ja andsime arvamuse mitmele olulisele dokumendile:
* kooli arengukavale aastateks 2026—2029;

* kodukorrale;

« Oppekavale;

* p6himaarusele;

« arenguvestluste korrale;

* vastuvotmise korrale;

« Opetajate konkursi labiviimise korrale.

Mitmel juhul tegime ka omapoolseid taiendusettepanekuid, et dokumendid oleksid selgemad ning arvestaksid paremini
lapsevanemate ja hoolekogu rolliga.



Liiklusohutus kooli imbruses
Uks teema, millega tegelesime jarjepidevalt kogu aasta jooksul, oli Kesk tdnava liiklusohutus. Hommikuti liigub kooli ees palju lapsi,
kuid kiiruspiirangust ei peeta alati kinni ning peatunud autod muudavad olukorra keeruliseks. Hoolekogu esitas vallavalitsusele
ettepanekud kaaluda naiteks:

e korgendatud llekaiguraja rajamist;

e liikluskiinniseid;

e peatumise piiranguid;

e suuremat liiklusjarelevalvet.
Saime vallalt kinnituse, et neid ettepanekuid arvestatakse kooli imbruse ja pargi projekteerimisel. Augustis kiisisime vallalt ka
taiendavat infot toode edenemise kohta.

Koolide teenus

Jatkasime ka koolide teenuse kattesaadavuse teemaga, mille olime tdstatanud juba varem. Detsembris poordusime vallavalitsuse
poole kiisimusega, kuidas on korraldatud koolide asendamine ja esmaabi kattesaadavus. Kevadel saime tagasiside, et
teenusepakkuja on tookorraldust muutnud ning olukord on paranenud. Seda voib pidada liheks naiteks, kus hoolekogu algatus viis
konkreetse muutuseni.

Nutiseadmete kasutamine
Koos kooli ja 6pilaste esindajatega arutasime ka nutiseadmete kasutamise pdhimdtteid. Toetasime seda, et reeglid stinniksid
koostoos dpilastega ning oleksid arusaadavad koigile. Uues kodukorras on need pdhimdtted niitid ka selgemalt kirjas.

Koolivorm

Oppeaasta jooksul tutvusime ka uue koolivormi ettevalmistustega. Hoolekogu seisukoht oli, et koolivormi eesmérk ei peaks olema
lihtsalt uus kohustus, vaid véimalus tugevdada kooli ihtekuuluvustunnet, vahendada riietusega seotud kiusamist ning kujundada
uhtset kooliidentiteeti.



Lapsevanemate kiisimused
Hoolekogu kaudu joudis kooli juhtkonnani ka mitmeid lapsevanemate tostatatud teemasid.
Arutasime naiteks:
e Stuudiumi teavituste rohkusest tingitud muresid;
hindamisega seotud kiisimusi;
uut tunnustamise korda;
parkimiskorraldust kooli imbruses;
kahe 1. klassi diabeediga lapse toetamise korraldust enne uue dppeaasta algust.
Nende teemade puhul oli meie eesmark aidata kaasa sellele, et info liiguks kiiremini ning ahendused siinniksid koostdos kooli ja
vallaga.

Hoolekogu jaoks olid selle aasta koige olulisemad tulemused
Vaadates aastale tagasi, tooksin esile moned asjad, mille ile vdib hoolekogu uhkust tunda.
e Aitasime kaasa uue dppekava ja mitme olulise koolidokumendi valmimisele;
Toetasime lapsevanemate arvamusel pdhinevat otsust alustada koolipaeva kell 8.30;
Toime Kesk tanava liiklusohutuse teema vallavalitsuse lauale ning see on joudnud projekteerimise jargmisse etappi;
Aitasime kaasa sellele, et koolide teenuse korraldust parandati;
Hoidsime kogu aasta jooksul avatud suhtlust lapsevanemate ja kooli vahel.

Plaanid uueks oppeaastaks
Jargmisel dppeaastal soovime jatkata samade oluliste teemadega.
Meie tahelepanu on eelkdige:
e uue dppekava rakendumisel;
koolivormi kasutuselevotul;
nutiseadmete kokkulepete toimimisel;
Kesk tanava liiklusohutuse lahenduste elluviimisel;
kooli dueala arendamisel;



e veel parema koost66 hoidmisel lapsevanemate, kooli ja vallavalitsuse vahel.

Kokkuvote

2025/2026. dppeaasta niitas, et hoolekogu roll ei piirdu Uiksnes arvamuste andmisega, vaid seisneb ka lapsevanemate
ettepanekute edasi viimises ja lahenduste otsimises koostoos kooli ning vallavalitsusega. Jargmisel dppeaastal jatkame nende
teemadega, mis aitavad kujundada Tamsalu Koolist turvalise, kaasaegse ja lihtehoidva dpikeskkonna, kus laste, lapsevanemate ja
kooli koost66 on loomulik osa igapaevasest koolielust.

Kokkuvotte koostas hoolekogu esimees Alo Leek.



6. Tugevused ja parendusvaldkonnad

2025/2026. dppeaasta kokkuvdtte, dpitulemuste, rahulolukisitluste ning dppeaasta jooksul kogutud tagasiside pohjal saab vélja
tuua Tamsalu Kooli peamised tugevused ja valdkonnad, mille arendamisele tuleb jargmisel dppeaastal enam tahelepanu poorata.

6.1. Tugevused

Koostookultuuri ja personali kaasamise areng.

Oppeaasta jooksul rakendati regulaarselt dpetajate koostédaega, infominuteid, dppetoolide siisteemi, kolleegide tunnivaatlusi ning
oppevaheaegade koostddpéaevi. Personali hinnang kaasatusele oli kdrge — 4,6/5 —, mis nditab, et todtajad tajuvad vdimalust kooli
arengusse ja otsustusprotsessidesse panustada.

Oppetoo mitmekesistamine.

Projektnadal, Idimingupdevad, e-Oppepaevad, tempo- ja rihmadpe ning praktiliste 6ppemeetodite kasutamine on muutnud dppimist
mitmekesisemaks. Projektnéddala tagasiside oli positiivne: dpilaste keskmine hinnang oli 4,3/5 ja personali hinnang 4,2/5. Opilased
vaartustasid eelkdige praktilisi tegevusi, koostddd, duesdpet ja tavaparasest erinevaid dpikogemusi.

Opetajate koostood toetavate struktuuride loomine.
Oppetoolide siisteemi rakendamine ning iihise koostd6aja kujundamine on loonud aluse siisteemsemaks ainevaldkondlikuks ja
valdkondadeiileseks koostdtks. Oppeaasta jooksul toimus 87 kolleegidevahelist tunnivaatlust.

Liikumist ja heaolu toetava koolikultuuri arendamine.
Liikuma Kutsuva Kooli tegevuste raames kaivitati mangujuhtide juhitud manguvahetunnid ja tantsuvahetunnid ning tehti
ettevalmistusi koolipaeva ja paevakava kaasajastamiseks.

Opilaste tunnustamise siisteem.
Opilasi tunnustati nii vaga hea ja hea 6ppimise, ainealaste tulemuste kui ka muude saavutuste eest. Oppeaasta jooksul vaartustati
opilaste ja nende juhendajate saavutusi ka infominutitel ning direktori vastuvotul.



Tugisiisteemide olemasolu ja koosto6 keerukamate juhtumite lahendamisel.
Koolis tegutses komplekteeritud tugimeeskond, toimus juhendatud dpituba ning dpilasi toetasid dpetaja abid. Keerukamate
koolikohustuse taitmisega seotud juhtumite puhul tehti koost66d kohaliku omavalitsusega.

6.2. Parendusvaldkonnad

Opilaste enesejuhtimis- ja dpioskuste siisteemne arendamine.
Opilaste hinnangud ajaplaneerimisele, ppimise kavandamisele ja segavate tegurite kdrvaldamisele néitavad vajadust 6petada
opistrateegiaid teadlikult ja jarjepidevalt kdikides kooliastmetes.

Oppevodlgnevuste varasem ennetamine.
Taiendavale dppetodle maarati 18% dpilastest. Vajalik on senisest enam anallilisida dpiraskuste pdhjuseid ning rakendada tuge
enne dppevdlgnevuste kuhjumist.

Koolikohustuse taitmise ja puudumiste vahendamine.

Eriti Il kooliastmes on probleemiks pdhjuseta puudumiste suur osakaal. Kdige kriitilisem oli olukord 9.b klassis, kuid kérgemad
naitajad ilmnesid ka 7.b ja 9.a klassis. Vajalik on varasem markamine, Gihtne sekkumissiisteem ning tihe koostdo 6pilase, kodu,
tugimeeskonna ja kohaliku omavalitsusega.

Oppekorralduslike tegevuste iihtlasem eesmirgistamine.
Projekti-, |l6imingu- ja e-dppepdaevade puhul vajavad tapsustamist dpieesmargid, oodatavad dpitulemused, vastutus, toojaotus,
hindamine ja tagasisidestamine. Uksikute heade praktikate asemel tuleb kujundada kogu koolis iihtsemad pdhimatted.

Koostoise opetamise sisuline arendamine.
Tandemodpet rakendati dppeaasta jooksul veel vahesel maaral. Vajalik on toetada dpetajaid tihise tunni planeerimisel, rollide
jagamisel ja koostoise dpetamise kogemuste analliisimisel.



Opilaste individuaalse arengu ja vdimekuse parem toetamine.
Korgete tulemuste tunnustamise kdrval tuleb enam tahelepanu poorata dpilaste individuaalsele arengule ja pingutusele ning
pakkuda voimekamatele dpilastele jarjepidevamalt taiendavaid valjakutseid.

Arendustegevuste moju siisteemsem hindamine.
Kooli arendustegevuste puhul tuleb edaspidi lisaks tegevuste labiviimisele hinnata nende mdju opitulemustele, dpimotivatsioonile,
heaolule ja dpilaste enesejuhtimisoskustele.

6.3. Kavandatavad tegevused 2026/2027. 6ppeaastaks
2026/2027. dppeaastal keskendub Tamsalu Kool eelkdige jargmistele tegevustele:

pikkade ainetundide rakendamine ning nende kvaliteedikriteeriumite kokkuleppimine;

opilaste dpioskuste ja enesejuhtimisoskuste siisteemne arendamine, sh klassijuhatajatundides ja ainetundides;
Oppevodlgnevuste varajase markamise ja ennetamise siisteemi tdhustamine;

koolikohustuse taitmise jalgimise ja puudumistele reageerimise pohimdtete Uhtlustamine;

projekti-, Idimingu- ja e-Oppepadevade Uhise korraldusraamistiku loomine;

tandemdppe ja kolleegidevahelise koost6o slisteemsem rakendamine;

opilaste individuaalse arengu ja voimekuse teadlikum toetamine;

Liikuma Kutsuva Kooli pdhimotete siisteemsem I6imimine koolipdeva ja ainetundidesse;

opitulemuste, 6pimotivatsiooni, heaolu ning rakendatud arendustegevuste mdju jarjepidev mddtmine ja analldsimine.

Kavandatavate tegevuste eesmark on liikuda tksikutest arendusalgatustest siisteemsete ja kogu koolis ihtselt rakendatavate
praktikate poole ning hinnata senisest enam nende tegelikku mdju opilaste dppimisele, arengule ja heaolule.



7. Tamsalu Kool haridusvorgustikes

7.1.  Unesco uhendkoolide vorgustik
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Eesti UNESCO uhendkoolide vorgustik

UNESCO (ihendkoolide vorgustik (Associated Schools Project network — ASPnet) sai alguse aastal 1953, et toetada inimestevahelist

paremat |dbisaamist ja rahu maailmas. UNESCO iihendkoolid hoiavad au sees UNESCO ja URO pdhikirjade keskseid vaéartusi ja
pohimdtteid. UNESCO ihendkoolide vorgustikus on tile 11 000 dppeasutuse 181 riigist.


https://aspnet.unesco.org/en-us

Eesti UNESCO iihendkoolide vérgustiku t66d koordineerib MTU Mondo koostéds SA Tartu Keskkonnahariduse Keskusega. SA UNESCO

Eesti Rahvuslik Komisjon ndustab vorgustiku riiklikku koordineerimist ning soodustab koostddd riigiasutuste, teiste vorgustike ning

kohalike ja rahvusvaheliste organisatsioonidega.

Osalemine vorgustikus toetab haridusasutust kvaliteetse hariduse andmisel, pakub voimalusi koostooks, oma tegevuste
tutvustamiseks ja uute kontaktide loomiseks. Eesti vorgustiku liikmeid tunnustatakse, neile pakutakse tasuta tadiendkoolitusi,

oppematerjale, ndu ja tuge vorgustiku tooga seotud projektide elluviimisel ning véimalusi osaleda riiklikel ja rahvusvahelistel Uritustel.

Kuulumist ja tegevusi koordineerib Anne Kraubner.

7.2. Liikuma Kutsuv Kool

LIIKUMA

KUTSUV KOOL

Liikuma Kutsuv Kool on Eestis valja tootatud haridusuuendusprogramm, mille siht on, et liikumine kujuneks koolipaeva ja

koolikultuuri loomulikuks osaks.


https://mondo.org.ee/
https://www.tartuloodusmaja.ee/
http://unesco.ee/
http://unesco.ee/
https://www.liikumakutsuvkool.ee/materjalid/

Liilkuma Kutsuv Kool tugineb rahvusvahelisele teadusele, Tartu Ulikooli liikumislabori uuringutele ja arendustele ning programmis

osalevate koolide kogemustele.

Programmi tegevust koordineerib meie kooli meeskond, mida juhtis Triin Konrad.
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