Tamsalu Giimnaasiumi meeskonnatundega koolimeeskond
Projekti siindmused

29.08.2017 toimus valjasdiduga meeskonnatdo koolitus, mille eesmark oli liita uued t66tajad
meeskonnaga ning varskendada olemasoleva meeskonna koostdotunnetust, Palmse mdisas.
P3eva juhtis Kangukoolitused OU koolitaja Jaanus Kangur, kelle juhendamisel tehti erinevaid
meeskonnatdo harjutusi. Muu hulgas vaadati tile vaartused, mis erinevatele inimgruppidele Ghised
voiksid olla. Meeskonnat66 koolitusel osales kooli 50 to6tajast 47 ehk kokku 94% tootajatest.
Puudujatel olid mdjuvad pdhjused.

06.09.2017 sai kokku t66grupp Uhiste péhivaartuste sGnastamiseks, seekord koolis. Todgrupis, milles
osales 20 tootajat, vaadati tile Palmse mdisas toimunud koolitusel kirja pandud ideed ja vormistati
kokkuvotvalt kirjalikult.

Uhisvaartustena toodi vélja:

- Uksmeel ehk oma kooli meie-tunne ja traditsioonid

- tervisliku eluviisi vaartustamine ja terviseteadlikkuse kasvatamine

- koost6o koolisiseste ning —valiste partneritega

- loovus ja uuendusmeelsus

- Oppija vaartustamine

16.09.2017 toimus koolitus/m&ttekoda taas Jaanus Kanguri toetusel, eesmargiga I6pule viia kooli
tootajate Gihiste pShivaartuste kaardistamine arengukava koostamiseks. Mottekojaga liitusid 28
lastevanemate esindajat, kellega koos sGnastati Ghised vaartused. Kasutati maailmakohviku meetodit
ning tapsustati iga vadrtuse juures, kuidas seda rakendatakse igapdevatoos. Tulemuseks oli rida haid

ideid nii vaartuste rakendamiseks kui ka nende tutvustamiseks. R66m oli tédeda, et kooli ja
lastevanemate vaartused olid vaga lahedased v&i lausa kattuvad.
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